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DZIAL 1
Postanowienia ogdlne

Rozdzial 1
Informacje ogolne o Szkole

8 1. 1. Szkota Podstawowa w Jeleniewie uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Danuty Sie-
dzikowny ,,Inki” w Jeleniewie
2. Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie zwana dalej
,»5zkolg” jest placowka publiczng i:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreSlone w odrgbnych

przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzglgdniajgce podstawe programowa ksztalcenia
0go6lnego;

5) realizuje ramowe plany nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i1 promowania uczniow oraz

przeprowadzania egzaminow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b Ustawy o
systemie oswiaty.
3. Siedzibg Szkoly, Oddziatu Przedszkolnego jest budynek potozony przy ulicy
Suwalskiej 51 w Jeleniewie.
4. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Jeleniewo.
5. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Podlaski Kurator O$wiaty.
6. Ilekro¢ w Statucie jest mowa 0 Szkole nalezy przez to rozumie¢ o$mioletnig Szkote
Podstawowa im. Danuty Siedzikoéwny ,,Inki” w Jeleniewie.
7. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.
. W Szkole organizowane sg oddziaty ogélnodostepne.
9. Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w Jeleniewie jest jednostka

oo

budzetowa.
10.Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie uzywa pieczeci
nagtowkowej:
SZKOLA PODSTAWOWA
im. Danuty Siedzikoéwny ,,Inki”
w Jeleniewie

tel. (087) 568 30 29, (087) 568 30 33
NIP: 844-22-92-067
11. Szkota uzywa pieczgci urzedowych:
1) metalowej, ttoczonej, okraglej o Srednicy 36 mm, zawierajagcej wewnatrz godto
panstwa, w otoku napis ,,Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ,,Inki”
w Jeleniewie”;
2) metalowej, ttoczonej, okraglej o $rednicy 20 mm, zawierajacej wewnatrz godto
panstwa, W otoku napis ,,Szkola Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ,,Inki”
w Jeleniewie .
12. Szkota zatrudnia nauczycieli, ktérzy:
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1) posiadajg wyzsze wyksztatcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym
lub ukonczyli zaktad ksztatcenia nauczycieli i podjeli prace na stanowisku, do
ktdrego sa to wystarczajace kwalifikacje;

2) przestrzegajg podstawowych zasad moralnych;

3) spetniajg warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania zawodu.

13. Nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym.

14. Dzieci szeScioletnic sg objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym i realizujg go w Oddziatach Przedszkolnych funkcjonujacych przy
Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie.

15. Szkota Podstawowa jest placoéwka oswiatowo-wychowawcza o charakterze
publicznym, ksztatcacym w oddziatach szkolnych I - VIII, w cyklu o$mioletnim.

16. Nauka w Szkole odbywa si¢ na jedng zmiang. W przypadku zagrozenia
epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniow i pracownikow, Dyrektor
Szkoty ma prawo okresowego dostosowania organizacji pracy Szkoty do
wytycznych Glownego Inspektora Sanitarnego, w tym wprowadzenia organizacji
pracy szkoty uwzgledniajacych zmianowos¢.

17. Swiadectwo ukonczenia Szkoty Podstawowej upowaznia do kontynuowania nauki
w szkotach ponadpodstawowych.

18. W Szkole dziata Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej.

19. Szkota posiada imi¢, Sztandar i wlasny Ceremoniat szkolny.

20. Imi¢ Szkole nadat organ prowadzacy, na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

21. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

22. Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrgbne przepisy.

23. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, opieki i wychowania stosownie do potrzeb ucznidéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych
odrgbnymi przepisami prawa.

24. Obwod Szkoty obejmuje nastepujgce miejscowosci:

a) Bachanowo;

b) Biatorogi,

c) Btaskowizna;

d) Czajewszczyzna;

e) Czerwone Bagno;

f) Gulbieniszki;

g) Hultajewo;

h) Ignatowka;

i) Jeleniewo;

J) Kazimierowka;

k) Krzemianka;

I) Leszczewo;

m) Lopuchowo;

n) Malesowizna

0) Okragle;
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p) Podwysokie Jeleniewskie;
q) Prudziszki;

r Rutka;

s) Rychtyn;

t) Sidorowka;

u) Suchodoty;

V) Sumowo;

w) Sidory;

X) Sidory Zapolne;

y) Szeszupka;

z) Szurpity;

aa) Scibowo;

bb)Udryn;

cc) Udziejek;

dd) Wodzitki;

ee) Wolownia;

ff) Zarzecze Jeleniewskie;
g9) Zywa Woda.

25. Szkota dziala na podstawie:
a)  przepisOw prawa oswiatowego;
b)  niniejszego Statutu.

26. W Szkole w roku szkolnym 2020/2021 wprowadza si¢ dokumentacj¢ przebiegu
nauczania - dzienniki lekcyjne w formie tradycyjnej oraz w formie elektronicznej.
Formy te beda roéwnolegle stosowane w semestrze pierwszym, z mozliwo$cig
przedtuzenia ich obowigzywania do konca roku szkolnego.

Rozdzial 2
Misja i wizja Szkoly, model absolwenta

8 2.1. Szkota opracowata Misje Szkofy. Stanowi ona integralng cze$¢ oferty edukacyjnej,

a osiggniecie zawartych w niej zatozen jest jednym z gtéwnych celéw Szkoty.
2. Misja Szkoly:

We wszystkich dzialaniach kierujemy si¢ poszanowaniem praw i godnosci cztowieka,
zgodnie z Konwencjg o prawach dziecka oraz Konwencjg o ochronie praw dziecka
I podstawowych wolnosci.
Wychowujemy uczniow w duchu uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji,
humanistycznych wartosci, patriotyzmu, solidarno$ci, demokracji, wolnosci i
sprawiedliwosci spoteczne;.
Kultywujemy tradycje oraz Ceremoniatl szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne
1 opiekunczo-wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzac warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spolecznego, estetycznego i1 fizycznego rozwoju
uczniow), a takze ich dalszy los.
Pracujemy z mtodzieza w oparciu o nowoczesne programy ksztalcenia ogolnego i
stosujemy efektywne technologie nauczania, a takze ksztalcenia.
Przygotowujemy mtodziez do §wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,Inki” w Jeleniewie Strona 10



STATUT

ludzi dorostych oraz do petnienia waznych rol spotecznych.
Scisle wspoldziatamy z Rodzicami (ktérzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli,
zwlaszcza wychowawcOw) oraz innymi partnerami zewng¢trznymi wspierajacymi
Szkole w rozwoju.
Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania $rodowiska lokalnego oraz
wszystkich, bezposrednich ,.klientow” Szkoty.
Okresowo przeprowadzamy wewngtrzne badanie, diagnozowanie i ocenianie jakos$ci
pracy Szkoly, a wyniki ewaluacji skutkow dzialan statutowych i pozastatutowych
wykorzystujemy do stalego doskonalenia dzialalnosci Szkoty we wszystkich
obszarach jej funkcjonowania.
§ 3. 1.Model absolwenta:
1) absolwent naszej Szkoty, to obywatel Europy XXI wieku, ktory:
a) w swoim postepowaniu dagzy do prawdy;
b) jest $wiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy 1 umiejetnoSci
przedmiotowych;

C) postuguje si¢ sprawnie dwoma jezykami obcymi;

d) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;

e) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemow;

f) jest otwarty na europejskie i $wiatowe wartosci kultury;

2) absolwent Szkoly, to mlody obywatel, ktory zna histori¢, kultur¢ oraz tradycje
swojego regionu i narodu;

3) absolwent naszej Szkoty, to cztowiek:

a) umiejacy rzetelnie pracowac indywidualnie i w zespole;
b) tworczo myslacy;

C) umiejacy skutecznie si¢ porozumiewac;

d) umiejacy stale si¢ uczy¢ i doskonalic;

e) umiejacy planowac swoja prace i ja organizowac;

4) absolwent Szkoty, to cztowiek tolerancyjny, dbajacy o bezpieczenstwo wiasne i
innych, aktywny, ciekawy §wiata, uczciwy 1 prawy, przestrzegajacy prawa,
kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujacy zdrowy styl zycia, altruista;

5)to cztowiek wolny, zdolny do dokonywania wlasciwych wyborow, zyczliwie
nastawiony do $wiata i ludzi.

Rozdzial 3
Cele i zadania Szkoty

8 4. 1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre$lone w Ustawie o systemie oswiaty, Ustawie

Prawo Oswiatowe oraz w przepisach wydanych na ich podstawie.

2. Gtéwnymi celami Szkoty jest:

1) wprowadzenie uczniow w $wiat wiedzy, dbanie o ich harmonijny rozwoj
intelektualny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny;

2) przyswojenie przez ucznidw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow;

3) zdobycie przez uczniéw umieje¢tnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
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podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

4) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie;

5) umozliwienie zdobycia wiedzy ogolnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na
wysokim poziomie merytorycznym, okreslonym w dokumentacji programowej
Szkoty;

6) umozliwienie absolwentom dokonania $§wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia;

7) ksztalcenie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy
o spoteczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, §wiata, kulturze
i srodowisku naturalnym;

8) ksztattowanie i rozwijanie u uczniow cech osobowosci: przedsigbiorczosci,
kreatywnosci, samodzielno$ci, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia
sie, skutecznego komunikowania si¢ oraz nawigzywania kontaktow
interpersonalnych;

9) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsréd ucznidbw oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

10) umozliwienie rozwijania szczegoélnych zainteresowan uczniow w zakresie
wybranych przedmiotéw nauczania;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, w szczegélnosci nauki jezyka polskiego oraz
wtlasnej historii i kultury.

3. Gléwnymi zadaniami Szkoty sa:

1) zapewnienie uczniom bogatego, autorskiego Programu  wychowawczo-
profilaktycznego i stworzenie S$rodowiska wychowawczego sprzyjajacego
rozwojowi wiasnych zainteresowan;

2) z nalezyta troska dbanie o rozwéj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny
ucznidow, miedzy innymi poprzez:

a) organizowanie roznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej
dziatalnosci turystyczno-krajoznawczej;

b) stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia;

c) przekazywanie wiedzy i ksztalcenie umiejetnosci funkcjonowania w rodzinie
1 Srodowisku, panstwie, narodzie i spoteczenstwie;

d) zapewnienie poszanowania uczniom ich godnosci osobistej, wolnosci
Swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

e) umozliwienie podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej;

3) tworzenie warunkow umozliwiajgcych nauczanie uczniéw niepelnosprawnych;

4) zapewnianie pomocy W nauce uczniom niepetnosprawnym;

5) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w Szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez Szkote;

6) realizowanie programow nauczania, ktore zawieraja podstawg programows
ksztatcenia 0g6lnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

7) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,Inki” w Jeleniewie Strona 12



STATUT

rozwojowych i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w
procesie uczenia i nauczania;

8) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, Rodzicom i
nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) organizowanie obowigzkowych i niecobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem higieny psychicznej;

10) dostosowywanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw lub poszczegdlnego ucznia;

11) wspomaganie roli wychowawczej Rodzicow;

12) zapewnianie, w miar¢ posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

13) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

14) upowszechnianie wsrdéd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

15) stwarzanie warunkdw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien poprzez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie
roznych form organizacyjnych nauczania;

16) przygotowywanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru cze¢sci zaje¢ edukacyjnych;

17) ksztaltowanie aktywnoS$ci spolecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

18) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejg¢tnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

19) zapewnianie opieki uczniom dojezdzajacym lub wymagajacym opieki ze wzgledu
na inne okolicznosci poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolne;j;

20) organizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniéw;

21) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym, m.in. z Policja, stowarzyszeniami,
Parafig, Rodzicami, w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w Szkole;

22) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

23) stwarzanie warunkow do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z ro6znych przedmiotow;

24) prowadzenie edukacji medialnej, w celu przygotowania uczniow do wihasciwego
odbioru i wykorzystywania mediow;

25) chronienie uczniow przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegolnosci instalacja programéw filtrujacych i
ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

26) egzekwowanie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

27) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i1 wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i
archiwizacji;

28) dostosowywanie form i metod ksztatcenia do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow majacych trudnosci adaptacyjne i
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komunikacyjne zwigzane z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

4. Zadaniem Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie jest
pelna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego z zachowaniem
zalecanych form i sposobow ich realizacji i wyksztalcenie u uczniow pOnizszych
umiejetnosci
I kompetencji w zakresie:

1) rozumienia i tworzenia informacji;

2) wielojezycznosci;

3) matematyki, nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii;

4) kompetencji cyfrowych;

5) kompetencji osobistych, spotecznych i w zakresie umiej¢tnosci uczenia sie;
6) kompetencji obywatelskich;

7) przedsigbiorczosci;

8) $wiadomosci i ekspresji kulturalne;j.

8 5. Zadaniem Szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
Wwyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
wartosci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartos$ci sklaniaja
cztowieka do podejmowania odpowiednich wybordw czy decyzji.

8 6. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
Szkolny zestaw programéw nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana poprzez:

1) Szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ Szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;
2) Program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy tresci i dziatania o charakterze:
a) wychowawczym - skierowane do uczniow;
b) profilaktycznym - skierowane do uczniéw, nauczycieli i Rodzicow.
I. Program ten jest opracowywany na podstawie wynikéw corocznej diagnozy
w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow, w tym czynnikodw chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem  zagrozen  zwigzanych z  uzywaniem  substancji
psychotropowych,  $rodkow  zastgpczych  oraz  nowych  substancji
psychoaktywnych.

3. Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoly majg obowigzek realizowa¢ Program
wychowawczo-profilaktyczny Szkofy. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach
zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zajgc pozalekcyjnych.

4. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w Oddziatach Przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny - klasy | - III Szkoty Podstawowe;j;
3) drugi etap edukacyjny - klasy IV - VIII Szkoty Podstawowe;.

5. Szkota realizuje projekty edukacyjne, w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania,
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

8§ 7. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnig¢cia uczniéw, stopien zadowolenia uczniow

i RodzicOw, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikdw Szkoty i wyciaga
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whnioski z realizacji celow i zadan Szkoty.

8§ 8. Cele i zadania Szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach dydaktycznych,

opiekunczych, wychowawczych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci
pozaszkolnej.
8 9.W Szkole funkcjonuje Wolontariat szkolny.

1.

Celem dziatalnosci Wolontariatu szkolnego jest ksztalttowanie u ucznidw postaw
prospotecznych, sprzyjajacych ich aktywnemu udziatlowi w zyciu spotecznym.

. Za stworzenie warunkéw do dziatania: wolontariuszy, stowarzyszen, i innych

organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenic i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, opiekunczej i1 innowacyjnej Szkoly odpowiedzialny jest Dyrektor
Szkoty.

. Dziatania z zakresu Wolontariatu moze podejmowa¢ Samorzad Szkolny w

porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

. Wolontariat moze posiada¢ Rad¢ Wolontariatu utworzong przez Samorzad Szkolny

sposrad jego sktadu.

. Rada Wolontariatu petni funkcj¢ spotecznego organu Szkoty, ktory wybiera, opiniuje

oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w Srodowisku szkolnym i spotecznosci
lokalnej.

. Wolontariat dziala w oparciu o Regulamin Wolontariatu Szkoly Podstawowej im.

Danuty Siedzikowny ,, Inki” w Jeleniewie.

. Cztonkowie Wolontariatu majag prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje

opiekuna.

. Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie Wolontariatu z organizacjami

pozarzagdowymi, fundacjami, ktoérych celem jest ksztaltowanie $wiadomosci
obywatelskiej, postaw demokratycznych wsrod miodziezy, upowszechnianie wiedzy
historycznej, pielggnowanie pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski,
ochronie débr kultury
I dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.

. Podjeta wspoélpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania

i uzdolnienia, dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych, organizowanych dla
uczniow  wymagajacych  szczegdlnego wsparcia w  rozwoju lub  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnej dla uczniow z niepetnosprawnoscia.

8 9. Szkota szczegdlng opieka otacza uczniow zdolnych. W szczegolnosci:
1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu Iub toku

nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami,

2) organizuje zajg¢cia wspierajace przygotowanie uczniow do konkursow i olimpiad,;

3) organizuje wewngtrzne konkursy wiedzy i umiejetnosci dla uczniow Szkoty;

4) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniow osiggajacych wybitne sukcesy;

5) kieruje ucznia do opieki przez Zespo6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w celu wypracowania indywidualnych form i metod pracy z nim;

6) dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb uczniéw;
7) indywidualizuje prac¢ z uczniem na zaje¢ciach obowigzkowych i dodatkowych.
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DZIAL II
Sposoby realizacji zadan Szkoly

Rozdzial 1
Informacje wstepne

8§ 10. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza w Szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowa ksztalcenia ogoélnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczeg6lnych edukacji przedmiotowych oraz z przyjetymi
programami wychowania przedszkolnego w Oddziatach Przedszkolnych.

8 11. W realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych i innych Szkota
respektuje zapisy wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci z Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o
Prawach Dziecka.

Rozdzial 2
Programy nauczania, wymagania prawne i zasady dopuszczania
ich do uzytku w Szkole

§ 12. 1. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.

2. Program nauczania zawiera:

1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tre$ci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej
ksztatcenia ogblnego;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem
mozliwo$ci indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb 1 mozliwosci uczniow
oraz warunkow, w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

3. Program wychowania przedszkolnego i programy nauczania z poszczeg6lnych
edukacji mogg obejmowac treSci nauczania wykraczajagce poza zakres tresci
nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, tresci
nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej
ksztalcenia ogolnego.

4. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia Dyrektorowi Szkoty program
wychowania przedszkolnego lub program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze wybra¢ program nauczania spo$rod programéw zarejestrowanych
i dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow);

3) zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
Zmianami.

6. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogélnego musi by¢
dostosowany do potrzeb edukacyjnych ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i
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uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe Szkoty, zainteresowania i mozliwoS$ci
uczniow.

7. Nauczyciel lub zespo6t nauczycieli, wybierajac lub opracowujac autorski program,
obowigzani sg uwzglednia¢ ponizsze zasady:
1) program nauczania ogdlnego opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny;
2) zachowanie zgodnosci programu nauczania z treSciami nauczania zawartymi

w podstawie programowej;

3) uwzglednienie w catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;
4) zachowanie poprawnos$ci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

8. W Szkole zasady opracowania programéw nauczania i dopuszczania ich do uzytku
szkolnego szczegotowo okreslajg przepisy odrebne.

9.Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w Szkole, Dyrektor lub
upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela/nauczycieli pod wzgledem zgodnos$ci z wymaganiami okreslonymi
w § 12 ust. 2.
W przypadku watpliwos$ci, czy przedstawiony program spetnia wszystkie warunki
okreslone w przepisach prawa o§wiatowego, Dyrektor Szkoty moze zasiggna¢ opinii
0 programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztalcenie wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska
nauczyciela oraz prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego
w Szkole.

10.Opinia, o ktorej mowa w § 12 ust. 9 zawiera w szczegdlnosci ocen¢ zgodnosci
programu z podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu
do potrzeb edukacyjnych uczniéw.

11.Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciaggu 14 dni, nie pdzniej niz do 1
sierpnia.

12.Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

13. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 12 dla programéw, ktore beda obowigzywaly po raz
pierwszy w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie
pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego. W przypadku
kontynuacji pracy w oparciu o ten sam program wniosku nie sktada sie.

14.Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania, stanowia Szkolny zestaw
programéw nauczania. Numeracja programOow wynika z rejestru programow
w Szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostal zarejestrowany program w
zestawie, symboliczne oznaczenie Szkoty i rok dopuszczenia programu do uzytku.

15.Dyrektor Szkoly oglasza szkolny zestaw programdéw nauczania w formie decyzji
kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

16.Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy.
Ewaluacji dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w
procesie dydaktycznym. Wnioski przedstawiane s3 na posiedzeniach zespotdéw
przedmiotowych do dnia 30 czerwca kazdego roku.
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17.Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
catosci podstawy programowe;.

18.W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do
mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

19. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby uczniow
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, Programy zaje¢  rewalidacyjno-
wychowawczych dla uczniow zagrozZonych niedostosowaniem spotecznym lub
zagrozonych niedostosowaniem oraz Plany pracy kol zainteresowan zatwierdza
Dyrektor Szkoty.

20.Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1)z zastosowaniem podrecznika, materialu edukacyjnego lub materiatu

¢wiczeniowego lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktorych mowa w pkt 1.

21.Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty, moze
przedstawi¢ cze$¢ programu obejmujaca okres krotszy niz etap edukacyjny.
Warunek uwzglednienia w cato$ci podstawy programowej powinien by¢ spetniony
Wraz
z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czes$ci podrecznika.

Rozdzial 3
Podreczniki i materialy edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku szkolnego

8 13. 1. Decyzj¢ o wykorzystaniu podrecznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztatlcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslona edukacje w
Szkole.

2. Propozycje podrecznikow lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zajg¢ w
Klasach przedstawiaja Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych:

1) zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I - III Szkoty Podstawowej
oraz

2) zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach
IV - VIII Szkoty Podstawowe;j.

3. Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 oraz 2 przedstawiajg
Dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego
jezyka obcego nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy
- w przypadku klas I - III Szkoty Podstawowej;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy - w przypadku uczniow klas
IV - VIII Szkoty Podstawowej;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

4. Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 oraz 2, mogg przedstawic¢
Dyrektorowi Szkoty propozycje wigcej niz jednego podrecznika lub materiatu
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edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorac pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych - w przypadku klas IV - VIII Szkoty
Podstawowej;

2) w przypadku ucznidow niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

3)w przypadku ucznidow objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

5. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w § 13 ust. 2 pkt 1 oraz 2, przy wyborze
podrecznikoéw, materiatdw edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym, uwzgledniajga potrzeby
edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne tych uczniow.

6. Dyrektor Szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktérych mowa
w § 13 ust. 2 pkt 1 oraz 2, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole
nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatow,
ustala:

1) zestaw podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym - po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikdw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnionego
bezptatnie przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pokrywa organ
prowadzacy Szkotg.

8.Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotow nauczycieli, o ktérych mowa w § 13 ust. 2 pkt
1 oraz 2 moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych oraz
Zmiany materialow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

9.Dyrektor Szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia 30
czerwca zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych oraz wykaz materiatoéw
¢wiczeniowych, obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym. Informacja umieszczana
jest na stronie internetowej Szkoty.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z podrecznikow, materialow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

8§ 14. 1. Podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe zakupione z §rodkow
dotacji celowej MEN sa wlasno$ciag Szkoty.
2. Ilekro¢ mowa o:
1) podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku
szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;
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2) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub
uzupetniajacy podrgcznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
posta¢ papierowa lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
ucznidéw i stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

3.Szkota w sposéb nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty
edukacyjne majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow
lub materialow edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub
przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

4.Zakupione podreczniki, materialty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe
wypozyczane sg uczniom na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

5. Podreczniki, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreSlonymi w Rozporzgdzeniu
Ministra Kultury i Drziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w
sprawie zasad ewidencji materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.
1283).

6. Dane osobowe uczniow gromadzone przez biblioteke szkolng podlegaja ochronie
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych i1 s3 przetwarzane zgodnie z
instrukcja przetwarzania danych osobowych w Szkole Podstawowej im. Danuty
Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie.

7.Przed pierwszym dniem nowego roku szkolnego lub na kilka dni przed
wprowadzeniem kolejnej czeSci podrecznika do obiegu szkolnego, nauczyciel
bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace si¢ z podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych oraz materialéw ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia.

8. W terminie wskazanym przez nauczyciela bibliotekarza uczniowie pod opieka
wychowawcy zwracaja wypozyczone podrgczniki i materiaty edukacyjne do
biblioteki. Zwrotowi nie podlegaja materialy ¢wiczeniowe, ktore z chwilg ich
otrzymania stajg si¢ wtasnoscig ucznia.

9. Poszanowanie zbiorow bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikow i materiatdéw edukacyjnych:
1)uzytkownicy s3a zobowigzani do poszanowania otrzymanych materiatdow

bibliotecznych;

2)w chwili odebrania pakietu materiatow z biblioteki szkolnej uczniowie sg
zobowigzani do oceny ich stanu; w przypadku zauwazenia brakow i uszkodzen o
fakcie tym sa zobowigzani poinformowaé¢ nauczyciela bibliotekarza lub
wychowawce oddziatu;

3)uzytkownikom zabrania si¢ mazania, pisania, rysowania w podrecznikach i
materiatach edukacyjnych;

4) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

5)zabrania si¢ wyrywania kartek z podrecznikow szkolnych i materiatow
edukacyjnych.

10.Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przej$cia
ucznia z jednej Szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze Szkoly jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych
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podrecznikow do biblioteki szkolnej najpdzniej w dniu przerwania nauki;
zwrocone podreczniki 1 materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego;

2) w przypadku zmiany Szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej, lecz na
ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej placowce; Szkota wraz z wydaniem
arkusza ocen przekazuje protokot zdawczo-odbiorczy Szkole, do ktorej uczen
zostal przyjety.

11.W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia do biblioteki szkolnej
podrecznikow lub materiatow edukacyjnych w terminie wskazanym przez
nauczyciela bibliotekarza lub wychowawce oddziatu, po pisemnym wezwaniu do
zwrotu, Szkota moze zazada¢ od Rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie
z cenami ogloszonymi przez wilasciwego ministra do spraw oswiaty i wychowania.
Zwrot pienigdzy nastepuje na konto bankowe organu prowadzacego Szkotg i stanowi
dochod budzetu panstwa.

12.W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podr¢cznikami zapewnionymi przez
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniéw niepelnosprawnych Dyrektor moze je przekaza¢ Dyrektorowi Szkoty, ktora
wystapi z wnioskiem o ich przekazanie; podreczniki stajg si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego Szkote, ktorej zostaty przekazane.

13.Szczegotowe warunki korzystania przez uczniéw z podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3-letniego
czasu uzywania.

Rozdzial 5
Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny, profilaktyka i wychowanie

8 15. 1. Proces wychowawczo-opiekunczy realizowany jest przez Szkole¢ w oparciu o
Program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespdt nauczycieli wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ po uprzednim dokonaniu
diagnozy w zakresie wystgpujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniéw, w tym czynnikéw chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

4. Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 3 przeprowadza Dyrektor Szkoly przy pomocy
wymienionego w ust. 2 zespotu nauczycieli.

5. Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala, w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng
Szkoty.

6. Jezeli Rada Rodzicdw w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng Szkoly w sprawie szkolnego Programu
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wychowawczo-profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
Z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.

7. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ RodzicOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

8. Wychowawcy klas corocznie przedstawiaja szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny uczniom i Rodzicom.

9. Program wychowawczo-profilaktyczny uaktualnia na poczatku kazdego roku
szkolnego zesp6t nauczycieli i Rodzicow. Uwzglednia on potrzeby rozwojowe
uczniow
1 srodowiska lokalnego.

8 16. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawca klasy. Dyrektor zapewnia zachowanie cigglosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania danej klasy.

2. Wychowawcy klas, na kazdy rok szkolny, opracowujg Plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

3. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie:

1) na wniosek nauczyciela petnigcego t¢ funkcje;
2) w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego;
3) na wniosek wszystkich Rodzicow danej klasy.

8 17. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;

3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy we
wspotpracy z lekarzami i1 psychologami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na
rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, m. in. organizowanie zajec
integracyjnych, spotkan z psychologami i pedagogami;

7) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

8) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

9) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

10)zabezpieczenie dostepu uczniom do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez  zabezpieczenie  szkolnych  komputeréw
oprogramowaniem zabezpieczajacym i ciagla jego aktualizacje.

8§ 18.1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczng i psychologiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrektora Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich
Rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i Rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, pozyskania
informacji na tematu stanu zdrowia, warunkéw rodzinnych i materialnych;

C) organizacj¢ wycieczek integracyjnych;
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d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowang przez pedagoga
lub psychologa szkolnego;

e) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna;

f) udzielanie niezbg¢dnej, doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna,
wychowawce oddziatu lub przedstawiciela Dyrekc;ji;

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno
-pedagogicznej;

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujagcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, poprzez:

a) udzielanie pomocy materialnej w formach okre§lonych w Regulaminie udzielania
uczniom pomocy materialnej;

b) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow i sponsoréw, a dla
wybitnie uzdolnionych do ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;

3) nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwienie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku
nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale II Rozdziale
3;

C) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwosci 1 potrzeb ucznia;

d) rozw6j zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych;

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow;

f) indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Dziale Il Rozdziale 4 Statutu Szkoty.
8 19. 1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkole, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w Dziale X Rozdziat 1 niniejszego
Statutu;

2) petnienie  dyzur6w nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i
harmonogram pehienia dyzurow ustala Dyrektor Szkoty; dyzur nauczycieli
rozpoczyna si¢ od godziny 7.40 i trwa do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne
rozlozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z
wyltaczeniem przedmiotdw, ktorych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych, w
pracowniach i na innych przedmiotach, wymagajacych podziatu na grupy;

5) obcigzanie uczniow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawienia w Szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
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8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z

organizacjami zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow (kontroli
obiektow dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku);

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych, wychodzacych poza teren Szkoty,
W sposob uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) ogrodzenie terenu Szkoty;

15) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidow do pomieszczen kuchni
I pomieszczen gospodarczych;

17) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajagcymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich; otwartg przestrzen pomigdzy biegami
schoddw zabezpiecza si¢ kratami;

18) wyposazenie pomieszczen Szkoty, a w szczegélnosci sal dydaktycznych, w
apteczki zaopatrzone w niezbg¢dne $rodki do udzielania pierwszej pomocy i
instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkoéw antropometrycznych
uczniéw, w tym dzieci niepelnosprawnych;

20) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren Szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) udostepnianie kart charakterystyki niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych, zgromadzonych w Szkole, osobom prowadzacym zajgcia z
uzyciem tych substancji i preparatéw;

23) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych
urzadzen, ktorych przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
¢wiczacych;

24) objecie budynku nadzorem kamer.

§ 20. Zasady sprawowania opiecki podczas zaje¢ poza terenem Szkoly oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek Szkoly
Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,, Inki” w Jeleniewie.

8§ 21. Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

8 22. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajgciach obowigzkowych i
nadobowiazkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach migdzylekcyjnych, a w
przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajace
ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

8§ 23. 1. Szkota organizuje zajg¢cia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu i Srodkdw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki
higieniczno-sanitarne  w miejscu  prowadzenia zajgé, temperaturg, warunki
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atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania Szkoly w okresic zagrozenia
epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach.

2. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrgbne
procedury.

8 24. 1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i

nadobowiazkowych zaje¢ sa nastepujace:

1) z chwila wejscia na teren Szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie
pod opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela
prowadzacego zaj¢cia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych zajgciach;

b) pelnienia dyzur6w na przerwach w wyznaczonych miejscach wg
harmonogramu dyzurow;

c) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

d) sprowadzania uczniéw do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam
porzadku (w przypadku uczniow klas I - 111);

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej;

f) zglaszania Dyrektorowi Szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i
bezpieczenstwa uczniow oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku zapoznaje
Z nim uczniow;

4)w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia
wykonuje wszelkie czynno$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo
zgodnie
z regulaminem sali gimnastycznej oraz regulaminem korzystania z boiska.

8 25. Pracownicy Szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ si¢ dobrem dziecka 1 troszczy¢ si¢
0 jego bezpieczny pobyt w Szkole.

8 26. 1. W Szkole powotano Koordynatora ds. bezpieczenstwa:

2. Do zadan Koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow Szkoty (nauczycieli,
ucznidéw, Rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w Szkole;

2) wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi Szkotg
w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wérod uczniow;

4) opracowywanie procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia zycia,
bezpieczenstwa i naruszenia bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi
nauczycieli i uczniow;

5) prowadzenie stalego monitoringu bezpieczenstwa Szkoly i uczniow;

6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w Szkole;

7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.
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DZITAL III
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Rozdzial 1
Zasady udzielania i organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole

§ 27. 1. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, nauczycielom i Rodzicom. Swiadczenie pomocy realizowane jest w
kazdym prowadzonym wariancie ksztalcenia.

2. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w Indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie witasciwych przepisow
prawa o$wiatowego;

2) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

4) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow,

0 ktdrych mowa W Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9

sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach, — szkotach i
placéwkach (Dz. u.

z 2017 r. poz. 1591 z pozn. zm.);

5) posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego - na podstawie tej opinii.

6) Szkota organizuje zajgcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w opiniach i
orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia
zaje¢ z powodoéw epidemicznych z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w
formie zdalnej.

3. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidow prowadzg wnikliwg obserwacje
pedagogiczng, ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji
interpersonalnych, analizie postgpow w rozwoju zwigzanym z edukacja i rozwojem
spotecznym, analizie wytwordw ucznia, opinii z poradni. Na podstawie wynikow
obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja trudnosci/zdolnosci lub zaburzenia.

4. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia  pomoca
psychologiczno- pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub
zatrudniony w Szkole specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy
z uczniem i informuje
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o tym wychowawce klasy.

5. Wychowawca klasy zobligowany jest do przekazania tej informacji pozostatym
nauczycielom pracujacym z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebeg.
Wychowawca klasy przekazuje te informacj¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu
nauczycieli uczacych w danej klasie.

6. Wychowawca klasy informuje Rodzicéw ucznia o potrzebie objg¢cia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja ta przekazywana jest w
trakcie spotkania indywidualnego, listownie lub telefonicznie.

7. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng
forme pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
zajgcia rozwijajace zainteresowania, inne specjalistyczne formy pomocy)
wychowawca zasigga opinii nauczycieli uczacych w danej klasie.

8. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w
oddziale w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegnigcia opinii
nauczycieli, wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia
form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci
ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale
wychowawca przekazuje co najmniej z 7 dniowym wyprzedzeniem.

9. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegblnych  nauczycieli  wychowawca  proponuje  formy  pomocy
psychologiczno- pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje
przedstawia Dyrektorowi Szkoly. Wychowawca przy tych czynno$ciach
wspotpracuje z Rodzicami ucznia.

10.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda
realizowane niezwtocznie zawiadamia si¢ Rodzica w formie pisemnej. Rodzic za$
wlasnorgcznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

8 28. Wszelkie formy s$wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole sa
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach, w ramach jej realizacji
dobrowolny.

8 29. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

3) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci ucznia;

4) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

5) stwarzaniu warunkow do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu Szkoty
1 w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowaniu i wdrozeniu  Indywidualnych  programow  edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniow niepetnosprawnych oraz Indywidualnych programéw
edukacyjno - terapeutycznych, odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym, dla uczniow niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;
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8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérod ucznidw i
Rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych z
Programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

10) wspieraniu nauczycieli i Rodzicow w dzialaniach wyrdéwnujacych szanse
edukacyjne dzieci;

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizacji programéw nauczania, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

12) wspieranie  nauczycieli 1 Rodzicow w  rozwigzywaniu  problemow
wychowawczych;

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych Rodzicow i nauczycieli;

14) podejmowaniu  dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

2.Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w
szczeg6lInosci z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania lub emocji,

5) szczego6lnych uzdolnien;

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaburzen $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12)trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole Rodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu Rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

4.Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

5.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom:

1) nauczyciele;

2) wychowawcy grup wychowawczych;

3) psycholog szkolny;

4) pedagog szkolny;

5) logopeda szkolny;
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6) doradca zawodowy;
7) terapeuta pedagogiczny;
8) pracownicy Szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie.
6.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) Rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami, placowkami;
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) Rodzicéw ucznia;
3) Dyrektora Szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych
zajecia z uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskiej;
8) pomocy nauczyciela;
9) asystenta nauczyciela;
10) pracownika socjalnego;
11) kuratora sgdowego;
12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.
8§ 30. 1. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w Szkole ma obowigzek prowadzi¢
dziatania pedagogiczne, ktorych celem jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

2) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidow, w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia si¢ ucznia - nauczyciel
jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno
-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnos$ci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom; w
przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
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nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ na podstawie tego orzeczenia;

7) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
W szczegdlnos$ci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w
zyciu Szkoly oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

8) realizacja zalecen i ustalen Zespotu Wspierajgcego;

9) dokonywanie biezgcej obserwacji efektywnosci dziatan zalecanych przez Zespot.

8 31. 1. Dyrektor, po rozpatrzeniu wniosku o potrzebie objecia ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczna, wskazuje zespot nauczycieli, ktorych zadaniem

bedzie zorganizOwanie i $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Zespot tworzy si¢ niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

8§ 32. 1. W Szkole tworzy si¢ zespoty:
1) zespoty dla uczniéw w poszczegolnych poziomach edukacyjnych;
2) Zespot Wspierajacy, w celu organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie,
3) Zespot ds. pomocy uczniom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym lub
niedostosowanych spotecznie.
8 33. W Szkole obowiazuje Szkolny system rozpoznawania indywidualnych mozliwosci i
potrzeb edukacyjnych uczniow:

1) zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z Rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i
orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych;

2) w przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien, nauczyciel edukacji
przedmiotowej sklada wniosek do wychowawcy o objgcie ucznia opieka
psychologiczno-pedagogiczng;

3) w Szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i
uzdolnieniami uczniow;

4) Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku, a w uzasadnionych
przypadkach po s$rodrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki;

5) organizowane w Szkole konkursy, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji; uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela;

6) indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;
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C) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomo$ci i umiejetno$ci
ucznia;

d) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkow dydaktycznych;

e) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

8 34. 1. W celu objecia ucznia cato$ciowg pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz
zintegrowania oddzialywan pomocowych, w Szkole funkcjonujg Zespoly
Wspierajace, odrgbne dla poziomdw ksztatcenia.

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidéw, w tym:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

b) rozpoznawanie ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢
w Oddziale Przedszkolnym i Szkole Podstawowej;

C) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien;

2) Okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych i1 innych
zaje¢, stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskoéw i zalecen do dalszej
pracy z uczniem;

4) opracowanie i wdrozenie Indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniow niepetnosprawnych oraz Indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,;

5) podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwiazywanie
problemoéw wychowawczych;

6) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie roéznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw, ich Rodzicéw i nauczycieli;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, Rodzicéw
i nauczycieli;

8) wspieranie Rodzicow w innych dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
uczniow;

9) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi planowanie i realizacje¢ zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3.W sktad Zespotu wchodza: wychowawca - jako przewodniczacy, nauczyciele
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych u ucznia, ktorego sprawa jest rozpatrywana,
specjalisci zatrudnieni w Szkole (pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy).

4. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) ustalanie termindw spotkan Zespotu (nie rzadziej niz jeden raz w semestrze);

2) zawiadomienie o terminie spotkania Zespotu: Dyrektora Szkoty i wszystkich
czlonké6w oraz Rodzicow ucznia (z tygodniowym wyprzedzeniem), droga pisemng
co najmniej dwa razy do roku;

3) prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;
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4) nawigzywanie kontaktow z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
I mlodziezy.

5. W spotkaniach zespolu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek Dyrektora Szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgoda Rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia - inne osoby,
w szczegoblnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

6. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu, a niezatrudnione w Szkole s3
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢
o$wiadczenie o obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych
wrazliwych. W przypadku braku powyzszych dokumentow, osoba zgloszona do
udzialu w posiedzeniu zespolu przez Rodzicow nie moze uczestniczyé w jego
pracach.

7. Zespot, co najmniej dwa razy w roku, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng¢ efektywnosci
Indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, oraz, w miar¢ potrzeb,
dokonuje  modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej  oceny
funkcjonowania ucznia
i modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznos$ci od potrzeb, we wspotpracy z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze - za
zgoda Rodzicow ucznia - z innymi podmiotami.

8. Wielospecjalistyczne oceny poziomu funkcjonowania ucznia uwzgledniajg w
szczegblnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycie,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia
w zyciu szkolnym, a w przypadku ucznia realizujacego zaj¢cia edukacyjne
indywidualnie Iub w grupie liczacej do 5 ucznidow, zgodnie ze wskazaniem
zawartym
w Indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym - takze napotykane
trudnosci w zakresie wigczenia ucznia w zajecia realizowane wspdlnie z oddziatem
szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwycig¢zenia.

9. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu,
a takze w opracowaniu i modyfikacji Indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor Szkoty
zawiadamia pisemnie Rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwos$ci uczestniczenia w tym spotkaniu.

10. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja kopie:

1) Wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania ucznia;

2) Indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

11.Zespot opracowuje w wyznaczonym terminie Indywidualny program edukacyjno-
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terapeutyczny uwzgledniajacy zalecenia w orzeczeniach poradni psychologiczno-

pedagogicznej. Program ten okresla:

1) zakres i sposob  dostosowania odpowiednio  programu  wychowania
przedszkolnego, programu nauczania oraz wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich
metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zaj¢cia z uczniem
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, komunikowanie si¢ z
otoczeniem oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub
szkolnym - w przypadku ucznia niepelnosprawnego dziatania o charakterze
rewalidacyjnym, niedostosowanego spolecznie - dzialania o charakterze
resocjalizacyjnym, ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - dzialania
o0 charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczeg6élne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajace RodzicOw ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb - zakres
wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placébwkami  doskonalenia  nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia: rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia, a takze zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego lub zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistbw z Rodzicami ucznia w realizacji
zadan wymienionych w § 43;

7) w przypadku ucznidw niepelnosprawnych - w zalezno$ci od potrzeb - rodzaj i
Sposob  dostosowania  warunkow  organizacji  ksztalcenia do  rodzaju
niepelnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie;

8) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen wybrane
zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 ucznidéw.

12. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowuje si¢ na okres, na jaki
zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy jednak
niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku
roku szkolnego ksztalcenie w Oddziale Przedszkolnym Ilub w Szkole
Podstawowej;

2) 30 dni od dnia ztozenia w Oddziale Przedszkolnym lub w Szkole Podstawowej
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13

14

§35. 1.

2.

3.

4.

orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

.Na podstawie zalecen Zespotu Dyrektor Szkoly ustala formy, sposoby 1 okres

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, biorac pod uwage wszystkie godziny,
ktére w danym roku mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

.W trakcie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wskazanej przez Zespot

1 przydzielonej za zgoda organu prowadzacego, przez Dyrektora Szkoly, Zespot
Wspierajacy dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania co
najmniej 2 razy w roku szkolnym. Na wniosek Rodzicow dziecka Zespot dokonuje
oceny efektywno$ci form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed
uplywem ustalonego przez Dyrektora Szkoty okresu udzielania danej formy pomocy.
Rozdzial 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Oddziale Przedszkolnym organizowana jest:
1) w trakcie biezacej pracy z uczniem;
2) przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow;
3) w formie zaj¢¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych;

b) logopedycznych;

C) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne;

d) inne zajecia o charakterze terapeutycznym;
4) w formie zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego;
5) porad i konsultacji.
W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli.
W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty pomoc psychologiczno
- pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej
sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z
zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i
uczniom, a w przypadku =zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz
rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajgcia 1 ujetych w arkuszu organizacyjnym
Szkoty na dany rok szkolny. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych
mog3 to by¢:
1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze:

a) sa przeznaczone dla ucznidow przejawiajgcych trudnosci w nauce i opanowaniu
treSci oraz spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego;

b) zajecia prowadzone sg przez nauczycieli wiasciwych dla danych zajgc
edukacyjnych;

C) organizowane sa na wniosek nauczyciela przedmiotu, wychowawcy Kklasy,
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whniosek ucznia lub Rodzica skierowany do Dyrektora Szkoty;

d) liczba uczestnikow zaje¢ wynosi maksymalnie 8 uczniow;

e) udziat ucznia w zajeciach wymaga pisemnej zgody Rodzicow;

f) czas trwania zaje¢¢ - 45 minut;

g) zajecia moga by¢é prowadzone w  grupach  oddzialowych Iub
mi¢dzyoddzialowych;

h) nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacije
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac pracy
wlasnej;

i) dziennik zaj¢¢ dydaktyczno - wyréwnawczych moze wystepowaé w postaci
elektronicznej;

J) o zakonczeniu zaje¢ decyduje Dyrektor Szkoly, po =zasiegnigciu opinii
nauczyciela prowadzacego zajg¢cia, na podstawie opinii Zespotu Wspierajacego
lub pisemnego wniosku Rodzicow.

2) Zajgcia rozwijajace uzdolnienia:

a) adresowane sg do uczniéw szczegodlnie uzdolnionych;

b) ich celem jest rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow;

C) podstawg ich udzielania jest wniosek nauczyciela przedmiotu, wychowawcy
klasy, ucznia, Rodzica skierowany do Dyrektora Szkoty lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej o szczegblnych uzdolnieniach;

d) czas trwania - 45 minut;

e) liczba uczestnikdw - maksymalnie 8 uczniow;

f) nauczyciel prowadzacy zajgcia jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé
ewaluacji pracy wiasnej;

g) dziennik zaje¢ rozwijajacych zainteresowania moze wystepowaé w postaci
elektronicznej;

h) o zakonczeniu zaje¢ decyduje Dyrektor Szkoty.

3) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

a) organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

b) ich zadaniem jest likwidacja opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego lub ztagodzenie
albo wyeliminowanie zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna;

C) podstawa ich udzielania jest opinia lub orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

d) sa prowadzone przez nauczycieli majacych przygotowanie w zakresie terapii
pedagogicznej;

e) liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 5;

f) udziat uczniow w zajeciach wymaga pisemnej zgody Rodzicow;

g) nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacjg
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac
ewaluacji pracy wlasnej;
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h) dziennik zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych moze wystgpowaé w postaci
elektronicznej;

1) o zakonczeniu zaj¢¢ decyduje Dyrektor Szkoty.

4) Zajecia logopedyczne:

a) adresowane sg do uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych;

b) ich zadaniem jest eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego;

C) podstawa kwalifikacji ucznia na zajg¢cia jest diagnoza logopedyczna, wniosek
nauczyciela, opinia lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej;

d) sa prowadzone przez nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
logopedii;

e) czas trwania - 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu zajec);

f) liczba uczestnikow - 4;

g) nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé
ewaluacji pracy wlasnej;

h) dziennik zaj¢¢ logopedycznych moze wystepowaé w postaci elektronicznej;

1) o zakonczeniu zaje¢ decyduje Dyrektor Szkoty.

5) Zajgcia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

a) organizowane sg dla ucznidéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu
spotecznym;

b) podstawa kwalifikacji ucznia na zajecia jest opinia lub orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

c) sa prowadzone przez nauczycieli i specjalistow posiadajacych kwalifikacje
wlasciwe do rodzaju prowadzonych zaje¢;

d) czas trwania - 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu zajec);

e) liczba uczestnikow - 10;

f) nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé
ewaluacji pracy wlasnej;

g) dziennik zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych
o charakterze terapeutycznym moze wystepowac w postaci elektronicznej;

h) o zakonczeniu zaje¢ decyduje Dyrektor Szkoty.

6) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
7) Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

a) porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane przez pedagoga, psychologa
szkolnego oraz nauczycieli specjalistow;

b) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli - zgodnie z planem
nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego;
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c) warsztaty dla ucznidéw w zakresie rozwijania umiejetno$ci uczenia sie.

5. Formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest organizacja ksztalcenia w formie
zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana §ciezka ksztatcenia - S3 one organizowane dla
uczniow, ktérzy moga uczeszcza¢ do Przedszkola lub Szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych
wspolnie
z Oddziatem Przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i
procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych:

1) zindywidualizowana  $ciezka  obejmuje  wszystkie  zajecia  wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

a) wspolnie z Oddziatem Przedszkolnym lub szkolnym oraz

b) indywidualnie z uczniem;

2) objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z
ktorej wynika potrzeba ucznia pomoca w tej formie;

3) do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w pkt 2, dotacza si¢ dokumentacj¢
okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w Przedszkolu lub Szkole;

b) w przypadku ucznia objetego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan
zdrowia - takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w
Przedszkolu lub Szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwos$ci udziatu ucznia w
zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z
Oddziatem Przedszkolnym lub szkolnym;

c) w przypadku ucznia uczeszczajacego do Przedszkola lub Szkoly - opini¢
nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu
ucznia
w Przedszkolu lub Szkole;

4) uczen objety zindywidualizowang S$ciezkg realizuje w Przedszkolu lub Szkole
program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania; z dostosowaniem
metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnoSci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia;

5) na wniosek Rodzicow ucznia albo peoletniego ucznia Dyrektor Szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii, o ktorej mowa w § 35 ust. 4 pkt 2, tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzglgdniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, podstawy ksztalcenia
0golnego;

6) opinia, o ktorej mowa w § 34 ust. 4 pkt 2 okreSla okres objecia ucznia
zindywidualizowang $ciezka, nie dtuzszy niz jeden rok szkolny;

7) zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

a) uczniow objetych ksztalceniem specjalnym;

b) ucznidow objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
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przedszkolnym albo nauczaniem indywidualnym.
Rozdzial 3

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznia zdolnego

8 36. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztalttowanie w wychowankach adekwatne;j
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow;

4) uwrazliwianie ucznidéw na potrzeby innych ludzi, $rodowiska szkolnego i
lokalnego oraz zachecanie do dziatan prospotecznych i wolontariackich;

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i Szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane na w obrebie wszystkich

zaj¢¢ dydaktycznych oraz zaje¢ sportowych i obejmujg prace:

1) na lekc;ji;

2) poza lekcjami;

3) poza Szkota;

4) inne formy.

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec realizowanych w Szkole i poza nia;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, metod, form pracy, poziomu
11lo$ci zadan lekcyjnych 1 prac domowych;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspolpracuje  z Rodzicami celem ustalenia  kierunkow
samodzielniej pracy pozaszkolnej ucznia;

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi Szkotg, m.in. poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, osrodkami doskonalenia nauczycieli, uczelniami wyzszymi;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia sg rozpoznawane w formie: wywiadow
z Rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z analizy treSci
opinii i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel przedmiotu sktada
wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno-pedagogiczna.

7. W Szkole organizuje si¢ kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i
uzdolnieniami uczniow.

8. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
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przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami
opisanymi
w § 35 Statutu Szkoty.
Rozdzial 4
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§ 37.1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowiazkow wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnic specjalistyczne i wstepne zdefiniowanie
trudnosci/zdolnosci ucznidéw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa w zakresie
rozpoznawanych specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow;

3) zdobicie rzetelniej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

4) poznanie ucznia i jego sytuacji poprzez rozmowy z nim i jego Rodzicami,
obserwacje zachowan i relacji z roéwiesnikami i osobami dorostymi, analizg
zauwazonych postgpow w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacja i rozwojem
spotecznym;

5) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupg
nauczycieli;

6) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zlozenia wniosku do Dyrektora Szkoty o uruchomienie
sformalizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi - w ramach
form pomocy mozliwych do realizacji przez Szkotg;

7) poinformowanie pisemne Rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku -
pismo wychodzagce do Rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje
Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba; W przypadku pisma
wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany zachowal zasady
obowigzujace w Instrukcji Kancelaryjnej;

8) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajgciach;

9) informowanie Rodzicow 1 innych nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;

10) angazowanie Rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

11) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzania zmian w oddzialtywaniach pedagogicznych i
psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z
wykorzystaniem zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego i instytucji
pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
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rodzinnych i bytowych, ich potrzeb 1 oczekiwan;

2) rozpoznawanie i  diagnozowanie = mozliwosci  psychofizycznych  oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankdw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4) udzial w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie Srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozwoj
fizyczny i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i
zaufania;

6) utatwianie adaptacji w $srodowisku rowie$niczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstaltych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w
powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow
I sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

10) wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do
prawidlowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow Ww nauce:
zwracanie szczeg6lInej uwagi zar6wno na uczniow szczego6lnie uzdolnionych, jak i
na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie
z wychowankami, Samorzadem Klasowym, nauczycielami i Rodzicami przyczyn
niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do
dalszego podnoszenia wynikbw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczgszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z
przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci
W uzupelnianiu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i
zaufaniu, m.in. poprzez organizacj¢ zajg¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow,
rajdéw, obozow wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych uczniom odkrywanie 1 rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stworzenie uczniom warunkéw do wykazania
si¢ nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan
na rzecz spraw i 0sob drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi,
menadzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspolprace z pielegniarka szkolna, Rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystgpowanie do organdw Szkotly i innych instytucji z
wnioskami o udzielenie pomocy.
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Rozdzial 5
Zadania i obowiazki pedagoga, psychologa szkolnego

8 38. 1. Do zadan pedagoga, psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych storn, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole, w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i
petne uczestniCtwo ucznia w zyciu Szkoly;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc Rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) podejmowanie dzialah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
Programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udziatem
Rodzicow i wychowawcow;

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej;

11) prowadzenie warsztatow dla Rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

12) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

13) diagnozowanie dojrzatosci szkolnej (w Oddziale Przedszkolnym);
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14) wspélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i
stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) nadzoér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach dla Sadu Rodzinnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

16) przewodniczenie Zespolowi powotanemu do opracowania Indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

2. Gabinet pedagoga/psychologa szkolnego znajduje si¢ na pierwszym pietrze budynku.
Wszelkie informacje skierowane do Rodzicow znajduja si¢ na stronie internetowej
Szkoty oraz tablicach ogtoszen.

Rozdzial 6
Zadania i obowiazki logopedy

8 39. 1. Do zadan logopedy w Przedszkolu, Szkole i placowce nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla
Rodzicow i nauczycieli w zakresie symulacji rozwoju mowy uczniow i
eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z Rodzicami uczniow;

4)wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji i zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zZyciu
Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie systematycznych ¢wiczen logopedycznych indywidualnych Iub
grupowych;

6) utrzymywanie statego kontaktu z Rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych
¢wiczen - udzielanie instruktazu dla Rodzicow;

7) udzial w pracach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) wstata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno
- kompensacyjne;

9) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym;

10) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Gabinet logopedy znajduje si¢ na pierwszym pietrze budynku. Wszelkie informacje
skierowane do Rodzicow znajduja si¢ na stronie internetowej Szkoly oraz tablicach
ogloszen.

Rozdzial 7
Zadania i obowiazki doradcy zawodowego
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8 40. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie =zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan,
uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 8
Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego

8 41. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

3) prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ 0 charakterze
terapeutycznym,;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspolpracy z Rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji
i zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 9
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym

8 42.1.Szkota zapewnia ksztalcenie, opieke i wychowanie dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego:
1) niepetnosprawnych;
2) niedostosowanych spotecznie;
3) zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.
2 Ksztatcenie prowadzone jest w Przedszkolu, Oddziatach Przedszkolnych w Szkole
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Podstawowej i Szkotach w oddziatach ogdlnodostepnych/integracyjnych na kazdym

etapie edukacyjnym.

3.Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych moze by¢ prowadzone do konca roku

szkolnego w tym roku szkolnym, w ktérym uczen konczy 20. rok zycia.

8 43.1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spolecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne organizowane zgodnie z zaleceniami zawartymi w
orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego, i formach organizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegélnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym;

6) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

7) dla uczniow niestyszacych, z afazja lub autyzmem w ramach zajgc
rewalidacyjnych nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych
metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

8§ 44.1. Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedhuzy¢ okres nauki w Szkole Podstawowej
o:

1) jeden rok - na | etapie edukacyjnym;

2) dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

2. Decyzje o przedluzeniu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ podejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii Zespotu, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 Ustawy - Prawo oswiatowe, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia
uczniowi okresu nauki, w szczego6lnosci z powodu znacznych trudno$ci w
opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
0golnego;

2) zgody Rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

3. Zgode na przedluzenie o rok nauki Rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

4. Decyzje¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoty nie pozniej niz do
konca lutego w ostatnim roku nauki na danym etapie edukacyjnym.

8§ 45.1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
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Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek Rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej
wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z
ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

8 46.1. Uczniowi niepelnosprawnemu Szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym poradni specjalistycznych. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w
oddziale ogdlnodostepnym wynosi 2 godziny tygodniowo dla jednego ucznia.

2. Liczba zaje¢ rewalidacyjnych corocznie umieszczana jest w arkuszu organizacji
Szkotly na dany rok szkolny.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac
ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

8 47.1. W Szkole dla uczniow o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:

1) zajgcia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych w zakresie:
a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna);
b) korekcji wady wymowy (zajecia logopedyczne);
c) korekcyjno-kompensacyjnym;
d) nauki jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikacji;
e) zaje¢ specjalistycznych;
f) terapii psychologicznej;
g) innym, ktory wynika z koniecznos$ci realizacji zapisow zawartych w orzeczeniu
wydanym przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.
2) zajgcia resocjalizacyjne dla uczniow niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia  socjoterapeutyczne dla ucznidow  zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,;
4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu.

§ 48.1. W Szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudni¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych  kwalifikacje ~w  zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie
z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i
zajecia, okreslone w programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prac¢ wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;
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3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujacym zintegrowana dziatania i zajecia,
okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi,  niedostosowanymi  spotecznie = oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne ucznidéw  niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane
wspolnie
z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktdrych
nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty, do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegotowa informacj¢ o sposobach
dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej
wiadomosci przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna.

5. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa ust. 4 nalezy do obowigzkéw
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

8 49. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez Szkot¢ w formie i na zasadach
okreslonych w Rozdziale 2 Statutu Szkoty.

8 50.1. W Szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany
dalej Zespotem Wspierajacym.

2. Sktad i1 szczegdlowe zadania Zespolu wymienionego w ust. 1 okreslono w § 34
Statutu Szkoty.

3. Dla uczniéw, o ktorych mowa w § 42 ust. 1 zespot na podstawie orzeczenia
opracowuje Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny. Szczegétowe zasady
jego opracowania okreslono w § 34 ust. 11 Statutu Szkoty.

Rozdzial 10
Nauczanie indywidualne

8 51.1.Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne, oraz indywidualne
nauczanie przeznaczone sa dzieci i mlodziezy, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do Oddzialu Przedszkolnego w Szkole Podstawowe;j
lub Szkoty.

8§ 52. Indywidualne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie
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organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie rocznego obowigzkowego

przygotowania przedszkolnego lub orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

8 53. 1. Indywidualne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne
nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okre§lonych w
orzeczeniu.

2. Dyrektor Szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym zakres i czas
prowadzenia zajg¢ odpowiednio indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania.

3. Dyrektor =zasiega opinii odpowiednio Rodzicow dziecka lub ucznia albo
pelnoletniego ucznia w zakresie czasu prowadzenia zaje¢ indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania.

8 54.1. Zajecia indywidualnego obowigzkowego rocznego wychowania przedszkolnego sa
prowadzone z dzieckiem przez jednego nauczyciela lub dwdch nauczycieli, ktorym
Dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.

2. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli
Szkoty, ktorym Dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym, ze prowadzenie
zaj¢¢ indywidualnego nauczania z uczniami Kklas I - 1T Szkoty Podstawowej powierza
si¢ jednemu nauczycielowi lub dwom nauczycielom.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego Ilub zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innym Przedszkolu lub
Szkole.

4. Zajecia indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz zajecia
indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli w
indywidualnym i bezposrednim kontakcie z dzieckiem lub uczniem.

§ 55. Zajecia obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego Ilub zajecia

indywidualnego nauczania prowadzone s3 w miejscu pobytu dziecka lub ucznia.

8 56.1. W indywidualnym obowigzkowym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢
programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe programowa
wychowania przedszkolnego, dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, po zasig¢gnigciu opinii
Rodzicow dziecka, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkéw w miejscu, w ktorym sa
organizowane zajecia obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2 moze mie¢ posta¢ papierowg lub elektroniczng.

8 57.1. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z Ramowego planu nauczania Szkoly, dostosowane do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasiggnieciu opinii Rodzicéw ucznia, albo petnoletniego ucznia, moze
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zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania objgtych
obowigzkowymi  zajeciami  edukacyjnymi,  stosownie do = mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkOw w miejscu, w ktorym sg organizowane
zajecia indywidualnego nauczania.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 moze mie¢ posta¢ papierowa lub elektroniczng.

8 58.1. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego realizowanych z dzieckiem wynosi od 4 do 6 godzin.
Zajecia te realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni.

2.Dyrektor Szkoty moze wustali¢ tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego wyzszy, niz wymieniony w
ust. 1 za zgoda organu prowadzacego.

3.W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka Dyrektor moze ustali¢, na
wniosek Rodzicow dziecka tygodniowy wymiar indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego nizszy niz wymiar minimalny okreslony
w ust. 1. W takim przypadku nalezy uwzglednia¢ koniecznos$¢ realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego przez dziecko.

8§ 59.1. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klas I - 111 Szkoty Podstawowej - od 6 do 8 godzin;
2) dla uczniow klas IV - VI Szkoty Podstawowej - od 8 do 10 godzin;
3) dla klas VII - VIII Szkoty podstawowej - od 12 do 16 godzin.

2. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania dla ucznidow, o ktorych
mowa w 8 59 ust. 1 pkt 1, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a dla uczniow,
0 ktorych mowa w 8 59 ust. 1 pkt 2- 3 w ciagu co najmniej 3 dni.

3. Dyrektor Szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego
nauczania wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony w ust. 1 za zgoda organu
prowadzacego Szkote.

4. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia Dyrektor Szkoly moze
ustali¢, na wniosek Rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, tygodniowy wymiar
godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania nizszy niz minimalny wymiar okreslony w
ust. 1. Nalezy jednak uwzgledni¢ konieczno$¢ realizacji podstawy programowe;j
przez ucznia.

8 60.1. W celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju dziecka lub ucznia, integracji ze
srodowiskiem przedszkolnym lub szkolnym oraz utatwienia powrotu dziecka lub
ucznia do Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej lub Szkoty, nauczyciele
prowadzacy odpowiednio zajecia indywidualnego obowigzkowego rocznego
wychowania  przedszkolnego lub  indywidualnego nauczania  obserwujg
funkcjonowanie dziecka lub ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia dziecka lub
ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym.

2. Dyrektor, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia oraz wnioski
nauczycieli z obserwacji, o ktérej mowa w ust. 1, w uzgodnieniu z Rodzicami
dziecka lub ucznia albo z pelnoletnim uczniem, podejmuje dziatania umozliwiajace
kontakt dziecka lub ucznia objetego indywidualnym obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym Iub indywidualnym nauczaniem z dzie¢mi lub
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uczniami w oddziale przedszkolnym lub szkolnym.

3. W przypadku dzieci 1 uczniéw objetych indywidualnym obowigzkowym
przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem, ktdérych stan
zdrowia znacznie utrudnia ucz¢szczanie do Oddziatu Przedszkolnego w Szkole lub
Szkoty, Dyrektor, w ramach dziatan o ktorych mowa w ust. 2, organizuje rézne formy
uczestniczenia dziecka lub ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym. Dyrektor w
szczegolnosci umozliwia dziecku lub uczniowi udziat w zajgciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach przedszkolnych lub
szkolnych oraz wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajg¢ciach
edukacyjnych.

4. Dzieci 1 uczniowie objeci indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem uczestnicza w formach, o ktorych
mowa w ust. 3, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego lub formach pomocy psychologiczno-pedagogicznych, o ktérych mowa
w § 581 § 59.

8 61. Na wniosek Rodzicow dziecka lub ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie
dotaczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia
dziecka lub ucznia, o ktorym mowa w § 60 ust. 3, ulegl czasowej poprawie i umozliwia
mu uczeszczanie do Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej lub Szkoty,
Dyrektor zawiesza organizacj¢ odpowiednio indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania na okres wskazany w
zaswiadczeniu lekarskim.

8 62. Na wniosek Rodzicow dziecka lub ucznia albo petnoletniego ucznia i na podstawie
dotaczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, Ze stan zdrowia
dziecka lub ucznia umozliwia mu uczgszezanie do Oddziatu Przedszkolnego w Szkole
Podstawowej lub  Szkoly, Dyrektor zaprzestaje organizacji odpowiednio
obowigzkowego indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego Ilub
indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym poradni¢, w ktorej dziala zespot,
ktory wydal orzeczenie i organ prowadzacy Szkote.

8 63. 1. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego
ucznia.

2. Dzienniki indywidualnego nauczania mogg by¢ prowadzone w postaci elektroniczne;.

8§ 64. Uczen podlegajacy indywidualnemu nauczaniu jest oceniany i klasyfikowany zgodnie
z aktualnie obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa o§wiatowego.

Rozdzial 11
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

8 65.1. Szkota umozliwia uczniowi realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacj¢
indywidualnego programu nauki. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac¢ sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
semestru/roku.
8 66. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program nauki w zakresie jednego, kilku lub
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wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym

zaje¢ dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego wuzdolnien,

zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

8 67.1. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz
udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ dla danej klasy.

2.Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

3. Indywidualny tok nauki moze by¢ nauczany wedlug programu nauczania objegtego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego, o ktérym mowa
w § 69 ust. 1.

8 68.1. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po §rodrocznej klasyfikacji
ucznia.

2. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapic:

1) uczen, z tym ze uczen niepetnoletni za zgoda Rodzicow;

2) Rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek - za zgodg Rodzicow albo petnoletniego ucznia.

3. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

4. Wychowawca klasy dofacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
I oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna zawiera¢ informacj¢ o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

8 69.1. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje Indywidualny program
nauki lub akceptuje Indywidualny program nauki opracowany poza Szkota, ktory
uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

2. Indywidualny program nauki nie moze obniza¢ wymagan edukacyjnych
wynikajacych ze Szkolnego zestawu programéw nauczania, ustalonego dla danej
klasy.

3. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w Szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w Szkole oraz zainteresowany uczen.

4. Przepisy ust. 1 - 3 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowaé
indywidualny tok nauki wedtug Indywidualnego programu nauki.

§ 70. Dyrektor Szkotly, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasigga
opinii Rady Pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

8§ 71.1. Dyrektor Szkoty zezwala w drodze decyzji administracyjnej na indywidualny program

lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej
opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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2. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w
ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
organu sprawujacego nadzor nad Szkota, tj. Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

3. Zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1 udziela si¢ na czas okreslony.

4. W przypadku przejécia ucznia do innej Szkoty moze on kontynuowa¢ indywidualny
program lub tok nauki przy uzyskaniu zezwolenia Dyrektora Szkoty, do ktorej zostat
przyjety.

8 72. Dyrektor Szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
wyznacza uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

8 73. Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane
zajecia edukacyjne dla danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej
Szkole, na wybrane zaje¢cia edukacyjne w Szkole wyzszego stopnia albo realizowac
program w calosci lub w czes$ci we wlasnym zakresie.

8 74. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajgcia moze, na wniosek wychowawcy klasy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;j.

8 75. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program
lub tok nauki odbywa si¢ na warunkach i w sposdb okreslony w rozdziale 3a Ustawy
0 systemie oswiaty (Dz. U. 2019 poz. 761).

Rozdzial 12
Pomoc materialna dla uczniow

8 76. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej zgodnie z § 78;
2) wystepowanie o pomoc do Rady Rodzicéw, sponsordw i organizacji.
§ 77. 1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej i o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce lub osiaggniecia sportowe;
2) stypendium Prezesa Rady Ministrow;
3) stypendium ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnos$ci na:
1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.
5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspotpracy z:
1) Rodzicami;
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2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
3) o$rodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i
miodziezy.
6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:
1) ucznia;
2) Rodzica;
3) nauczyciela.
7. Pomoc materialna w Szkole jest organizowana w formie:
1) zwolnien z oplat za ubezpieczenie;
2) bezptatnych obiadow;
3) stypendidw socjalnych;
4) stypendiéw za wyniki w nauce, osiggni¢cia sportowe;
5) pomocy rzeczowej lub zywnoSciowej;
6) programu ,,Wyprawka szkolna”;
7) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci Szkoty, organu prowadzacego.

§ 78. 1. Stypendium szkolne moze otrzymac¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodow na osobe w rodzinie, w szczegolnosci
gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata
choroba, wielodzietno§¢, brak umiej¢tnosci wypeliania funkcji opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub
wystapito zdarzenie losowe.

2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane w formie:
1) catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w Szkole
w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza Szkota;
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci zakupu
podrecznikow.
3. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pieni¢znego,
jezeli organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielenie stypendium w formach,
0 ktérych mowa w ust. 2 nie jest celowe.
4. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczesnie.
5. Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do
ubiegania si¢ o stypendium szkolne nie moze by¢ wigksza niz kwota, o ktérej mowa

w art.
8 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1508).

6. Stypendium szkolne nie moze by¢ nizsze miesigcznie niz 80% kwoty, o ktorej mowa
w art. 6 ust. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z 2003 r. poz. 228 z pozn. zm.) i nie moze przekracza¢ miesiecznie 200% tej
kwoty.

7. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy
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niz 10 miesiecy:

1) stypendium szkolne moze by¢ realizowane w okresach innych niz miesi¢czne lub
jednorazowo, z tym ze warto$¢ stypendium szkolnego w danym roku szkolnym nie
moze przekraczaé lacznie dwudziestokrotnosci kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust.
2 pkt. 2 Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych.

8. Stypendium szkolne nie przyshuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium
o charakterze socjalnym ze srodkOwW publicznych z zastrzezeniem pkt 17
1) uczen, ktorzy otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkow

publicznych, moze otrzymac¢ stypendium szkolne w wysokosci, ktora lacznie z
innym stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych nie
przekracza dwudziestokrotno$ci kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 Ustawy
z dnia28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.

9. Whiosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ do dnia 15 wrze$nia danego
roku szkolnego:

1)w uzasadnionych przypadkach, wniosek o przyznanie stypendium szkolnego moze

by¢ ztozony po uptywie terminu okreslonego w ust. 9.

10. Rodzice ucznia otrzymujacego stypendium szkolne sa obowigzani niezwlocznie
powiadomi¢ organ, ktdry przyznat stypendium, o ustaniu przyczyn, ktére stanowily
podstawe przyznania stypendium szkolnego.

11. Stypendium szkolne wstrzymuje si¢ albo cofa w przypadku ustania przyczyn, ktére
stanowily podstawg przyznania stypendium szkolnego.

12. Naleznosci z tytulu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegaja
$ciggnieciu w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

13. Wysoko$¢ naleznosci podlegajacej zwrotowi oraz termin zwrotu tej nalezno$ci
ustala si¢ w drodze decyzji administracyjnej.

§ 79.1. Uczniowi znajdujacemu si¢ w przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu
zdarzenia losowego moze by¢ przyznany zasitek losowy.

2. Zasitek moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienigznego na pokrycie
wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego
stypendium szkolnego.

3. Wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekracza¢ jednorazowo kwoty stanowiacej
pieciokrotno$¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.

4. O zasitek szkolny mozna ubiega¢ si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od
wystapienia zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.

8 80.1. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe.

2. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka
srednig ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (semestrze)
poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

3. Stypendium za osiggnig¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
mig¢dzyszkolnym oraz co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie (semestrze)
poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.
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4.0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe uczen moze
ubiega¢ si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu (semestru) nauki
w Szkole, z zastrzezeniem ust. 51 6.

5.Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas | - III Szkoty
Podstawowej oraz uczniom klasy IV Szkoly Podstawowej do ukonczenia pierwszego
okresu nauki.

6. Stypendium za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I - III Szkoty
Podstawowej.

8 81. Szczegodtowe zasady przyznawania stypendiow okresla Regulamin przyznawania
stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe w Szkole Podstawowej im.
Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie.

8 82.1. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan

wiasnych Gminy Jeleniewo.

2. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢

decyzje administracyjne.
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DZIAL IV
Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 83. 1. Organami Szkoly sg:

1) Dyrektor Szkoly - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

8 84 Kazdy z wymienionych w § 83 ust. 1 organow dziata zgodnie z Ustawg - Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych przepisow, uchwalanych
przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoly Podstawowej
im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie.

Rozdzial 1
Dyrektor Szkoly

§ 85.1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnoscig Szkotly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opick¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej:

a) wystepuje z inicjatywa zwotania zebrania Rady Pedagogicznej;

b) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem pracy Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im.
Danuty Siedzikowny ,, Inki” w Jeleniewie;

C) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty;

d) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochron¢ praw i godnosci
nauczyciela;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji
stanowiacych:

a) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, a o fakcie tym
informuje organ prowadzacy Szkole¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;

6) opracowuje Projekt planu finansowego Szkoly i przedstawia do celem
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

7) dysponuje $rodkami okreslonymi w Planie finansowym Szkofy zaopiniowanym
przez Rade¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

8) moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty;

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez Szkotg;
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10) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

12) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia ucznia;

13) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem
dentysta, sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza,
w tym udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej
realizacji tej opieki;

14) powotuje Szkolng komisj¢ rekrutacyjna;

15) podaje do publicznej wiadomos$ci do 30 czerwca szkolny zestaw podrgcznikow,
ktory bedzie obowigzywatl od poczatku nastepnego roku szkolnego;

16) udziela, na wiosek Rodzicow, po spelnieniu ustawowych wymogow, zezwolen na
spelnienie obowigzku szkolnego lub rocznego przygotowania przedszkolnego
poza Szkota lub w formie indywidualnego nauczania;

17) odracza obowigzek nauki;

18) powotuje Zespot Wspierajacy na potrzeby organizacji, planowania, dokonania
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia posiadajacego
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub niedostosowaniu spotecznym;

19) w szczegolnych przypadkach (dlugotrwata choroba nauczyciela, sprawowanie
wychowawstwa w ramach zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela, pehienie
funkcji wychowawcy przez nauczyciela uzupeiiajacego etat itp.), Dyrektor
Szkoty moze wyznaczy¢ inng osobe niz osob¢ sprawujaca funkcje wychowawcy
do planowania i koordynowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
danej klasy;

20) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w Dziale I1I Statutu i decyduje o jej zakonczeniu;

21) zawiadamia Rodzicow o terminie posiedzenia Zespotu zajmujacego si¢
planowaniem i sprawowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej; w
przypadku nieobecnosci Rodzicéw na posiedzeniu Zespotu Dyrektor informuje
Rodzicow na pismie o przyjetych przez Zespot ustaleniach;

22) ustala wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w
danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form;

23) w porozumieniu z organem prowadzacym, Organizuje uczniom z orzeczong
niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecznym zajgcia rewalidacyjne;

24) zawiadamia w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty
Podstawowej, w obwodzie ktérej mieszka dziecko, o realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do Szkoty, ktore
temu obowigzkowi podlegaja;

25) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie Szkoty
dzieci; w przypadku niespelniania obowigzku szkolnego, tj. opuszczenie co
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najmniej 50% zaje¢ w miesigcu, Dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne
w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

26) dopuszcza do uzytku programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radg
Pedagogiczna;

27) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktérych mowa w niniejszym Statucie;

28) zwalnia uczniow z wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego
w oparciu o odrgbne przepisy;

29) udziela na wniosek Rodzicow zezwolen na spelnianie przez ucznia (dziecko)
obowigzku szkolnego, obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
poza Szkota oraz okresla warunki jego spetniania;

30) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki oraz indywidualne nauczanie,
zgodnie z zasadami okre$lonymi w Dziale III, Rozdziat 101 11 Statutu;

31) inspiruje  nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych;

32) opracowuje oferte realizacji w Szkole dwodch godzin zaje¢ wychowania
fizycznego w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez
Radg¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow;

33) umozliwia podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom;

34) opracowuje, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Plan doskonalenia
nauczycieli;

35) wyznacza terminy egzamindow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 podaje do wiadomosci uczniow;

36) powotuje  komisje do przeprowadzania egzamindéw  klasyfikacyjnych,
sprawdzajacych i poprawkowych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

37) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie = oraz  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, prowadzg zatrudnieni nauczyciele poOsiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

38) wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Lomzy z
wnioskiem o zwolnienie ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
osmoklasisty lub odpowiedniej jego czesci w szczegodlnych przypadkach losowych
lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do egzaminu
o6smoklasisty lub odpowiedniej jego czgsci w szczegolnych przypadkach losowych
lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystgpienie do nich w
pierwszym i drugim terminie jego przeprowadzenia w danym roku szkolnym;
Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z Rodzicami ucznia w terminie
okreslonym w stosownym przepisach prawa;

39) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych.

8§ 86.1. Dyrektor Szkoty, w drodze decyzji moze skresli¢ ucznia z listy uczniow. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego. Skreslenie z listy ucznidw nastepuje na pisemny wniosek
Rodzicéw lub petnoletniego ucznia.
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2. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze zostaé przeniesiony
przez Kuratora o§wiaty do innej Szkoty.

§ 87.1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole lub placowce
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow Szkoty.

8§ 88. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczna,

Rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

8 89. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor.

8§ 90. 1. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje Arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe
do 21 kwietnia organowi prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom stale prace i1 zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrgbnych
przepisach dni wolne od zajec:

a) dodatkowe dni wolne sg ustalane przez Dyrektora Szkoty w wymiarze 8 dni, po
zasiggnieciu opinii: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne
Szkoty;

b) dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
moga by¢ ustalone:

— w dni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty;

— w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub
zwigzkow wyznaniowych;

— w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej;

5) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4,
Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych:

a) w przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 5, Dyrektor Szkoty
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wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty;

b) w dniach wolnych od zaje¢ o ktorych mowa w ust. 5 w Szkole organizowane
sg zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia Rodzicdw
o mozliwo$ci udziatu ucznidow w tych zajeciach w formie komunikatu i na
stronie internetowej Szkoty;

6) informuje nauczycieli, Rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach
wolnych;

7) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opickuncze w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia uczniéw lub gdy na terenie, na ktérym znajduje si¢
Szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazajg zdrowiu uczniow;

8) odwotluje zajecia dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na
terenie, na ktorym znajduje si¢ Szkota moga wystepowaé zdarzenia, ktore
zagrazaja zdrowiu uczniow;

9) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwéch dniach zaje¢ temperatury -15°C,
mierzonej o godzinie 21:00; okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym
czynnikiem determinujacym decyzje Dyrektora Szkoty;

10) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub
calej Szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegoélnych zaje¢ na czas oznaczony,
za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng
sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow;

11) o zawieszeniu zaje¢, o ktorych mowa w pkt 10, Dyrektor zawiadamia organ
nadzorujacy;

12)zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu uczniéw w budynku szkolnym i na placu szkolnym;

13) dba o whasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

14) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw Szkoty ustalonego porzadku oraz

dbatosci o estetyke 1 czystos¢;

15) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu

technicznego urzadzen na placu i boisku szkolnym;

16) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych

Szkoty tworzy stanowisko Wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

17) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powoluje komisje przetargowe;

18) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

19) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoty

zgodnie z odrebnymi przepisami;

20) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z Ustawg o finansach

publicznych.

2. Dyrektor Szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty
odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan Szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajgc.

3. Do obowigzkow Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty
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§ 9L

naleza:

1) rozpoznawanie dostepno$ci uczniow i nauczycieli w zakresie dostgpu do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania, i Internetu umozliwiajacych
udzial uczniow w zdalnym nauczaniu;

2) wybor, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia ksztatcenia zdalnego;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy;

4) ustalenie we wspélpracy z nauczycielami, zrodla i materiatdw niezbednych do
realizacji zadan;

5) zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programow nauczania do mozliwosci
ich realizacji w zdalnej edukacji i w miar¢ potrzeb we wspdipracy z Rada
Rodzicbw i  nauczycielami  dostosowania  programu  wychowawczo
profilaktycznego;

6) we wspolpracy z nauczycielami okresla:

a) dostosowanie programOw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukaciji;

b) oraz we wspotpracy z Rada Rodzicow dostosowanie programu wychowawczo
- profilaktycznego;

C) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajgciach wynikajagcych z ramowego
planu nauczania oraz zajgciach realizowanych w formach pozaszkolnych;

d) sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidow na zajeciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na zajg¢ciach edukacyjnych;

e) sposob monitorowania postepow uczniow na zajeciach oraz sposob weryfikacji
wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym rowniez informowania uczniow lub
rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego

ocenach;
7) ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzaminéw, o ktérych mowa w Dziale
XIII Statutu Szkoty;

8) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o

organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;

9) koordynuje wspotprace pomigdzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu

prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania ucznidw.

1. Dyrektor Szkoly prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikow, a w

szczegOlnosci:

1) powierza pelnienie funkcji Wicedyrektorowi i innym pracownikom na
stanowiskach kierowniczych;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli, oceny dorobku zawodowego za okres stazu na
stopien awansu zawodowego 1 okresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane Kryteria oceniania;

3) decyduje o skierowaniu pracownika podejmujacego pracg po raz pierwszy w
jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawcze;j;

4) organizuje shuzbg przygotowawcza pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
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stanowiskach urzedniczych w Szkole;

5) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych;

6) udziela urlopéw zgodnie z Ustawg Karta Nauczyciela oraz Ustawqg Kodeks
Postepowania Administracyjnego;

7) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych Szkoty;

8) wydaje swiadectwa pracy i opinic wymagane prawem;

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy Szkofe;

11) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) okresla zasady obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy;

13) odbiera $lubowania od pracownikdéw, zgodnie z Ustawg o samorzgdzie
terytorialnym;

14) wspoétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania;

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

8 92. 1. Dyrektor Szkoty sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;

2) powotuje komisje¢ stypendialng;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiggnieciu opinii Komisji
Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za
osiagnigcia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;

5) okresla warunki korzystania z wyzywienia, a w przypadku zagrozenia
epidemicznego ustala zasady jego organizacji zgodnie z wytycznymi Glownego
Inspektora Sanitarnego;

6) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste 0sob uprawnionych do
otrzymania pomocy materialnej na zakup podrgcznikdw oraz uzyczenia sprzetu
komputerowego, niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym
nauczaniu;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacj¢ opieki
medycznej w Szkole;

8) organizuje $wietlice szkolng w sytuacjach, gdy liczna grupa uczniow jest uczniami
dojezdzajacymi lub jest zmuszona pozosta¢ dluzej w Szkole z powodoéw
organizacji pracy Rodzicow.

8§ 93. Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicow wystepuje z wnioskiem do ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania o wyrazenie zgody na prowadzenie Eksperymentu pedagogicznego w
Szkole,

w terminie do 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktoérym
planowanie jest rozpoczgcie tego Eksperymentu.

8 94. Dyrektor prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty.
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Dyrektor wspoélpracuje z organem prowadzacym 1 nadzorujagcym w zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.
Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

8 95. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w
Jeleniewie jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoly Podstawowej im.
Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania. Date i godzing obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodniczacy do
wiadomosci zainteresowanych nie po6zniej niz na 7 dni przed planowanym
posiedzeniem poprzez wiadomo$¢ e-mail oraz zarzadzenie Dyrektora Szkotly
wywieszane na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach
wyjatkowych moze poinformowac¢ czlonkoéw Rady o terminie jej zebrania nie pdzniej
niz 3 dni przed jej posiedzeniem. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do swoich zadan
zastepce.

5.Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza si¢ porzadek
obrad wraz z projektami uchwal. Uzyskanie stosownych projektéw i opinii od
organow uprawnionych nalezy do przewodniczacego Rady. Kazdy cztonek Rady
Pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zglaszania uwag i
zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez do otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych organizacji, w
szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane W formie zebrania stacjonarnego w
Szkole lub w formie zdalnej przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie
(semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogag by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego Szkote, albo co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej.

8 96. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie Planow pracy Szkofy po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
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§97. 1.

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) podejmowanie decyzji o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespolu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zgody Rodzicow;

7) mozliwo$¢ wyrazenia zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia lub jego
Rodzicow nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym
planie nauczania;

8) umozliwienie jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

9) podejmowanie uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do
innej Szkoty;

10) ustalanie sposobow wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym Tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych,

2) Projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych

Wyrdznien;

4) kandydatow na stanowisko Wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
Kierownicze;

5) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praw
1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6) programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

7) sposoby dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

8) wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce uczniéw, ktorzy nie posiadaja wczesniej] wydanej opinii w
trakcie nauki w Szkole Podstawowej;

9) projekt innowacji do realizacji w Szkole;

10) podjecie dzialalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza;

11) prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

12) formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

8 98. 1. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt Statutu Szkofy albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
Radzie Szkoty;
2) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
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innego stanowisko kierowniczego w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu sporow wewnetrznych Szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

6) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach

Szkotly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznioéw;

7) ma prawo skladania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim o zmian¢ nazwy Szkoty i nadanie imienia Szkole;

8) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty jesli taka bedzie powstawata;

9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora

Szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy;
11) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéow komisji dyscyplinarnej dla
nauczyciela.
8 99. 1. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane:
1) protokoét z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczeg6lno$ci zawierac:

a) okre$lenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego Rady oraz
0s0by sporzadzajacej protokot;

b) stwierdzenie prawomocnos$ci obrad;

) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

d) liste obecnosci nauczycieli;

e) uchwalony porzadek obrad;

f) przebieg obrad, a w szczegélnosci: tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty
zgloszonych 1 uchwalonych wnioskow, odnotowanie zgloszenia pisemnych
wystapien;

g) przebieg gtosowania i jej wyniki;

h) podpis przewodniczacego i protokolanta;

2) do protokotu dotgcza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez
Rade, protokoty glosowan tajnych, zgloszone na piSmie wnioski, o$wiadczenia
i inne dokumenty ztozone do przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

3) protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni od zakonczenia obrad,;

4) protokot z zebrania Rady Pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu w sekretariacie
Szkotly na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania, a w przypadku,
gdy zebranie Rady Pedagogicznej prowadzone jest zdalnie, umieszcza si¢ go w e-
dzienniku, w zaktadce ,,Rada Pedagogiczna” - klikniecie w zaktadke ,,Protokoty”
potwierdza zapoznanie si¢ z protokolem Rady Pedagogiczne;;

5) poprawki i uzupetienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz do
rozpoczecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.
W przypadku zebrania stacjonarnego Rady Pedagogicznej poprawki i uzupetienia
wnosi si¢ na piSmie sktadanym w sekretariacie Szkoty, za§ w przypadku zebrania
zdalnego, przesyta si¢ je w formie pliku pdf na adres wskazany przez Dyrektora
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Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykta wigkszo$ciag gtosow w obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkow, :

1) Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa;
0 wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich Rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow

8 100.1. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie dziala Rada
Rodzicow.

. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

. Rada Rodzicow reprezentuje ogot Rodzicdw ucznidw przez innymi organami
Szkoty.

. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnos$ci.

w N

o~

o1

. Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji
Szkoty.
6. W sklad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego
wchodzacego w sktad Szkoty.
. Wybory reprezentantéw Rodzicow kazdego oddzialu przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu Rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach:
1) datg wyborow do Rady Rodzicdw, Dyrektor podaje do wiadomosci Rodzicow,
nauczycieli i uczniéw nie p6zniej niz na 3 dni przed terminem wyborow;
2) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ wedtug nastgpujacych zasad:
a) wybory sg powszechne, rowne, tajne i wigkszos$ciowe;
b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden Rodzic lub opiekun
ucznia Szkoty;
¢) komisje wyborczg powotujg Rodzice na zebraniu wyborczym Rodzicow;
d) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej
1 organizacj¢ wyborow;

\‘

e) niezwlocznie po podliczeniu gloséw, komisja wyborcza oglasza wyniki
wyborow;
f) cztonkami Rady Rodzicow zostaja kandydaci, ktorzy otrzymali najwigksza
liczbe gtosow;
g)organem odwolawczym na dziatalno$§¢ komisji wyborczych jest Dyrektor
Szkoty;
h) skargi i uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do
3 dni po dacie wyborow.
8. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 7 jednego ucznia reprezentuje jeden Rodzic.
9. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
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szczegbtowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegodtowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

10. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
11. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek Rodzicow oraz
innych zrodet.
12. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
13. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci RodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan Szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalnos$ci Szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie Rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami Szkoty,
rzeczywistego wptywu na dziatalno$¢ Szkoty, wsrod nich zas:
a) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole
1 w klasie, uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka i jego postepoéw lub trudnosci;
b) znajomos¢  Statutu  Szkoly, regulamindw i  procedur szkolnych,
Wewngtrzszkolnych Zasad Oceniania,
c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty;
e) okreslanie struktur dziatania ogotu Rodzicow oraz Rady Rodzicow.
14. Rada Rodzicéw moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organdw Szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
8 101. 1. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli oraz
tresci
z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego takze tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do nauczycieli i Rodzicdw; jezeli Rada Rodzicow
w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny; program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

2. Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje Projekt planu finansowego Szkoly sktadany przez Dyrektora;
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2) opiniuje decyzje Dyrektora Szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych, a w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego za okres
stazu; Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego;
nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

4) opiniuje Program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty;

5) opiniuje Eksperyment pedagogiczny do wprowadzenia w Szkole;

6) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

7) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8 102. Ustala sig¢, ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania Szkola,
ktorych opiniowanie jest ustawowag kompetencja Rady Rodzicow, powinny byé
przekazane przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej
3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow
moze zaprosi¢ ekspertow spoza swego sktadu.

8 103. 1. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z
wyjatkiem nauczyciela stazysty;

2) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty;

3) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacych do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Rozdzial 4
Samorzad Uczniowski

8 104.1. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w Jeleniewie dziata
Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
3. Wiadzami Samorzadu s3:
1) na szczeblu klasy - Samorzady Klasowe;
2) na szczeblu Szkoty - Samorzad Szkolny.

4. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez og6ét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Regulamin Samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich prawach Szkoly, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania Si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dziatania
z zakresu Wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ Rade Wolontariatu.
8 105.1. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi

Szkoty.

2. Podmiot, do ktorego Samorzad skieruje =zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowa¢ si¢ do tresci zapytania lub wniosku w ciggu maksymalnie 14 dni.
Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi niezwlocznej, jednak nie pdzniej niz 3 dni.

3. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek Dyrektora Szkoty - prac¢ nauczycieli
Szkoty, dla ktérych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

4. Uczniowie maja prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez
30% uczniow Szkoty.

5. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 4, stosuje si¢ nastepujacg procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczb¢ ucznidw - wraz z propozycjami
kandydatow do objgcia stanowisk w organach Samorzadu - wnioskodawcy
przekladaja Dyrektorowi Szkoly za posrednictwem nauczyciela pelnigcego
funkcje opiekuna Samorzadu;

2) Dyrektor Szkoty moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego
wsrod ucznidow; moze to zleci¢ innemu pracownikowi pedagogicznemu Szkoty;

3) jezeli dziatania mediacyjne nie przyniosg efektow Dyrektor Szkoty oglasza
ponowne wybory organd6w Samorzadu;

4) wybory winny odby¢ si¢ w ciggu 14 dni od ich ogloszenia.

Rozdzial 5
Zasady wspolpracy organow Szkoly

§ 106.1. Wszystkie organy Szkoly wspoétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy
organ w granicach swoich kompetenc;ji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ sporzadzane do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg
Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielania 1 przekazania kompletu kazdemu
organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wlaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
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4, Organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowe lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organoéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaly organdéw Szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych oprocz uchwat personalnych podaje si¢ do ogoélnej wiadomosci w
formie pisanych tekstow uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty
poprzez swoja reprezentacje¢, tj. Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie
pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania Szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego korespondencja pomigdzy organami prowadzona jest droga
elektroniczng badz w formie wideokonferencji.

8. Wnioski 1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i
wnioskow.

9. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki
1 ksztatcenia dzieci wedtug zasad ujetych w Dziale VI, Rozdziat 111 Statutu Szkoty.
10. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem

drogi stuzbowej 1 zasad ujetych w § 108 niniejszego Statutu.

8§ 107.1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze Szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

2. Rodzice wspolpracujac ze Szkota majg prawo do:

1) znajomos$ci Statutu Szkoly, a w szczegdlnoSci do znajomosci celéw i zadan
Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) zgtaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozyciji;
wnioski 1 propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do
przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

3) wspotudzialu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym; informacje
przekazuje Dyrektor Szkoty po zebraniu Rady Pedagogicznej;

5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw; przepisy te sa omoOwione na pierwszym zebraniu
Rodzicow 1 w przypadkow wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepow
w nauce 1 przyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie
zebran Rodzicow, indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim
okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji
ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny, doradca zawodowy i na
ich wniosek poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi Szkoty,
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowiazek:

1) dopetniania formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
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3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;
4) zaopatrzenia dziecka w podrg¢czniki szkolne i niezbedne pomoce;
5) interesowania si¢ praca domowag oraz zapewnienia dziecku warunkow,
umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;
6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachgcanie do starannego ich prowadzenia;
7) dbania o wlasciwy stroj 1 higieng osobistg swojego dziecka;
8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i Szkole;
9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspoOtpracowania z pielegniarka szkolng;
10) wspoélpraca z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;
11) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;
12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok Szkolnym
harmonogramem zebran.
Rozdzial 6
Rozstrzyganie sporow pomie¢dzy organami Szkoly

8 108. 1. W przypadku sporu pomi¢dzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organu -
strony sporu;

4) 0 swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od chwili otrzymania wniosku wymienionego
w pkt. 3.

2. W przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor Szkoty powolywany jest zespot
mediacyjny. Powolania zespotu dokonuje inna osoba zajmujaca stanowisko
kierownicze w Szkole. W sklad zespotu wchodza: przedstawiciel Rady
Pedagogicznej, przedstawiciel Rady Rodzicow oraz przedstawiciel Dyrektora
Szkoty.

3. W przypadku, gdy postepowanie mediacyjne przeprowadzone przez zespot
mediacyjny nie doprowadzi do rozwigzania sporu sprawe przekazuje si¢ do
rozstrzygniecia organowi prowadzacemu Szkot¢ lub organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny zgodnie z ich kompetencjami.
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DZIAL YV
Organizacja nauczania

Rozdzial 1
Dzialalno$é dydaktyczno-wychowawcza

8 109.1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w Szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza zgodnie z kalendarzem roku szkolnego
publikowanym corocznie przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.

2.W Szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy
funkcjonowania Szkoty.

3. Szkota realizuje cele 1 zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych
form pracy z uczniem, osiggni¢¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje
Szkoty.

8 110.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowymi planami
nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyréwnawcze;

b) zajecia specjalistyczne dla ucznidbw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, 0 ktdrych mowa w przepisach wydanych na podstawie
Ustawy z dnia 7 stycznia 1993 roku o planowaniu rodziny, ochronie ptodu
ludzkiego
i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy, organizowane w trybie
okreslonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego Szkole i1 po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wilaczony do Szkolnego zestawu programu
nauczania.

8 111. 1. Zajgcia w Szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 minut; dopuszcza sig
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalonym tygodniowym rozktadzie zajec, o ile bedzie to
wynikaé z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegodlnych oddzialow, z zachowaniem zasad
podziatu na grupy, opisanych w niniejszym Statucie;
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3) w toku nauczania indywidualnego;

4) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

5) w formach realizacji obowiazku szkolnego poza Szkota;

6) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyklasowej: wycieczki turystyczne
1 krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy oddzialowej w wymiarze
wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztalcenia.

2. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢¢, niewymienione w ust. 1.

8§ 112.1. Dyrektor Szkoty opracowuje Ramowy plan nauczania dla kazdego oddziatu lub klas
na caty okres ksztatcenia z zachowaniem przepisow prawa oswiatowego.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

3. Oddziatem opickuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktorego formy spetniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw
srodowiskowych Szkoty.

4. Zajecia edukacyjne w klasach I - III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow.

5. W przypadku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty do
oddziatu klas I - III, Dyrektor Szkoty, po poinformowaniu Rady Oddziatowe;j, dzieli
dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest wigksza niz okreslona w ust. 4.

6. Na wniosek Rady Oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego
Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe uczniéw w oddziale
ponad liczbg okreslong w ust. 4.

7. Liczba ucznidow w oddziatach I - III moze by¢ zwigckszona nie wigcej niz o 2
uczniow.

8. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I - III zostaje zwigkszona zgodnie z ust. 6 i ust.
7, w Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zaje¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

9. Oddziat ze zwigkszong liczbg uczniéw moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

10. Przerwy lekcyjne trwaja 5, 10, 15 1 20 minut. Dtugo$¢ przerw moze ulec zmianie na
wniosek ucznidow, Rady Rodzicéw i po zaopiniowaniu przez pozostale organy
Szkoty.

11. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia
zakazenia choroba zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich
odbywania, dtugos$¢ przerw migdzylekcyjnych okresla Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 2
Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddzialowych
i miedzyklasowych
8 113.1. Uczniowie klas IV - VIII w pierwszych dwoch tygodniach roku szkolnego dokonuja
wyboru form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢
zaproponowanych przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z organem
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prowadzacym i zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow i
uwzglednieniu  bazy sportowej Szkoly, mozliwosci kadrowych, miejsca
zamieszkania uczniow oraz tradycji sportowych lub Szkoty.

2. Zajecia, 0 ktorych mowa w 8 115 ust. 1 mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

1) zaje¢ sportowych;

2) zaje¢ rekreacyjno-sportowych;
3) zaje¢ tanecznych;

4) aktywnych form turystyki.

3. Dopuszcza si¢ tgczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
w formie zaje¢ okreslonych w ust. 2 pkt. 4 z zachowaniem liczby godzin
przeznaczonych na te zajgcia w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie.

4.Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV - VIII, dokonuje sig¢
podzialu na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéow lub w przypadku,

gdy liczba stanowisk komputerowych jest mniejsza niz liczba uczniow w danym
oddziale.

5. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomos$ci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych do 24 ucznidéw.

6. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

7.Zajgcia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone lacznie dla dziewczat
i chtopcow.

8.Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych dokonuje sig¢
podziatu na grupy na nie wiecej niz polowie godzin obowiazkowych, jezeli oddziat
liczy 31 ucznidéw i1 wigcej.

9. Podczas zaj¢¢ z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych prowadzenie ¢wiczen
z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziale
liczacym wigcej niz 30 osdb, na czas prowadzenia ¢wiczen.

10.W Szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidw,

w tym od 3 do 5 ucznidéw niepelnosprawnych.
Rozdzial 3
Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie
8 114.1. Uczniom Szkoty na zyczenie Rodzicow (opiekundéw prawnych) Szkota organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1. jest wyrazone w formie pisemnego
o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi by ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zosta¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢
mniej niz 7 uczniow z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie
zaje¢ miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w calej
Szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, Dyrektor Szkoty
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przekazuje deklaracje Rodzicow do organu prowadzgcego. Organ prowadzacy
organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ pozaszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza
ocen 1 na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela
religii prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ kazda z ocen.

§ 115.1. Uczniom danego oddziatu lub grupie organizuje si¢ zajecia z zakresu wiedzy o zyciu
seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach
godzin ujetych w planie ramowym nauczania w wymiarze 14 godzin w kazdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziatlem na grupy chtopcoéw i dziewczat.

2. Uczen Szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli jego
Rodzice (opiekunowie prawni) zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej
sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez
ucznia.

Rozdzial 4

Zasady zwalniania uczniow z obowigzkowych zaje¢ - wychowanie fizyczne, drugi

jezyk obcy, zaje¢cia komputerowe, informatyka

8§ 116.1. Zasady zwalniania ucznia na zaje¢ciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty,
na wniosek Rodzica ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii;
Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego;
nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci ucznia; zasady oceniania okreslaja przepisy okreslone
W niniejszym Statucie;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajgciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty
zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego; uczen jest obowigzany
przebywac na zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba, ze Rodzice ucznia zloza
oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec); w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.

2.Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre§lonych ¢wiczen fizycznych Ilub
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

8 117.1. Dyrektor Szkoty, na wniosek Rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
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orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z
wada shuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub
z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 118.1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza.

2. Decyzje¢ o zwolnieniu Dyrektor podejmuje na podstawie otrzymanego
zaswiadczenia. Zwolnienie dotyczy okresu wskazanego w opinii lekarza. Jezeli
okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

8 119. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami, posiadajgcymi orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie
potrafig czyta¢ lub pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu na wniosek Rodzicow
(opiekundw prawnych) pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

8 120. W szczegolnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu Dyrektor Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu. Dyrektor Szkoly sktada wniosek w porozumieniu z
Rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia.

§ 121. Dyrektor Szkoty, na wniosek Rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia, w drodze
decyzji administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkoéw na
spetnienie obowigzku szkolnego poza Szkota.

Rozdzial 5
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

8 122.1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly w zwigzku z
zagrozeniem epidemicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan
prowadzony jest na zasadach okreslonych przez Dyrektora.

3. W Szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacje:

1) dziennik lekcyjny dla kazdego oddziatu, w tym dzienniki zaje¢ Przedszkola;

2) dzienniki zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, dydaktyczno-
wyrownawczych, rewalidacji indywidualne;, zajec rozwijajacych
zainteresowania, i inne;

3) dzienniki: logopedy szkolnego, psychologa szkolnego, pedagoga szkolnego;

4) dziennik $wietlicy szkolnej;

5) dziennik wychowawcy dla kazdego oddziatu.

4. Dziennik zaj¢¢ specjalistycznych zawiera:
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1) strone tytutows;

2) nazwg¢/ tytul realizowanych zajec;

3) informacje o uczniach: nazwisko, imie¢, datg urodzenia, dane kontaktowe do
Rodzicdw, podstawa objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, uwagi;

4) karty pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla poszczegoélnych zaje¢ w ramach
Pp;

5) obecnos¢ uczniéw na zajgciach;

6) wykaz tematow poszczegllnych =zaje¢, data oraz podpis nauczycicla
potwierdzajacy ich  przeprowadzeniec oraz frekwencje ucznidw na
poszczegolnych zajeciach;

7) obserwacje;

8) informacje o ewaluacji i wnioskach do pracy w kolejnym okresie.

5. Dziennik $wietlicy szkolnej zawiera:

1) listg¢ dzieci;

2) strong tytulowa;

3) cele i zadania $wietlicy szkolnej;

4) ramowy rozktad dnia;

5) plan pracy $wietlicy;

6) regulamin $wietlicy;

7) wazne wydarzenia z zycia $wietlicy;

8) informacje o uczniach;

9) informacje o sposobie odbioru dziecka ze swietlicy;

10) wykaz uczniéow dojezdzajacych srodkami jednostki samorzadu terytorialnego;

11) wykaz dzieci bioracych udzial w zajeciach pozalekcyjnych;

12) kontakty z Rodzicami;

13) kontakty z nauczycielami i specjalistami;

14) uwagi 0 uczniu;

15) notatki.

6. Dziennik wychowawcy zawiera:

1) list¢ dzieci;

2) strong tytulowa;

3) spis tresci;

4) program wychowawczy;

5) stanowisko Rodzicow/opiekundéw prawnych w sprawach organizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego;

6) wybrane informacje o uczniu;

7) uczniowie objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

8) szczegodlne wydarzenia z zycia klasy;

9) kryteria oceniania zachowania;

10) pochwaty, wyr6znienia, kary porzadkowe;

11) oceny zachowania ucznia - okres I;

12) zestawienie proponowanych ocen zachowania - okres I;

13) oceny zachowania ucznia - roczna;

14) zestawienie proponowanych ocen zachowania - oceny roczne;
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15) przewidywane oceny klasyfikacyjne i roczne;

16) tematyka zebran z Rodzicami;

17) lista obecnosci na zebraniach;

18) indywidualne kontakty z Rodzicami/prawnymi opiekunami;
19) uwagi nauczycieli.

7. Dzienniki wymienione w ust. 2 sg prowadzone przez nauczycieli wychowawcow,
nauczycieli specjalistbw i nauczycieli prowadzacych zajecia opiekunczo-
wychowawcze i realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8. Wszystkie dzienniki wymienione w ust. 2 sg wlasnoscig Szkoly Podstawowej im.
Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie.

9. Dzienniki wymienione w ust. 2 mogg mie¢ forme dziennikéw elektronicznych, a
wigc mogg by¢ prowadzone w postaci elektroniczne;.
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DZITIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdzial 1
Szkolny system wychowania

§ 123.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegdtowy Plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny

z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i1 szkolnego programu wychowawczo-

profilaktycznego.

2. Dzialania wychowawcze Szkoty maja charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez Dyrekcje oraz pozostatych
pracownikow Szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly jest cato$ciowy
I obejmuje rozwoj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym
i zdrowotnym.

3. Podjete dzialania wychowawcze i1 profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
srodowisku maja na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3)bycia osobg wyrozniajagcg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnosc,
samodzielno$¢, odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm,
pracowitos¢, poszanowanie godno$ci i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka,
szacunek do starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci 0 wypracowane tradycje: klasy, Szkoty, srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze Szkota;

7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktorym obowiazujg jasne i jednoznaczne
reguty gry akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty.

5. Preferuje si¢ nastepujace podstawy bedace kanonem zachowan ucznia:

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej,
lokalnej, demokratycznym panstwie oraz Swiecie;

4) zna 1 respektuje obowigzki wynikajace z tytutlu bycia: uczniem, dzieckiem,
kolega, cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne do samodzielnego poszukiwania
waznych dla siebie wartosci, okreslania celéw i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia;

b) zasady skutecznego komunikowania sig;

C) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy;
d) akceptowany spotecznie system wartosSci;
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8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;

9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny zespoty wychowawcow
(wychowawcy klas) opracowuja klasowe programy na caty rok szkolny. Program
wychowawczo-profilaktyczny w  klasie powinien uwzgledniaé nastepujace
zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;

3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci,

5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w
Klasie:

a) adaptacja;

b) integracja;

C) przydziat rol w klasie;

d) wewnatrzklasowy system norm postgpowania;

e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, Szkole;

f) strona internetowa itp.;

6) budowanie wizerunku klasy i wigzi pomi¢dzy wychowankami:

a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe;

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna;

C) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wlaczenia do udzialu w
podejmowaniu decyzji Rodzicdw i ucznidw;

d) wspolne narady wychowawcze;

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglgdnieniem zainteresowan klasy;

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska;

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;

7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8) promowanie wartos$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia;

9) zagadnienia ksztaltujace postawy prozdrowotne oraz ugruntowujace wiedzg na
temat ochrony klimatu, a takze zagadnienia wskazujace korzys$ci ze znajomosci
prawa w codziennym zyciu, gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi,
w tym oszczedzania.

Rozdzial 2
Wolontariat w Szkole

8 124.1. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie funkcjonuje
Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢é pomoc
najbardziej potrzebujacym, czynnie reagowaé na potrzeby Srodowiska, inicjowac
dzialania w $rodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomagaé¢ rdéznego rodzaju
inicjatywy charytatywne i kulturalne.
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3. Cztonkiem Klubu Wolontariatu moze by¢ kazdy uczen Szkoty, ktéry ukonczyt 13 lat
i przedtozyt pisemng zgode Rodzica/opiekuna prawnego na dziatalno$¢ w Klubie.
Do Klubu moga by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda
Rodzicéw/opiekunéw prawnych, ktorzy moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza
Szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela - koordynatora.

4. Dyrektor Szkoty wytania koordynatora Wolontariatu, ktory odpowiada migdzy
innymi za: wyznaczanie kierunkéw pracy Klubu, organizacj¢ spotkan wolontariuszy,
okreslenie termindéw realizacji zadan. Do jego gldwnych zadan nalezy:

1) promocja idei Wolontariatu wsérdd ucznidéw i ich rekrutacja;

2) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza,;

3) nadzorowanie pracy wolontariuszy;

4) przygotowanie stanowiska pracy oraz samego wolontariusza do pracy;

5) okreslenie warunkow wspotpracy;

6) dopilnowanie wszelkich formalno$ci, w tym m.in. ubezpieczenie;

7) utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami;

8) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza;

9) rozwigzywanie trudnych sytuacji.

5. Nauczyciel moze sam zgtosi¢ si¢ do petnienia funkcji koordynatora, jednak wymaga
to akceptacji Dyrektora Szkoty.

6. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) przygotowanie mtodziezy do podejmowania dziatan wolontarystycznych na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego;

2) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy
innym, zgodnie z ideg Wolontariatu;

3) rozwijanie wsrod mlodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych
pomocy, otwarto$ci 1 wrazliwo$ci na potrzeby innych;

4) wypracowanie systemu wlgczania milodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym i wykorzystywanie ich umiejgtnosci i zapatu w pracach na
rzecz Szkoty i srodowiska lokalnego, taczenie na poziomie Szkoly i jej otoczenia
mtodziezy chetnej do niesienia pomocy z osobami i Srodowiskami pomocy tej
oczekujacymi;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;

6) promocja idei Wolontariatu w Szkole;

7) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych
do przystapienia do Klubu lub chetnych do wilaczenia si¢ do akcji niesienia
pomocy.

7. Wolontariusze:

1) wolontariuszem moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym;

2) cztonkiem Szkolnego klubu Wolontariatu moze by¢é milodziez szkolna
respektujaca zasady Klubu, po uprzednim przedstawieniu koordynatorowi Klubu
pisemnej zgody Rodzica/opiekuna prawnego na dziatalno$¢ wolontarystyczng;

3) po wstgpieniu do Klubu Wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie
przestrzegania zasad Wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w Szkole;

4) cztonkowie Klubu mogg podejmowaé prace wolontarystyczng w wymiarze, ktory
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8.

§125. 1.

2.

§126. 1.

nie utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkéw domowych,;

5) cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownoscig, zyczliwoscig, checig niesienia
pomocy, troska o innych;

6) cztonek Klubu wywiazuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

7) cztonek Klubu systematycznie uczestniczy w pracach Klubu, a takze w
spotkaniach i warsztatach dla wolontariuszy;

8) kazdy cztonek Klubu stara si¢ aktywnie wiaczaé w dziatalno$¢ Klubu oraz
wykorzystujac swoje zdolnosci i do$wiadczenie zglasza¢ wiasne propozycje i
inicjatywy;

9) kazdy cztonek Klubu swoim postgpowaniem stara si¢ promowaé ideg
Wolontariatu, godnie reprezentowa¢ swoja Szkotg¢ oraz by¢ przykladem dla
innych;

10)kazdy cztonek Klubu jest zobowigzany przestrzega¢ zasad zawartych w
regulaminie Klubu;

11) wolontariusz moze by¢ skre§lony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu; o skresleniu z listy decyduje
koordynator Klubu.

Na koniec kazdego okresu odbywa si¢ walne zebranie Klubu Wolontariatu w celu

podsumowania dziatalnos$ci, przedtozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosci

prowadzonych akcji i wskazania obszaréw dalszej dziatalnosci.

Formy dziatalnos$ci Klubu:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz $srodowiska lokalnego;

3) udziat w innych akcjach - za zgoda Dyrektora Szkoty.

Na kazdy rok szkolny koordynator Klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje Plan

pracy Klubu Wolontariatu.

.Plan pracy Klubu Wolontariatu oraz inne dokumenty regulujace jego dziatalnos¢

znajduja si¢ w sekretariacie Szkoly, u koordynatora Klubu oraz na stronie

internetowej Szkoty.

Regulacje §wiadczen wolontariuszy 1 zasady ich bezpieczenstwa:

1) swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie
okreslonym w porozumieniu z korzystajacym; porozumienie powinno zawierac
postanowienie o mozliwosci jego rozwigzania,

2) na prosbe wolontariusza korzystajacy moze przedtozy¢é pisemng opini¢ o
wykonaniu §wiadczen przez wolontariusza;

3) jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dhuzszy niz 30
dni, porozumienie w imieniu wolontariusza podpisuje Dyrektor Szkoty; w
przypadku, gdy dziatania w ramach Wolontariatu wykonywane sga na terenie
Szkoty lub poza Szkola pod nadzorem nauczyciela mozna odstapi¢ od
sporzgdzania porozumienia;

4) do porozumien zawieranych migdzy korzystajacym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym Ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o Wolontariacie stosuje si¢ przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks Cywilny;
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5) korzystajacy  moze  zapewni¢  wolontariuszowi  ubezpieczenie  od
odpowiedzialnosci cywilnej, w zakresie wykonywanych $wiadczen;

6) wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych mu prawach i cigzacych
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym
z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

7) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki
wykonywania przez niego swiadczen, w tym - w zaleznosci od rodzaju $wiadczen
I zagrozen zwigzanych z ich wykonywaniem - odpowiednie $rodki ochrony
indywidualnej; w przypadku $wiadczenia Wolontariatu na rzecz Szkoly
obowigzek ten cigzy na Dyrektorze, a w przypadku, gdy Wolontariat
organizowany jest poza Szkota odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy
uczniow na dzialania;

8) wolontariuszowi, ktory wykonuje §wiadczenia przez okres nie dhuzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow;

9) w wyjatkowych sytuacjach Szkola moze przyja¢ na siebie obowiagzek
prowadzenia spraw formalnych oraz koszty ubezpieczenia;

10) w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dzialah poza godzinami
szkolnymi, bez uzgodnienia z koordynatorem Klubu za podejmowane dziatania
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

8 127.1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
jego zaangazowania i spotecznej dziatalnosci.

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w  dziatalno$é
wolontarystyczng i spoteczng przy ocenianiu jego zachowania zgodnie z zasadami
opisanymi w niniejszym Statucie.

3. Formy nagradzania:

1) pochwata Dyrektora Szkoty;

2) wreczenie dyplomu uznania/podziekowania;

3) wyrazenie Stownego uznania na forum klasy/Szkoty;

4) pisemne podzickowanie do Rodzicow;

5) wpis na $wiadectwie ukonczenia Szkoty.

8§ 128. Szczegotowa organizacje Klubu Wolontariatu okresla regulamin.
Rozdzial 3
Wspolpraca z Rodzicami

§ 129.1. Szkota traktuje RodzicOw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania
Rodzicow.

2. Aktywizowanie Rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty
realizowane jest poprzez:
1) pomoc Rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i
wychowawczych przez:
a) organizowanie treningdw 1  warsztatbw rozwijajacych  umiejetnosci
rodzicielskie;
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§ 130. 1.

§131. 1.

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnos$ci zwigzanych
z wychowywaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy Szkota a Rodzicami uczniow poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z Rodzicami;

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, strong
WWW, inne materialy informacyjne;

3) dostarczanie Rodzicom wiedzy, umiecjetnosci i pomystow na pomoc dzieciom

W nauce poprzez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych;

b) edukacj¢ na temat procesOw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania
dziecku w nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy Rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie Wolontariatu;

b) inspirowanie Rodzicéw do dziatania;

c) wspieranie inicjatyw Rodzicow;

d) wskazywanie obszarow dziatania;

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan Rodzicow;

5) wiaczanie Rodzicow w zarzadzanie Szkota, poprzez zaangazowanie do prac Rady
Rodzicow, zespotow, ktore biora udzial w podejmowaniu waznych dla Szkoty
decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w
zakresie rozwigzywania probleméw dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy;

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych;

C) zapewnianie ciaggtosci opieki nad dzieckiem;

d) angazowanie uczniéw w zycie spotecznosci lokalne;j.

Formy wspotpracy Dyrektora Szkoty z Rodzicami:

1) zapoznanie Rodzicow z gtdéwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoly,
m.in. organizacjag Szkoly, zadaniami 1 zamierzeniami dydaktycznymi,
wychowawczymi i opiekuniczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych
dla Rodzicow i ucznidéw przede wszystkim z klas I;

2) udzial Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicow - informowanie o
biezacych problemach Szkoty, zasigganie opinii Rodzicéw o pracy Szkoty;

3) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej podczas srédrocznych spotkan
z Rodzicami;

4) rozpatrywanie, wspolnie z Rodzicami, indywidualnych spraw uczniowskich
podczas dyzurow Dyrektora;

5) wspoétdziatanie w zakresie doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu
dydaktycznego i wychowawczego, poprawy warunkoéw pracy i nauki oraz
wyposazenia Szkoty;

6) wyjasnianie problemow wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazdwek.

Formy wspotdziatania Rodzicow 1 nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z Rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku roku
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szkolnego w celu nawigzania S$cistych kontaktow, poznania S$rodowiska
rodzinnego, zasi¢gni¢cie doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego
mozliwos$ciach i problemach.
8 132. 1. Formy wspolpracy wychowawcoéw z Rodzicami:

1) spotkania w celu przekazania informacji o ocenach uczniow i problemach
wychowawczych;

2) spotkania w celu ustaleniu form pomocy;

3) wprowadzanie Rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie i Szkole;

4) wspélne rozwigzywanie wystepujagcych problemow, uwzglednianie propozycji
Rodzicow, wspottworzenie zadan wychowawczych;

5) omawianie czytelnictwa uczniow i innych spraw dotyczacych uczniow i Szkoty;

6) zapraszanie Rodzicow do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych;

7) udziat Rodzicéw w zajeciach pozalekcyjnych;

8) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniow oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecnos$ci przez uczniow.
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DZIAL VII
Wewnatrzszkolny system preorientacji, orientacji doradztwa zawodowego

Rozdzial 1
Zalozenia programowe

§ 133.1 Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacj¢ dziatan
podejmowanych w Szkole w celu przygotowania uczniow do:

1) trafnego wyboru zawodu i dalszej §ciezki ksztalcenia;

2) rozwijania aktywnos$ci poznawczej uczniow w kierunku wlasciwej samooceny
mozliwos$ci psychofizycznej;

3) poznawania wlasnej osobowos$ci w celu okreslania przydatnosci zawodowej;

4) ksztaltowania swiadomych decyzji odnosnie wyboru Szkoty i zawodu.

2.Podejmowane dziatania maja na celu pomoc uczniom Ww rozpoznawaniu
zainteresowan i zdolnos$ci, zdobywaniu informacji o zawodach o poglebianiu wiedzy
na temat otaczajacej ich rzeczywistosci spotecznej. Ma to ulatwi¢ uczniom
podejmowanie waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak, aby te wybory
byly $wiadome.

3.Planowanie wtasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dtugotrwatym. Juz
na poziomie Oddziatow Przedszkolnych wdrazane s3 zagadnienia, ktére maja pomoe
dzieciom W poznaniu siebie, $wiata zawodow i rynku pracy oraz rynku
edukacyjnego. W Klasach | - 1l oraz 1V- VI zajecia i tresci realizowane sg na
lekcjach wychowawczych i edukacjach przedmiotowych. Maja one za zadanie
rozbudza¢ ciekawo$¢ poznawcza dzieci oraz motywacje do nauki, ksztaltowaé
umiejetnosci 1 postawy do naturalnej] w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiaé
poznawanie interesujacych dzieci zawodow, ksztalttowaé gotowos¢ do wybordéw
edukacyjnych.

4.TreSci z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII - VIII sg realizowane na
zajeciach zwiagzanych z planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej.

5.System okresla zadania osob uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

6.Preorientacja zawodowa w Oddziale Przedszkolnym stanowi ogo6t dziatan
wychowawczych realizowanych w ramach programu wychowania przedszkolnego,
podejmowanych przez wychowawcOw i Rodzicéw ukierunkowanych na zblizanie
dzieci

w wieku przedszkolnym do $rodowiska pracy:

1) celem preorientacji zawodowej w Oddziale Przedszkolnym jest wstepne
zapoznanie wychowankéw z wybranymi zawodami najblizszemu ich otoczeniu
oraz ksztaltowanie postawy pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie i
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

7.Orientacj¢ zawodowa w klasach I - VI Szkoty Podstawowej stanowi ogét dziatan

0 charakterze dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie

u uczniow pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji, poprzez

poznawanie i rozwijanie wilasnych zasobow oraz nabywanie wiedzy na temat

zawodow 1 rynku pracy oraz pobudzenie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,Inki” w Jeleniewie Strona 85



STATUT

i uzdolnien uczniéw. Orientacja zawodowa jest realizowana na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, czyli na lekcjach
przedmiotowych, godzinach wychowawczych oraz w ramach zaje¢ z pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, wskazanych w planie organizacyjnym Szkoty.
8.Doradztwo zawodowe stanowig uporzadkowane i zaplanowane dziatania majace na
celu wspieranie uczniéw klas VII - VIII Szkoty Podstawowej w procesie
swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych oraz
zawodowych. Majg one na celu utatwienie uczniom dokonanie wyboru kolejnego

ctapu ksztalcenia i zawodu, uwzgledniajgc ich zainteresowania, uzdolnienia i

predyspozycje zawodowe,

a takze wiedze na temat systemu edukacji i rynku pracy.

9.Doradztwo zawodowe realizowane jest:

1) w klasach VII - VIII w formie zaj¢¢ doradztwa zawodowego w wymiarze 10
godzin dydaktycznych w ciggu roku szkolnego;

2) w ramach zaje¢¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) na zajgciach przedmiotowych;

4) na lekcjach z wychowawca.

10. Cele ogoblne doradztwa zawodowego:

1) doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole Podstawowej im. Danuty
Siedzikoéwny ,,Inki” w Jeleniewie polega na realizacji dzialan w celu wspierania
dzieci
i uczniéw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych
oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, ktére
prowadza do podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych
przez uczniow.

Rozdzial 2

Cele szczegoltowe doradztwa zawodowego

8 134.1. Preorientacja zawodowa w Oddziale Przedszkolnym ma na celu:

1) ksztattowanie proaktywnych postaw wychowankow wobec pracy i edukacji ze
zwrdceniem uwagi na zasady etyki pracy, jako fundamentu aktywnosci
zawodowej;

2) samodzielnoéci i samoobstugi oraz ksztaltowanie takich cech jak: utrzymanie
fadu, doprowadzanie podejmowanych prac do konca i podejmowanie prac do
konca
i porzadkowanie miejsca pracy;

3) szacunku do pracy innych;

4) umiejetnosci wspotdziatania.

2. Cele szczegotowe preorientacji zawodowe;:

1) poznawanie wlasnych zasobow, m.in.: zainteresowan, zdolnosci i uzdolnien,
mocnych i stabych stron, jako potencjalnych obszaréw do rozwoju, ograniczen,
wiedzy, umiejetnosci i postaw, wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu
zdrowia;

2) poznawanie $wiata zawodow i rynku pracy poprzez poznawanie zawodow,
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wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy;
3) poznawanie rynku pracy i ksztalcenie potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie;
4) planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie dziatan edukacyjno-zawodowych.
8§ 135.1. Orientacja zawodowa prowadzona w klasach I - VI Szkoty Podstawowej ma na celu:
1) wyjasnianie znaczenia pracy w zyciu czlowieka;
2) zapoznanie ucznidow z roéznorodnoscig zawodow, ktore czlowiek moze
wykonywac;
3) uruchamianie kreatywnosci uczniow na temat swojej przysztosci,
4) zapoznanie uczniow ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wlasciwego zawodu,
5) poszukiwanie przez ucznidw odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia;
6) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.
§ 136. Doradztwo zawodowe w klasach VII - VIII ma na celu:
1) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji;
2) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem
przysztej Szkotly 1 zawodu;
3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;
4) wdrazanie ucznidéw do samopoznania;
5) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow;
6) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;
7) rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;
8) wyrabianie szacunku do samego siebie;
9) poznanie mozliwych form zatrudnienia;
10) poznanie lokalnego rynku pracy;
11) poznanie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;
12) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkot ponadpodstawowych;
13) poznawanie r6znych zawodow;
14) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Rozdzial 3
Organizacja doradztwa zawodowego w Szkole

8§ 137.1. Za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty.
2. W Szkole zatrudnia si¢ doradce zawodowego. Do zadan doradcy zawodowego
nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania na dzialania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII - VIII
Szkoty Podstawowej;

3) opracowywanie, we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, psychologiem lub pedagogiem, programu rocznego doradztwa
zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw, psychologa lub
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pedagoga, w zakresie realizacji dziatan okreSlonych w tym programie;

5) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkote,
w tym gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

6) wspoltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

8) wspieranie Rodzicow w dziataniach doradczych, udostepnianie informacji i
materialéw do pracy z wlasnym dzieckiem,;

9) planowanie 1 prowadzenie w ramach Wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli form szkoleniowych dla Rady Pedagogicznej lub zespotow
przedmiotowych;

10) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, wspierajagcych uczniow w
planowaniu kariery zawodowej;

11) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji;

12) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet,
CD, wideo itp.) oraz udost¢pnianie ich osobom zainteresowanym;

13) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratoria o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy
OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby rzemieSlnicze 1 malej
przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajgce pracodawcow itp.;

14)stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej -
gromadzenie i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla ucznidéw, Rodzicow, nauczycieli, scenariusze zajgé,
poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce
dydaktyczne);

15)stworzenie zakladki na stronie internetowej Szkoly z treSciami z zakresu
doradztwa zawodowego (zamieszczanie broszur dla ucznibw i Rodzicow,
biezacych informacji o rynku pracy, materiatdw poradnikowych dla uczniéw i
Rodzicow, linkow do stron zwiagzanych z doradztwem zawodowym);

16) prowadzenie ewaluacji podejmowanych dzialanh oraz efektywnosci i
funkcjonalnosci systemu doradztwa zawodowego w Szkole.

8 138.1. W ramach doradztwa zawodowego prowadzone sg nastepujace dziatania:

1) indywidualne spotkania doradcze z uczniami i ich Rodzicami;

2) podejmowanie tematyki zwigzanej z planowaniem $ciezki edukacyjno-zawodowej
podczas godzin wychowawczych;

3) spotkania z Rodzicami sluzgce przygotowaniu ich do wspierania dzieci w
projektowaniu przysztej kariery zawodowej;

4) wizyty w roznych instytucjach i przedsigbiorstwach;

5) udziat uczniow w dniach otwartych, targach szkot, dniach kariery;

6) organizacja projektéw edukacyjnych, konkurséw szkolnych, dni talentéw i innych
wydarzen szkolnych nastawionych na poznawanie i prezentowanie uczniowskich
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uzdolnien 1 zainteresowan;
7) uczestnictwo uczniow w olimpiadach i konkursach miedzyludzkich;
8) wspotpraca ze szkolami wyzszego szczebla, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i innymi organizacjami dziatajacymi na rzecz rozwoju uczniow;
9) rozwijanie szkolnych zasobow informacji 1 wiedzy o $wiecie zawodow i
sposobach odkrywania wiasnych predyspozycji i zainteresowan;
10) udzielanie wsparcia w podejmowaniu tematyki zwigzanej z doradztwem
nauczycielom pracujgcym w Szkole;
11) badanie loséw absolwentow Szkoty.
Rozdzial 4

Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnoSci

8 139.1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
1) wychowawcow;
2) nauczycieli przedmiotu;
3) pedagoga szkolnego;
4) psychologa szkolnego;
5) bibliotekarza;
6) pracownikow instytucji wspierajacych doradczg dziatalnos¢ Szkoty;
7) Rodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania
wyboréw edukacyjno-zawodowych.

2. Odbiorcami dzialan z zakresu doradztwa zawodowego sa uczniowie oraz ich
Rodzice.

3. Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcow:
1) Rady Pedagogicznej, pracownikow instytucji wspierajacych dziatania doradcze:

a) utworzenie i zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrzszkolnego Systemu
doradztwa zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planu
pracy na kazdy rok szkolny;

b) realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej;

2) w klasach I - VI:

a) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozmow indywidualnych
celem rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmiany w zyciu, Sposobow
radzenia sobie ze stresem, roli motywacji oraz umiej¢tnosci wspotpracy;

b) zaprezentowanie Rodzicom zatozen pracy informacyjno-doradczej na rzecz
uczniow;

3) w klasach VII - VIILI:

a) zapoznanie uczniow z ré6znymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodoweyj;

b) prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron;

c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktéorzy moga mie¢ problemy
z wyborem Szkoty i zawodu;

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow;

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
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edukacyjnych i zawodowych;

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji edukacyjno-zawodowej
w zakresie poglebiania informacji o zawodach, strukturze szkolnictwa
ponadpodstawowego i zapoznania z oferta edukacyjng szkolnictwa
ponadpodstawowego;

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami Szkot i zawodow;

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych;

i) indywidualna praca z uczniami, ktoérzy majg problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne;

J) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdzial 5
Podmioty wspolpracujace ze Szkola

8§ 140.1. Podmiotami wspotpracujacymi ze Szkota przy realizacji WSDZ sa:

1) pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

2) pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy;

3) pracownicy Centrum Ksztatcenia Zawodowego;

4) pracownicy Mtodziezowego Centrum Kariery OHP;

5) organizatorzy targoéw szkot ponadpodstawowych, targow pracy i edukacji;

6) przedstawiciele szkot ponadpodstawowych i uczelni wyzszych;

7) Rodzice;

8) inne osoby wspierajace organizacj¢ szkolnego doradztwa zawodowego (np.
pracownicy zaktadéw pracy, przedstawiciele zawodow, pracownicy organizacji
pozarzadowych itd.), absolwenci Szkoty.

Rozdzial 6
Szkolne zasoby z zakresu doradztwa zawodowego

8§ 141.1. Szkota prowadzi i sukcesywnie poszerza wiasne zasoby stuzace realizacji doradztwa

zawodowego. Sg to m.in.:

1) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego;

2) opracowywany co roku i zatwierdzany przez Dyrektora Program realizacji
wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny;

3) szkolny doradca zawodowy;

4) narzgdzia diagnostyczne do rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan
zawodowych ucznidw;

5) materialy z zakresu doradztwa zawodowego gromadzone w bibliotece: filmy,
scenariusze, plakaty, broszury, publikacje;

6) materiaty gromadzone w zwiagzku z organizacja wydarzen, takich jak dni kariery,
projekty edukacyjne, spotkania z przedstawicielami $wiata zawodow, itp.;

7) zasoby internetowe, w tym zasoby ORE;

8) informacje o losach absolwentow;

9) programy komputerowe;

10) informacje i dane dostepne w zaktadce strony internetowej Szkoty.
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DZITAL VIII
Organizacja Szkoly

Rozdzial 1
Baza Szkotly

§ 142.1. Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada:
1) sale dydaktyczne z niezb¢ednym wyposazeniem;
2) biblioteke;
3) gabinet Dyrektora;
4) sekretariat;
5) ksiegowos$¢;
6) pokdj nauczycielski;
7) salg gimnastyczng;
8) hale sportows;
9) pracowni¢ komputerows;
10) gabinet logopedy, pedagoga, psychologa szkolnego;
11) sale lekcyjna przeznaczong dla $wietlicy szkolnej;
12) sale Oddziatéw Przedszkolnych;
13) gabinet pielegniarki;
14) szatnie;
15) przebieralnie na zajecia wychowania fizycznego;
16) kottownie;
17) punkt wydawania zywnosci,
18) miejsce przed Szkotg - plac zabaw;
19) boisko szkolne.
Rozdzial 2
Organizacja nauczania w Szkole

§ 143.1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego, biorgc po uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci
organizacyjne Szkoty, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

3. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
W ust. 2, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w Szkole Podstawowej;

2)w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.

4. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich Rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 2.
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5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych w ust. 2, Dyrektor
Szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, moze za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. W przypadku dni wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 2, Dyrektor Szkotly
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

7. W dniach wolnych od zajeé¢, o ktorych mowa w ust. 2 w Szkole organizowane s3
zajecia  opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoly zawiadamia Rodzicow
/opiekunow prawnych o mozliwo$ci udziatu w tych zajeciach w formie komunikatu
umieszczanego na tablicach ogloszen i stronie internetowej Szkoty.

8. Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajeé wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow, np.
kleski  zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami
terrorystycznymi i inne.

9. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 9 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
Dyrektora terminie.

10.Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku okresla

Arkusz organizacyjny Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikéowny ,,Inki” w

Jeleniewie opracowany do dnia 21 kwietnia przez Dyrekcje Szkoly na podstawie

Ramowych planéw nauczania oraz Planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji

podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkotg.

11.W arkuszu organizacji Szkoty umieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatdéw poszczegolnych klas;

2) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;

3) okreslenie poszczegdlnych oddziatow (A, B);

4) liczbe pracownikow ogodtem;

5) liczbe nauczycieli wraz z posiadanymi przez nich kwalifikacjami i stopniem
awansu zawodowego, w tym z wykazem nauczycieli przystepujacych w danym
roku szkolnym do postgpowania egzaminacyjnego/kwalifikacyjnego;

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

7) 0golna liczbe godzin zaje¢¢ edukacyjnych wynikajacych z ramowych i szkolnych
plané6w nauczania oraz godzin zaj¢¢ finansowanych z budzetu organu
prowadzacego, w tym liczbe godzin zaj¢¢ realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

8) wymiar godzin opieki $wietlicowe;.

12.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly Dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

13.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty z powodu zagrozenia

epidemicznego Dyrektor Szkoty ustala tryb pracy Szkoly i przekazuje informacje
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uczniom, rodzicom i nauczycielom.

14. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

15.Uczniowie w danym roku szkolnym wucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programoOw dla danej klasy i danego typu Szkoty, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

8§ 144. Dyrektor Szkoty opracowuje wieloletni Plan WDN - wewngtrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli.
Rozdzial 3

Dzialalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

8 145.1.W Szkole mogg by¢ wprowadzone innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczna
sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na
celu poprawe jakosci pracy Szkoty i efektywnosci ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajg¢cia edukacyjne. Innowacja -
moze by¢ wprowadzona w catej Szkole lub oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspoldziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.

8§ 146.1. W Szkole moze by¢ realizowany eksperyment pedagogiczny.

2. Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejacych lub wdrozeniu
nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach
ktérych sag modyfikowane warunki, organizacja zajg¢ edukacyjnych lub zakres tresci
nauczania.

3. Celem eksperymentu pedagogicznego jest rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniow
oraz nauczycieli.

4. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzony pod wpltywem podmiotu
wskazanego w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce.

5. Eksperyment pedagogiczny nie moze prowadzi¢ do zmiany typu Szkoty.

6. Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej
nauki, wychowania 1 opieki w zakresie okreslonym w stosownych przepisach prawa
o$wiatowego, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych
do ukonczenia Szkoty oraz warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminow,
okreslonych w odrgbnych przepisach.

7. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowac cala Szkote, oddziat lub wybrane
zajecia edukacyjne.

8. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole wymaga zgody ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

9. Dyrektor Szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii
Rady Rodzicow, wystepuje do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
za posrednictwem Kuratora o$wiaty o wyrazenie zgody wymienionej w ust. 8§ w
terminie do 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym
planowane jest rozpoczgcie tego eksperymentu.
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10.Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania Szkole
dodatkowych $rodkéw budzetowych, do wniosku dotgcza sie pisemng zgod¢ organu
prowadzacego Szkot¢ na finansowanie planowanych dziatan.

11. Dyrektor Szkoty bezposrednio po zakonczeniu eksperymentu pedagogicznego
przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw o$wiaty i1 wychowania, za
posrednictwem kuratora oswiaty, sprawozdanie z przeprowadzonego eksperymentu
wraz z opinig jednostki naukowej, ktora sprawowata opieke nad przebiegiem tego
eksperymentu.

12. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 11, Dyrektor Szkoly przekazuje organowi
prowadzacemu oraz organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4

Dzialalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki

8 147. 1. Na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r.

w sprawie warunkOw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty

i placowki krajoznawstwa i turystyki Dyrektor Szkoty opracowuje Zasady

regulujgce organizacje wycieczek szkolnych.

2. Organizacja krajoznawstwa i turystyki ma na celu:

1) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkéw i historii;

2) poznawanie kultury i jezyka innych panstw;

3) poszerzanie wiedzy z roznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i
kulturalnego;

4) wspomaganie rodziny i Szkolty w procesie wychowania;

5) upowszechnianie wsrdéd ucznidow zasady ochrony Srodowiska naturalnego oraz
wiedzy o sktadnikach i funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego,
a takze umiejetnos$ci korzystania z zasobow przyrody;

6) upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej oraz podnoszenie
sprawnosci fizycznej;

7) popraw¢ stanu zdrowia uczniow pochodzacych z terenow zagrozonych
ekologicznie;

8) przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, w szczegolnosci, w ramach
profilaktyki uniwersalnej;

9) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w r6znych sytuacjach.

3. Krajoznawstwo 1 turystyka sa organizowane w trakcie roku szkolnego, w
szczegOlnosci w ramach odpowiednich zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekunczych, z wyjatkiem okresu ferii letnich i zimowych oraz wiosennej i
zimowej przerwy $wigteczne;j.

4. Krajoznawstwo 1 turystyka sg organizowane w formie:

1) wycieczek przedmiotowych inicjowanych i realizowanych przez nauczycieli
w celu uzupetnienia programu nauczania w ramach jednego lub kilku
przedmiotow;

2) wycieczek krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym
organizowanych w celu nabywania wiedzy o otaczajacym $rodowisku i
umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce;
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3) specjalistycznych wycieczek Kkrajoznawczo-turystycznych, w ktorych udziat
wymaga od uczniow przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego i
umiejetnosci poshugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem, a program wycieczki
przewiduje intensywna aktywnos$¢ turystyczna, fizyczng lub dtugodystansowosc¢
na szlakach turystycznych.

5. Wycieczki moga by¢ organizowane w kraju lub za granica.

6. Organizacj¢ i program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb
uczniéw, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej 1 umiejetnosci.

7. Zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza Dyrektor Szkoty, zatwierdzajac Karte
wycieczki.

8. W przypadku wycieczki organizowanej za granica Dyrektor Szkoty zobowigzany
jest do poinformowania organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny oraz przekazania karty wycieczki. Szkola ma obowigzek zawarcia
umowy ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow i kosztow leczenia
na rzecz oséb bioragcych udzial w wycieczce, o ile obowigzek zawarcia takiej
umowy nie wynika z odrgbnych przepisow.

9. Kierownik wycieczki lub co najmniej jeden opiekun zna jezyk obcy na poziomie
umozliwiajagcym porozumiewanie si¢ w krajach tranzytowych i kraju docelowym.
10. Zgoda Rodzica na udzial w wyciecze ucznia niepelnoletniego wyrazana jest w

formie pisemnej.

11.Dyrektor Szkoty wyznacza kierownika i opiekundow wycieczki sposrod
pracownikow pedagogicznych Szkoty:

1) w zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢
osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym Szkoly, wyznaczona przez
Dyrektora Szkoty;

2) Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgodg na taczenie funkcji kierownika i opiekuna
wycieczki.

12.W przypadku wycieczki specjalistycznej, o ktdrej mowa w ust. 4 pkt 3 kierownik
i opiekunowie wycieczki sg obowigzani posiada¢ udokumentowane przygotowanie
zapewniajace bezpieczng realizacje programu wycieczki.

13.Kierownik i opiekunowie wycieczki winni posiada¢ umiejetnos¢ udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej.

§ 148.1. Zadania kierownika wycieczki:

1) opracowanie Programu i Regulaminu wycieczki;

2) zapoznanie uczniéw, Rodzicow i opiekunéw wycieczki z Programem i
Regulaminem wycieczki oraz poinformowanie ich o celu, i trasie wycieczki;

3) zapewnienie warunkéw do pelnej realizacji Programu wycieczki i przestrzegania
jej Regulaminu oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie;

4) zapoznanie uczniéw i1 opiekunow wycieczki z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapewnienie warunkow ich przestrzegania;

5) okreslenie zadan opiekunow wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki
oraz zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa uczniom;

6) nadzorowanie zaopatrzenia uczniow i opiekundéw wycieczki w odpowiedni sprzgt,
wyposazenie oraz apteczke pierwszej pomocy;
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7) organizowanie i nadzorowanie transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczniow
i opiekundw wycieczki;

8) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki;

9) dokonanie podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki po jej
zakonczeniu i poinformowanie o tym Dyrektora Szkoty i Rodzicow, w terminie do
7 dni od dnia zakonczenia wycieczki.

2. Zadania opiekuna wycieczki:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi uczniami;

2) wspotdziatanie z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji Programu i
przestrzegania jej Regulaminu;

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem Regulaminu wycieczki przez ucznidw,
ze szczegolnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) nadzorowanie wykonywanych zadan przydzielonych uczniom;

5) wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika wycieczki.

8§ 149.1. W dokumentacji wycieczki/imprezy szkolnej przedktadanej przez kierownika

Dyrektorowi Szkoty winny znalez¢ sig:

1) Karta wycieczki wg wzoru okreslonego w akcie prawnym wymienionym w § 146
ust. 1,

2) zgody Rodzicow na uczestnictwo w wycieczce/imprezie niepetnoletnich uczniow;

3) Regulamin danej wycieczki/imprezy;

4) Program i Harmonogram wycieczki/imprezy;

5) zadania kierownika i opiekuna wycieczki/imprezy;

6) po zakonczeniu wycieczki/imprezy - podsumowanie, ocena stopnia realizacji
programu wycieczki/imprezy, rozliczenie finansowe.

§ 150.1. Zalecane normy bezpieczenstwa podczas wycieczek/imprez:
1) wycieczka autokarowa:

a) liczebno$¢ grupy - 1 opickun na 15 ucznidow (nie liczac kierowcy i
pilota/przewodnika) i dostosowana do mozliwosci technicznych autokaru/liczby
miejsc;

b) miejsca przy drzwiach zajmujg osoby doroste (opiekunowie);

C) przejscia w autokarze muszg by¢ wolne, nie mogg si¢ tam znajdowac¢ dodatkowe
miejsca do siedzenia;

d) autokar musi by¢ oznakowany - tablica ,,Przewoz dzieci”;

e) kierowca powinien posiada¢ $wiadectwo kwalifikacyjne kierowcy zawodowego
oraz potwierdzenie sprawnosci technicznej autokaru - wazne przez 6 miesigcy;

f) maksymalny czas przejazdu jednego kierowcy bez przerwy - 4 godziny 30
minut, czas przerwy w jezdzie - zalecane 45 minut; maksymalny czas jazdy
autokaru - 9 godzin;

g) postoje mogg sie¢ odbywac¢ tylko w miejscach do tego wyznaczonych, tj. na
oznakowanych parkingach;

h) po kazdej przerwie w podrozy nalezy sprawdza¢ stan liczebny uczestnikdw;

1) obowigzkiem opiekunow jest dopilnowanie uczestnikow w czasie jazdy
(uczestnicy nie moga chodzi¢ po autokarze, siedzie¢ tylem, na oparciu,
wyrzucac¢ $mieci przez okno itp.);

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,Inki” w Jeleniewie Strona 96



STATUT

2) wycieczka piesza:

a) w czasie marszu jeden opiekun prowadzi grupe, drugi idzie na koncu;

b) uczestnicy powinni posiadaé¢ ubidr (szczegblnie buty) odpowiedni do miejsca
i warunkow atmosferycznych;

€) w miescie nalezy porusza¢ si¢ po chodnikach, a poza miastem - lewa strong
drogi, pojedynczo, ustepujac z drogi nadjezdzajacym pojazdom,;

d) w lesie nalezy porusza¢ si¢ po oznakowanych szlakach turystycznych (na
terenie parkdw narodowych lub krajobrazowych - wylacznie) 1lub
wyznaczonych $ciezkach;

e) opiekun powinien posiada¢ mape (wskazana jest znajomos¢ terenu);

f) przez wyruszeniem sprzed Szkoly uczestnicy powinni by¢ poinformowani o
zasadach poruszania si¢ po drodze i po lesie;

3) wycieczka w gory:

a) wyruszajac w gory nalezy doktadnie zaplanowac trase, uwzgledniajac wiek,
a takze pte¢ uczestnikow - dla miodziezy w wieku 13 - 14 lat nie powinna
przekracza¢ 12 - 13 km, tj. 4 - 5 godzin marszu wraz z odpoczynkami; dla
mtodziezy starszej dtugos¢ trasy moze ulec wydtuzeniu,

b) na wedrowke nalezy wyruszaé wczesnie rano, aby przed mrokiem doj$¢ do
miejsca noclegu;

c) liczebno$¢ grupy - 1 opiekun na 10 uczestnikow;

d) uczestnicy powinni posiada¢ odpowiedni ubior - buty sznurowane, kurtka (ze
wzgledu na zmienno$¢ pogody w gorach oraz spadek temperatury wraz ze
wzrostem wysokosci); ekwipunek nalezy zabra¢ w plecaku;

e) wszyscy uczestnicy wycieczki powinni porusza¢ si¢ wylacznie po
oznakowanych szlakach turystycznych, w ten sposob, ze na poczatku (za
przewodnikiem) ustawione sg osoby stabsze kondycyjnie, a na Kofcu osoby
najsilniejsze;

f) kolumng otwiera i zamyka osoba dorosta;

g) na terenach powyzej 1000 m n.p.m. wycieczke¢ prowadzi wylgcznie przewodnik
gorski lub przewodnik turystyki gorskiej;

h) na terenie parkéw narodowych wycieczki prowadza wylacznie upowaznieni
przewodnicy gorscy;

4) wycieczka rowerowa:

a) liczebnos$¢ - 2 opiekunow na grupe 10 - 13 uczestnikow (zgodnie z prawem
o ruchu drogowym w kolumnie rowerdw nie moze jecha¢ wiecej niz 15 osob);

b) w przypadku kilku grup odstepy miedzy nimi powinny wynosi¢ co najmniej
200 metrow;

C) wszyscy uczniowie muszg posiada¢ karte rowerowa;

d) prowadzacy wycieczke powinien jecha¢ na poczatku, za nim najstabsi w grupie,
nastepnie pozostali uczniowie, drugi opiekun na koncu grupy;

e) tempo jazdy powinno by¢ dostosowane do mozliwos$ci najstabszego uczestnika;

f) odstepy pomigdzy jadacymi - do 5 m;

g) uczestnicy wycieczki powinni jecha¢ jeden za drugim (nie wolno jecha¢ obok
siebie), jak najblizej prawej krawedzi drogi, zgodnie z przepisami ruchu
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drogowego;

h) opiekun wycieczki winien posiada¢ apteczke pierwszej pomocy oraz narzedzia
do ewentualnej naprawy rowerdéw, takze zapasowe detki 1 wentyle oraz
pompke;

1) uczestnicy powinni posiada¢ ubior odpowiedni do jazdy oraz kask ochronny na
glowg;

J) z boku tylnego bagaznika (z lewej strony) powinno by¢ przymocowane tzw.
rami¢ bezpieczenstwa ze §wiatlem odblaskowym na koncu.

§ 151.1. Zalecenia i przeciwwskazania dla uczestnikoéw wycieczek i imprez:

1) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie,
w stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie;

2) opiekun wycieczki lub imprezy jest obowigzany sprawdza¢ stan liczbowy
uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,
przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

3) zabrania si¢ prowadzenia wycieczek z milodziezg podczas burzy, $niezycy,
gotoledzi;

4) zabrania si¢ urzadzania wycieczek gorskich bez udziatlu wykwalifikowanego
przewodnika gorskiego;

5) zabrania si¢ uczestnikom dotykania przedmiotow majacych potaczenie z liniami
wysokich napi¢¢, manipulowania niewypatami, spozywania réznego rodzaju
owocow, co do ktorych nie ma pewnosci, ze sg jadalne;

6) przed wyruszeniem na wycieczke nalezy zaopatrzy¢ si¢ w dobrze wyposazong
apteczke;

7) przed wyjazdem na wycieczke opiekunowie sa zobowigzani do zaznajomienia
uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa na jezdniach, drogach, w autokarze,
statku wycieczkowym, na peronach kolejowych (przejazdy PKP), na szlakach
turystycznych i gorskich - szczegélnie o niewyprzedzaniu przewodnika, oddalaniu
si¢ lub op6znianiu marszu;

8)po przybyciu na miejsce noclegowe nalezy doktadnie zapoznaé si¢ z
rozmieszczeniem drog ewakuacyjnych, pomieszczeniami sanitarno-higienicznymi;

9) kierownik i opiekunowie powinni zdecydowanie eliminowac proby zakldcania
Ciszy 1 snu uczniow oraz dopilnowaé, aby nikt nie wychodzil z miejsca
noclegowego, zwroci¢ szczegdlng uwage na respektowanie bezwzglednego zakazu
palenia tytoniu, spozywania pod jakakolwiek postacig alkoholu i1 zazywania
narkotykow lub innych niedozwolonych uzywek;

10)w przypadku nieszcze$liwego wypadku nalezy niezwlocznie udzieli¢ pomocy
wszystkim potrzebujacym, niezwlocznie powiadomi¢ wilasciwe shuzby medyczne,
zawiadomi¢ Rodzicow/prawnych opiekunoéw i Dyrektora Szkoty.

8 152.1. Postepowanie w przypadku zaginigcia uczestnika wycieczki/imprezy:

1)jeden z opiekunow wycieczki wskazany przez kierownika rozpoczyna
poszukiwania zaginionego uczestnika;

2) reszta grupy pod opieka kierownika i opiekundéw czeka w okreslonym miejscu;

3)w przypadku nieodnalezienia zaginionego uczestnika kierownik wycieczki o
zaistniatym fakcie:
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§ 153.1.

§154.1.

2.

a) informuje Rodzicow ucznia/prawnych opiekundw;
b) informuje Dyrektora Szkoty;
€) w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty zawiadamia stuzby ratownicze.

Rozdzial 5
Praktyki studenckie

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie moze przyjmowac
studentéw lub stuchaczy szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda - poszczegolnymi nauczycielami, a
szkota wyzsza.

. Student/stuchacz realizuje praktyki pod opieka wyznaczonego przez Dyrektora

Szkoty nauczyciela - opiekuna praktyk.

Obowiazki Dyrektora Szkoty, jako nadzorujacego praktyki:

1) zawarcie pisemnego porozumienia ze szkotg wyzsza, ktora zwraca si¢ z prosba
o przyjecie studenta/stuchacza na praktyki;

2) sprawdzenie dokumentow zwigzanych z rozpoczeciem praktyki przez studenta;

3) przypomnienie, ze na terenie Szkoly student podlega przepisom i regulaminom
obowigzujacym w placowce, a w czasie trwania praktyki jego zwierzchnikami
staja si¢ Dyrektor Szkoly oraz szkolny opiekun praktyki;

4) wyznaczenie opiekuna praktyk dla studenta, uwzgledniajac kierunek ksztalcenia
praktykanta, za zgoda wskazanych pracownikow Szkoty;

5) zorganizowanie pierwszego spotkania studenta z jego opiekunem w celu
omoOwienia spraw organizacyjnych i wykonania wstepnego planu przebiegu
praktyk;

6) ustalenie i zatwierdzenie harmonogramu przebiegu praktyki z udziatem studenta
oraz nauczyciela majacego pelnic role opiekuna;

7) przypomnienie zasad, do przestrzegania ktérych student zobowigzany jest na
terenie Szkoly, czyli przestrzegania:

a) ustalonego w Szkole porzadku, dyscypliny i organizacji pracy;

b) zasad bhp i ochrony przeciwpozarowe;j;

c) zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych;

d) zasad zawartych w programie praktyk oraz terminOw i zadan ustalonych
w harmonogramie praktyki;

8) zapoznanie studenta z konsekwencjami za ztamanie przepisow na terenie Szkoty;

9) umozliwienie studentowi odbywajacymi praktyki udzialu w zebraniach Rady
Pedagogicznej, konferencjach  szkoleniowych, naradach  metodycznych,

zebraniach
z Rodzicami, ktére odbywac si¢ bedg w trakcie trwania praktyki;

10) zorganizowanie spotkania ze studentem i opiekunem w celu zatwierdzenia i
podpisania wymaganych dokumentoéw zwigzanych z zaliczeniem i oceng praktyk
oraz omowienie ich przebiegu.

Obowiazki szkolnego opiekuna praktyk:
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1) zapoznanie studenta z organizacja roku szkolnego, pracg i zwyczajami panujgcymi
w Szkole;

2) ustalenie harmonogramu przebiegu praktyki, z uwzglgdnieniem wszystkich

wytycznych uczelni oraz zawartych w przepisach prawa;

3) utrzymywanie kontaktu z osobg nadzorujaca praktyki z ramienia uczelni;

4) udzielanie merytorycznej i metodycznej pomocy praktykantowi w przygotowaniu

do prowadzenia przez niego zajec;

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez praktykanta;

6) zapoznanie studenta z warsztatem wlasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) omdéwienie i ocenianie zaje¢ obserwowanych i prowadzonych przez studenta;

8) zapoznanie studenta z dokumentacja obowigzujacg w Szkole;

9) oméwienie zasad wypelniania i prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,;

10) przyblizenie zadan zwigzanych z petnieniem funkcji wychowawcy;

11)w porozumieniu z innymi pracownikami Szkoty - umozliwienie studentowi
uczestniczenia w innych zajeciach, np. pedagoga, psychologa szkolnego,
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu;

12) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem praktyki - zgodnie z harmonogramem;

13) sporzadzanie opinii i oceny odbytej praktyki w ustalonym terminie, wedlug
uzgodnionych kryteriow.

3. Powinnosci studenta realizujacego praktyke:

1) obserwacja wybranych lekcji opiekuna praktyki lub innych nauczycieli;

2) obserwacja lekcji prowadzonych przez innych studentow odbywajacych praktyki;

3) prowadzenie samodzielnych lekcji z przedmiotu kierunkowego;

4) obserwacja lekcji wychowawczych;

5) zapoznanie si¢ z obowigzkami nauczyciela:

a) zasadami konstruowania planéw pracy dydaktycznej;
b) tworzeniem przedmiotowych zasad oceniania;
c) konstruowaniem testow, sprawdziandw, itp.;
d) wypelianiem dokumentacji przebiegu nauczania, np. dziennik lekcyjny,
dziennik wychowawcy klasy;
e) uczestniczenie w zebraniach z Rodzicami, szkoleniach, zebraniach Rady
Pedagogicznej, wycieczkach, uroczystosciach szkolnych itp.
8§ 155. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa uczelnia kierujaca na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony szkolny opiekun praktyk.
Rozdzial 6
Swietlica szkolna

8 156.1. Dla uczniow, ktorzy objeci sg dowozem do Szkoty, dla uczniow zwolnionych z zajeé
edukacyjnych oraz dla ucznibw wymagajacych opieki pedagogiczno-
psychologicznej w Szkole funkcjonuje swietlica szkolna.

2. Swietlica szkolna jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. W s$wietlicy prowadzone s zajgcia wychowawcze. Liczba uczniow w jednej grupie
nie powinna przekroczy¢ 25.

4. Szczegdlowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla Regulamin swietlicy szkolnej
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Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,, Inki” w Jeleniewie.

5. Swietlica jest organizowana zgodnie z Arkuszem organizacji Szkoly na dany rok
szkolny.

6. Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do harmonogramu odwozu i dowozu uczniéw
oraz rozpoczgcia i zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych.

7. Celem dziatalnos$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki przed
1 po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych oraz po przyjezdzie i przed odjazdem
uczniow.

8. Do zadan §wietlicy nalezy:

1) zapewnienie opieki uczniom przed zajeciami lekcyjnymi i po ich zakonczeniu,;
2) stworzenie alternatywnych form spgdzania wolnego czasu;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) integracja grupy rowiesniczej;
5) rozwijanie: umieje¢tno$ci manualnych, sprawno$ci fizycznej, wyzwalanie
ekspresji tworczej uczniow;
6) ksztattowanie umiej¢tnosci wspotzycia i wspotdziatania;
7) wdrazanie do przestrzegania obowigzujacych norm i zasad wychowania;
8) wyrabianie umiejetno$ci nawigzywania kontaktow interpersonalnych;
9) wdrazanie do utrzymania porzadku, poszanowania, wtasnosci;
10) rozwijanie kompetencji jezykowych uczniow, i in.
9. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
1) zajec¢ specjalistycznych;
2) zajg¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;
3) zaje¢ utrwalajacych wiedze;
4) gier i zabaw rozwijajacych;
5) zaje¢ sportowych.

10. Swietlica realizuje swoje zadania wedtug Planu pracy Szkoly, Planu pracy swietlicy
szkolnej 1| Tygodniowego rozktadu zajec.

11. Do $wietlicy z urzgdu przyjmowani sg uczniowie, ktorym wedtug przepisoOw prawa
oswiatowego dowozenie zapewnia organ prowadzacy Szkole.

12. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z Tygodniowym harmonogramem pracy swietlicy
szkolnej.

13.Dni i godziny pracy $wietlicy szkolnej ustala Dyrektor Szkoly na dany rok szkolny
w zaleznos$ci od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych Szkoty.

14.Dzieci uczgszczajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez RodzicOw/
opiekunow prawnych osobiscie lub przez osoby upowaznione. W przypadku odjazdu
ucznia po zakonczonych zajeciach $rodkiem lokomocji organu prowadzacego za
bezpieczenstwo ucznia na placu szkolnym do chwili wejscia do pojazdu odpowiada
nauczyciel swietlicy szkolne;.

15. Zachowanie uczniow w §wietlicy uregulowane jest jej regulaminem.

16. W $wietlicy szkolnej funkcjonuje dziennik $wietlicy, ktory moze by¢ prowadzony w
postaci elektronicznej.
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Rozdzial 7
Biblioteka szkolna

8 157.1. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie dziata
biblioteka.
2. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestnicza
w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarza (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i Rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

3. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostgpnianie materiatow
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej i
medioteki;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i
informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i
medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztalcenia, dzialanie na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z réznych medioéw, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb; kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki;

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej;

) prowadzenie roznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa;

d) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;

e) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoly poprzez
wspoOtprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, Rodzicami
ucznioéw, bibliotekarzami i innymi instytucjami pozaszkolnymi;

f) udzielanie uczniom porad w zakresie doboru lektury do ich indywidualnych
Zainteresowan i potrzeb;

g) prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej, ktory moze mie¢ forme
elektroniczna.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbioréw;

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;
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c) selekcjonowanie zbioréw;

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniéw;

e) prowadzenie ewidencji zbiorow;

f) troszczenie si¢ o wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

h) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki
i imprez czytelniczych;

i) sktadanie do Dyrektora rocznego Sprawozdania z pracy biblioteki i stanu
czytelnictwa w Szkole.

5. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujacych
w Szkole programow i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

6. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych
ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki.

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujagce prawidtowa prace
biblioteki;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i
pedagogicznymi;

3) przydziela $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

4) zatwierdza przydzial czynnosci dla nauczyciela bibliotekarza;

5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia pracg biblioteki.

8. Szczegotowe zadania bibliotekarza ujete sag w przydziale czynnosci i Planie pracy
biblioteki.

9. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu Szkoty lub dotowane przez Rade
Rodzicéw i innych ofiarodawcow.

10. Biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach zajgé
lekcyjnych.

8 158.1. Zasady udostgpniania zbioréw bibliotecznych:

1) ze zbioréw biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali
pracownicy Szkoty z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas
zagrozenia epidemicznego;

2) czytelnik moze wypozyczac ksigzki wylgcznie na swoja karte biblioteczna;

3) w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych, w ciggu roku szkolnego czytelnik moze
wypozyczy¢ maksymalnie 4 ksigzki na okres 1 miesigca; ksigzki mozna
prolongowac tylko jeden raz;

4) czytelnik ma prawo wypozyczy¢ ksigzki na czas ferii zimowych, w szczegolnych
wypadkach rowniez na czas ferii letnich - nie dotyczy to uczniow klasy VIII
Szkoty Podstawowej;

5) uczniowie sa zobowigzani zwroci¢ ksigzki do biblioteki w terminie wskazanym
przez nauczyciela bibliotekarza;
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6) czytelnik jest zobowigzany do szczegdlnej dbatosci o wypozyczone ksigzki;

7) czytelnik odpowiada za zniszczenie, uszkodzenie lub poplamienie wypozyczonych
ksigzek; w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik zobowigzany
jest do zwrotu do biblioteki takiej samej lub innej, wskazanej przez nauczyciela
bibliotekarza pozycji;

8) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel bibliotekarz moze zazadaé zwrotu
ksigzek przed uptywem ustalonego terminu;

9) czytelnik korzystajacy z czytelni wpisuje sie do ksiegi obecnosci;

10) w czytelni mozna korzysta¢t ze zbiorOw wypozyczalni, czasopism,
ksiegozbioru podrecznego 1 aktow prawa wewnetrznego;,

11) zbiorow czytelni nie wolno wynosi¢ poza pomieszczenie biblioteki szkolnej.

8 159.1. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i Rodzicami oraz
innymi bibliotekami:
1) biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami i Samorzadem Uczniowskim,
szczegOlnie w zakresie:

a) diagnozowania i zaspokajania potrzeb czytelniczych uczniéw, w tym ucznidéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

b) pomocy w realizacji projektow edukacyjnych;

C) stwarzania warunkow do nabywania umiejetnosci  wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roéznych zrodel, =z
zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

2) biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami, szczegdlnie w zakresie:

a) ksztalcenia umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw;

b) przygotowania uczniow do samoksztatcenia i §wiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

C) przygotowywania materiatéw dydaktycznych i literatury do prowadzenia zajgé
Z uczniami;

d) przygotowywania i realizacji przedsiewzie¢ z wykorzystaniem ksiegozbioru
biblioteki szkolnej;

e) wspoélorganizowania i udzialu w wycieczkach szkolnych;

3) biblioteka szkolna wspoétpracuje z Rodzicami i Rada Rodzicdw, szczegolnie
w zakresie:

a) diagnozowania i zaspokajania potrzeb czytelniczych Rodzicow zwigzanych
Z procesem wychowawczym ich dzieci;

b) poradnictwa w zakresie doboru ksigzek na nagrody dla uczniow;

C) pomocy w organizowaniu o prowadzeniu imprez i akcji na rzecz Szkoty;

4) biblioteka szkolna wspotpracuje z instytucjami kultury, o$wiaty, wychowania,

bibliotekami w szczegolnosci:

a) realizowania grantow i projektow o$wiatowych;

b) planowania zakupow ksigzek i innych zasobow bibliotecznych;

€) wymiany informacji o wydarzeniach promujacych czytelnictwo;

d) wspolorganizowanie imprez o charakterze szkolnym, migdzyszkolnym itp.

8 160. Szczegélowy zakres funkcjonowania biblioteki Szkoty Podstawowej im. Danuty
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Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie okresla jej regulamin.
Rozdzial 8
Zespoly funkcjonujace w Szkole i zasady ich pracy

8 161.1. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie dziataja

nastepujace zespoty nauczycielskie:
1) wychowawcze;
2) przedmiotowe;
3) problemowo-zadaniowe;

2. Zespoly nauczycielskie wymienione w ust. 1 powotuje Dyrektor Szkoty.

3. Zespoly nauczycielskie powotuje si¢ celem:
1) planowania i organizacji procesoOw zachodzacych w Szkole;
2) koordynowania dziatan w Szkole;
3) zwigkszenia skutecznosci dziatania placowki i jej organdow;
4) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wpltywu na podejmowane decyzje;
5) doskonalenia wspotpracy zespotowej;
6) wymiany do$wiadczen pomiedzy nauczycielami;
7) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania,

wychowania i organizacji;

8) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

4. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie powotuje si¢
zespoty state i dorazne.

5. Zespodt staty powolywany i1 rozwigzywany jest przez Dyrektora Szkoty. Dyrektor
wskazuje sktad osobowy zespotu i dokonuje corocznie jego zmian.

6. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania
okreslonego zadania lub rozwigzania problemu. Po wykonaniu pracy zespot ulega
rozwigzaniu.

7. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

8. Przewodniczacego statego zespolu powotuje Dyrektor Szkoly z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek cztonkéw zespotu. Przewodniczacego zespotu doraznego powotuje
Dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku
w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe,
bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w
sprawie.

9. Przewodniczacy zespotu odpowiada za jego prawidlowe funkcjonowanie, m.in.
podejmuje decyzje o terminach spotkan zespotu czy opracowuje wraz z czionkami
plan pracy na dany rok szkolny, ktory przedktada Dyrektorowi Szkoty do 15
wrzesnia danego roku szkolnego.

10. Zebrania zespotdéw sag protokotowane.

11. Przewodniczacy zespotu przedktada Dyrektorowi Sprawozdania z pracy zespotu na
zakonczenie pierwszego i1 drugiego semestru roku szkolnego.

12. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

13. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

8 162.1. Zespoly wychowawcze w Szkole:
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1) w sktad zespolow wychowawczych wchodzg wychowawcy oddziatdow Szkoty;
cztonkowie zespotu wychowawczego wybierajg sposrod siebie przewodniczacego,
za$ koordynatorem wszelkich dziatan jest pedagog szkolny.

2. Zadania zespotu wychowawczego:

1) opracowywanie Programu wychowawczego i profilaktyki na cykl edukacyjny na
podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji wczesniej obowiazujacych programow,
wnioskdw Rodzicow 1 propozycje uczniow, a takze analizy sytuacji
wychowawczej w Szkole;

2) gromadzenie materialbw metodycznych, merytorycznych, ,banku scenariuszy”
zaje¢ z wychowawca, celem przygotowania ich do przygotowywania zajec;

3) analizowanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych;

4) doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli - wychowawcow;

5) wymiana doswiadczen, przyktadoéw ,,dobrej praktyki”;

6) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub
nauczyciela prowadzacego zajecia w klasie; opracowanie zalecen do pracy,
sposobow wspolnego oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

7) opiniowanie wnioskow nauczycieli o wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty”;

8) opiniowanie wnioskow nauczycieli, specjalistdw o skierowanie ucznia na badania
do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

9) inne, zgodnie z potrzebami Szkoty Iub na wniosek cztonkow zespotu.

8 163.1. W Szkole dziatajg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) matematyczno-przyrodniczy;

2) humanistyczny;

3) edukacji wczesnoszkolnej;

4) wychowania fizycznego;

5) jezykow obcych;

6) katechetdw.

2. Zespo6l przedmiotowy tworza nauczyciele danych przedmiotow.
. Kazdy z nauczycieli nalezy do zespotu przedmiotowego.
4. Zadania zespotow przedmiotowych:

1) opiniowanie  przedstawionych  program6w  nauczania  poszczegollnych
przedmiotow;

2) korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;

3) ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku
szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczeg6lnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach 1 specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5) opracowanie Harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggniec¢ uczniow;

6) analiza osigganych efektow ksztalcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej
pracy;

7) dobor podrgcznikéw obowiazujacych w cyklu ksztatcenia;

8) opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym;

9) opiniowanie eksperymentow pedagogicznych;

w
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10) wymiana doswiadczen pedagogicznych - lekcje otwarte, pokazowe, omawianie

scenariuszy zajec;

11) wewngtrzne doskonalenie;

12) dzielenie si¢ wiedza uzyskang podczas réznych form doskonalenia

zewnetrznego,

13) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

14) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie

0 wprowadzenie zmian do Statutu w tym zakresie;

15) organizacja konkursoéw przedmiotowych;

16) opiniowanie wnioskow nauczycieli 0 zakup pomocy dydaktycznych, sprz¢tu do

wyposazenia sal lekcyjnych i pracowni;

17) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidOw poprzez organizacj¢ zajeé

pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zaj¢¢ fakultatywnych;

18) inne, wynikajace z potrzeb Szkoty lub na wniosek nauczycieli.

8 164.1. Zespoty problemowo-zadaniowe:

1) zespoty te zostaja powotane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora Szkoty;

2) praca zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespot lub wskazany przez
Dyrektora Szkoty;

3) przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu
opracowanie poszczeg6lnych zadan.

8 165.1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Szkoly tworzy si¢ nastepujace
stanowiska kierownicze:

1) Wicedyrektor d/s pedagogicznych;

2) gtowny ksiegowy.

2. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1 Dyrektor Szkoty opracowuje
szczegblowy przydzial czynnosci, uprawnien i1 odpowiedzialnosci, zgodnie z
potrzebami i organizacja Szkoty.

8 166.1. Wicedyrektor:

1) zakres obowigzkow Wicedyrektorow zostat opisany w niniejszym Statucie (Zakres
obowigzkéow  Wicedyrektora); podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych
Wicedyrektorow w przypadku utworzenia wigcej niz jednego stanowiska okresla
Dyrektor Szkoty;

2)w Szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko
Wicedyrektora; Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego Szkotg, moze
tworzy¢ dodatkowe stanowiska Wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
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§167.1.

DZITAL IX
Oddzial Przedszkolny
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne. Organizacja Oddzialu Przedszkolnego

Adres Oddziatow Przedszkolnych: 16-404 Jeleniewo, ul. Suwalska 51.

2.Nazwa uzywana w pelnym brzmieniu: Oddziat Przedszkolny przy Szkole

3.
4.

5.
6.

7.

8.

§ 168.1

§ 169.1.

Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie.

Liczb¢ oddziatow ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym.

Nauczyciele pracujacy w Oddziale Przedszkolnym zatrudnieni sg wedlug zasad

obowigzujacych w placowkach feryjnych.

Oddziat Przedszkolny funkcjonuje caty rok, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej i ferii.

Oddziat Przedszkolny pracuje w godzinach 8:00 - 13:00 lub dluzej w przypadku

godzin finansowanych z budzetu organu prowadzacego.

Oddziat Przedszkolny jest czynny od poniedziatku do piatku przez pig¢ godzin

dziennie lub dluzej w przypadku przyznania godzin finansowanych z budzetu organu

prowadzacego.

Dzienny czas pracy Oddziatu Przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie

realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

. Szczegblowa organizacje pracy w Oddziatach Przedszkolnych, w danym roku

szkolnym, okreSla Arkusz organizacji Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny

,Inki” w Jeleniewie. W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczego6lnosci:

1) czas pracy Oddziatu Przedszkolnego;

2) og6lng liczbg Oddziatow Przedszkolnych;

3) liczbe pracownikow;

4) liczbe godzin finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wedtug przyjetego

przedszkolnego programu nauczania umozliwiajagcego realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

. Szkota organizuje nieodptatng nauke¢ religii w wymiarze 2 x 30 min, jako zajecia

dodatkowe. Wole uczgszczania dziecka na zajgcia skladaja jego Rodzice/prawni
opiekunowie.

.Na zyczenie Rodzicow/ prawnych opiekunéw Szkota moze zorganizowac inne

zajecia dodatkowe za pelng odptatnoscia. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych
ustalane sg przez Dyrektora Szkoly.

. Organizacj¢ pracy w ciggu dnia okre$la Ramowy rozktad dnia ustalany przez

wychowawcg.

. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci nauki jezyka obcego,

nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci i1
wynosi¢ 30 minut.

.Do realizacji celow statutowych Oddziat Przedszkolny posiada odpowiednie

pomieszczenie.
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8. Zmianowos$¢ uzalezniona jest od liczby izb 1 oddziatow.
9. Sposdb prowadzenia przez nauczyciela Oddzialu Przedszkolnego dokumentacji
reguluja odrebne przepisy.
10.Szkota zapewnia dzieciom Kkorzystanie z oferty dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekuncze;.
11. Szkota, we wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Jeleniewie,
zapewnia dzieciom korzystanie z positkow dofinansowywanych i refundowanych.
8 170.1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.
2. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Przedszkole, liczba
dzieci w oddziale moze by¢ nizsza, niz liczba okre$lona w ust. 1.
3. Dyrektor powierza Oddziat Przedszkolny opiece jednego nauczyciela.
8171.1. Rodzice dziecka, ktore podlega rocznemu obowigzkowi przygotowania
przedszkolnego w Oddziale Przedszkolnym zobowigzani sg:

1) osobiscie zglosi¢ dziecko do Oddzialu Przedszkolnego zamieszkale w obwodzie
Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie w terminie do
15 kwietnia roku, w ktorym dziecko nabiera praw obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego;

2) jezeli dziecko bedzie spetniato obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego
w innej placoéwce niz Szkola obwodowa, Rodzice zobowigzani s3 pisemnie
poinformowaé¢ o tym Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny
,,Inki”

w Jeleniewie do dnia 15 kwietnia roku, w ktérym dziecko nabiera praw obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego;

3) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia.

2. Nie spelnienie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji

w trybie przepisdw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdzial 2
Cele i zadania Oddzialu Przedszkolnego

8 172.1. Oddziat Przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow Ustawy -

Prawo Oswiatowe oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy, w tym w szczegdlnosci

z Podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2.Celem Oddziatu Przedszkolnego jest:

1) rozwdj dzieci i ich sprawnosci fizycznej, zachgcanie do uczestnictwa w zabawach
1 grach sportowych, wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz
ksztattowanie czynno$ci intelektualnych potrzebnych im w codziennych
sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia stresow 1 porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;
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5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
1 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;
6) troska o zdrowie;
7) budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemysleh w sposob
zrozumiaty dla innych;
8) wprowadzanie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, do grupy
réwiesniczej | wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;
10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnos$ci i samodzielnos$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
1 umiejetnoscei, ktore sg wazne w edukacji szkolnej;

11) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spotecznym 1 poznawczym obszarze rozwoju Szkoty.

Rozdzial 3
Rekrutacja do Oddzialu Przedszkolnego

8 173.1. Do Oddziatu Przedszkolnego zorganizowanego w Szkole Podstawowej im. Danuty
Siedzikéwny ,Inki” w Jeleniewie przyjmowane sa dzieci odbywajace roczne
przygotowanie przedszkolne.

2. Wiek dziecka uprawnionego do zaje¢ w Oddziale Przedszkolnym okresla ustawa.
3. Szczegotowe zasady rekrutacji do Oddziatu Przedszkolnego okreslono w niniejszym
Statucie.
Rozdzial 4
Organy Oddzialu Przedszkolnego

8 174.1. Organami Oddziatu Przedszkolnego sa:

1) Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie;

2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,Inki” w
Jeleniewie (nauczyciele Oddziatu Przedszkolnego wchodzg w jej sktad);

3) Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w
Jeleniewie (,trojka klasowa” Oddziatu Przedszkolnego wchodzi w jej sktad);

4) Szczegdtowe kompetencje tych organow okresla Statut Szkoly Podstawowej im.
Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie.

Rozdzial 5
Zadania nauczyciela Oddzialu Przedszkolnego

8 175.1. Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Oddziatu Przedszkolnego: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote;
2) wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju;
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3) ksztalci¢ i wychowywaé dzieci w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i
szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbac o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy Iudzmi rdéznych narodéw, ras i
swiatopogladow;

5) wspotpracowa¢ ze  specjalistami  $wiadczagcymi  kwalifikowana  pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng i inng;

6) doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swojg wiedze pedagogicznag,
rozwijac i doskonali¢ swdj warsztat pracy.

2. Nauczyciel prowadzi Analize gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej (diagnoza przedszkolna).
3. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje Rodzicow/prawnych opiekundw

z Programem nauczania oraz Statutem w celu ujednolicenia oddziatywan

wychowawczych.

Rozdzial 6
Bezpieczenstwo wychowankow Oddzialu Przedszkolnego

§ 176.1. Oddziat Przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci przez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad mini;

2) przyjecie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez Rodzicow pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom poczucia pelnego bezpieczenstwa - zarébwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym;

4) monitoring budynku szkolnego, w tym przede wszystkim wej$¢ do budynku oraz
sal przeznaczonych dla Oddziatéw Przedszkolnych.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz - w razie potrzeby - za
zgoda Dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci Rodzice.

3. Obowiazki opiekundéw podczas wycieczek okreslaja odrgbne przepisy.

8 177.1. Dzieciom uczeszczajacym do Oddzialu Przedszkolnego nie sa podawane zadne leki.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka Rodzice zobowigzani sa do powiadomienia
o tym nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

3. Rodzice zobowigzani sa do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w Oddziale
Przedszkolnym do jego niezwlocznego odebrania.

8 178. Rodzice optacaja na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng sktadke
ubezpieczeniowa na dziecko.
Rozdzial 7
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Oddzialu Przedszkolnego
8 179.1. Przyprowadzanie lub odbieranie dziecka z Oddzialu Przedszkolnego dokonywane

jest przez Rodzicow lub upowazniong przez nich osobe dorosts.
2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.
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3. Rodzice zobowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza si¢
pozostawiane samych dzieci przed budynkiem czy w szatni.

4. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobg bedaca w stanie wskazujacym
na spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem $rodkéw odurzajacych.

5. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie Szkota informuje o tym fakcie Policje,
a za jej posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placowce opiekunczej.

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki dziecka w Oddziale Przedszkolnym

§ 180.1.Dziecko ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
3) wiaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;
4) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalonych przez nauczyciela, a
obowigzujacych cata grupeg.
8§ 181.1. Dziecko ma w szczego6lnosci prawo do:

1) wlasciwie  zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego, i
opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w Przedszkolu i zajgé organizowanych
poza Przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odregbnymi przepisami;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) uzyskania pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej.
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DZITAL X
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

Rozdzial 1
Nauczyciele

§ 182. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
8§ 183.1. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie
najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego
programu  nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych  form
organizacyjnych
i metod nauczania w celu maksymalnego utatwiania uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadniefn, motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekc;ji,
formulowania wtasnych opinii i sagdow, wybor odpowiedniego podrgcznika i
poinformowanie o nim uczniéw;

3) ksztatcenie i wychowanie uczniow w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i
szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z idea demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodéw, ras i
swiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspolnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zglaszanie Dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w
zakupach), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczegélno$ci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie
przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowal wybitne
uzdolnienia ucznia;

9) bezstronne, systematyczne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i
umiejetnosci ucznidéw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie Rodzicow
0 zagrozeniu oceng niedostateczng wedtug formy ustalonej w Wewngtrzszkolnych
zasadach oceniania,

10) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z Wewngtrzszkolnymi zasadami

oceniania;

11) dostosowywanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
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indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie
Edukacyjno-Terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisow
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostepnych oraz integracyjnych
albo przepiséw w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania
1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i1 oddzialach oraz w
osrodkach,;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia;

C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - ¢, ktéry objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli
i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i
organizacji  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym;

12) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan,
przygotowanie do udziatu w konkursach i zawodach;

13) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidw,
rozpoznawanie mozliwos$ci i potrzeb ucznidw w porozumieniu z wychowawca;

14) wspoélpraca z wychowawca i Samorzadem Klasowym;

15) indywidualne kontakty z Rodzicami uczniow;

16) doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
1 udzial w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych
oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez Osrodki Doskonalenia
Nauczycieli lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoly zgodnie ze
Szkolnym planem WDN,;

17) aktywny udziat w zyciu Szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji,
kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;
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18) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie Dyrekcji o niecobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec¢ oraz innych zapisow Kodeksu Pracy;

19) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidlowych wpisow do dziennikow lekcyjnych, arkuszy ocen i innych
dokumentdw, opracowanie plandéw pracy dydaktycznej;

20) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie
godnosci osobistej ucznia;

21) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i
Rodzicow;

22) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego 1 dbanie o wilasciwe relacje
pracownicze;

23) dokonanie wyboru podrgcznikow 1 programu nauczania lub opracowanie
wilasnego programu nauczania i zapoznanie z nim uczniéw i Rodzicow, po
uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Radg¢ Pedagogiczna;

24) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w Szkole.

§ 184.1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest

realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgl¢dniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajgé, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcow klas

§ 185.1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

w szczegblnosci:

1) tworzenie warunkOéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniow pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Wychowawca realizuje swoje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb 1 oczekiwan;

2) rozpoznawanie i  diagnozowanie  mozliwosci  psychofizycznych  oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie $rodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozwoj
fizyczny 1 psychiczny, opiek¢ wychowawcza oraz atmosferg bezpieczenstwa i
zaufania;
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5) utatwienie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym (klasa I) oraz pomoc w
rozwigzywaniu konfliktow z roéwiesnikami,

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w Szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem prac zadawanych do samodzielnego wykonania w domu;
10) utrzymywanie systematycznego kontaktu =z nauczycielami uczgcymi w
powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec

uczniow
I sposobu udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do
prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) ucznidw w nauce:
zwracanie szczegolnej uwagi zaréwno na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak
i na tych, ktorzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie
z wychowankami, Samorzadem Klasowym, nauczycielami i Rodzicami przyczyn
niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do
dalszego podnoszenia wynikbw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem ucznidOw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankoéw zajec¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z
przyczyn obiektywnych) opuscili znaczg ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci
W uzupeinianiu materiatu;

14) wdrazanie wychowankéw do spolecznego dziatania oraz ksztattowania
wilasciwych postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkow miedzy
uczniami - zyczliwosci, wspoétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu ws$rod nich kolezenstwa i przyjazni,
ksztaltowanie umiej¢tnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialnosci za tad, czystos¢, estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty,
rozwijanie samorzadnos$ci
I inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spgdzanie
czasu wolnego, pobudzanie do rdéznorodnej dziatalnoSci 1 aktywnosci
sprzyjajacej wzbogacaniu osobowos$ci i kierowanie tg aktywno$cig, rozwijanie
zainteresowan i zamitowan, interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu Szkoty,
konkursach, zawodach, ich dziatalnos$cig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i
zaufaniu, m.in. poprzez organizacj¢ zajg¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow,
rajdow, obozow wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;
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17) unikanie ztosliwos$ci i przesady w ocenie btedoéw i wad uczniow;

18) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do
wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez
powierzenie zadan na rzecz spraw 1 osob drugich - zdolno$ciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menadzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w Szkole i
poza Szkota;

20) wspotpraca z Rodzicami, opiekunami ucznibw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujgcym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z
wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankoéw w oparciu o przepisy
prawa o$wiatowego, wnioskuje w sprawnie przyznawania nagrod i udzielania kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢, przy wspotpracy z klasowa Rada Rodzicow,
wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen, w tym dzienniki w formie
elektronicznej;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne i inne wymagane prawem druki;

4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z
zarzadzeniami wtadz szkolnych, pleceniami Dyrektora Szkoly oraz uchwalami
Rady Pedagogiczne;j.

Rozdzial 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

8 186.1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad
ktorymi sprawuje opieke podczas zajgé edukacyjnych organizowanych przez
Szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i1 stosowal przepisy 1
zarzadzenia odnosnie bezpieczenstwa i higieny pracy i przeciwpozarowe, a takze
odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnos$ci w miejscu podlegajagcym
jego nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm; w szczegodlno$ci powinien reagowac na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu ucznidéw zachowania (agresywne
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postawy wobec kolegéw), bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety
okienne i inne; nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozmow z Rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktore
przeszkadzaja

w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzu, w szczego6lno$ci na pigtrze
budynku oraz obowigzku zamykania drzwi do sal lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie opuszczali terenu Szkoty podczas przerw, nie brudzili,
nie dewastowali §cian, tawek 1 innych urzadzen szkolnych;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) niedopuszczanie do palenia papierosoOw, zazywania substancji psychoaktywnych
I spozywania alkoholu na terenie Szkoty;

7) natychmiastowego zglaszania Dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku i
podjecia dzialan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w pracach na rzecz Szkoty i $rodowiska. Prace mogg by¢
wykonywane po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet,
urzadzenia i $rodki ochrony indywidualne;j.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

7. Nauczyciel jest zobligowany do zaznajomienia uczniéw, przed dopuszczeniem do
zaje¢ przy urzadzeniach technicznych i pracowniach, z zasadami i metodami pracy
zapewniajagcymi bezpieczenstwo i1 higien¢ pracy przy wykonywaniu czynnosci na
stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢c po sprawdzeniu i
upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan urzadzen technicznych,
instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki $rodowiska pracy nie
stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

8. Zabrania si¢ nauczycielowi rozpoczynania zajeé¢, jezeli w pomieszczeniach lub
innych miejscach, w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢
Wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa uczniow.

9. Nauczyciele zobowigzani si¢ do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pelnych
przerw $rodlekcyjnych.

10. Nauczyciele maja obowiazek zapoznac si¢ 1 przestrzegaé instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego w Szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze Szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w Regulaminie wycieczek obowiazujacym w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowiazek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
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14.

§ 187.1.

lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela; jezeli sala lekcyjna
nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to
do Dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek; do czasu naprawienia usterek
nauczyciel ma prawo odméwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli zaistnieje taka potrzeba udzielié
mu pierwszej pomocy, nalezy powiadomi¢ Rodzicow ucznia; jesli jest to nagly
wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwg postawe ucznidw w czasie zajec;
korygowaé zauwazone btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania
lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscic¢
do gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) uczniow cheacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7)przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej, zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drdg ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdzial 4
Pracownicy niepedagogiczni Szkoly
Pracownicy zatrudnieni na umow¢ o prace w Szkole s3 pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom Ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowego

zakresu obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego

zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w

szczego6lnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostgpnianie dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w Kktorej
pracownik jest zatrudniony, jesli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmo$ci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cia w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecenia przetozonego;

9) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o
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prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;
10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie
Dyrektora Szkoty, o§wiadczenia o stanie majgtkowym.
8 188.1. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy:
1) obowiazki gléwnej ksiggowe;:

a) przestrzeganie Ustawy o finansach publicznych, i innych ustaw;

b) biezacy nadzér i kontrola prawidtowosci prowadzenie gospodarki finansowej
i materiatlowej Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w
Jeleniewie;

€) prowadzenie gospodarki finansowej Szkoly zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami;

d) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienigznymi zgodnie z przepisami
dotyczacymi  zasad wykonywania  budzetu, gospodarki  $Srodkami
pozabudzetowymi i innymi bedacymi w dyspozycji Szkoty;

e) zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidtowosci umow zawieranych
przez Szkote;

f) zapewnianie terminowos$ci $ciggania naleznosci i dochodzenia roszczen
spornych oraz splaty zobowigzan;

g) kontrola operacji gospodarczych, wigzacych si¢ z wydawaniem $rodkow
pieni¢znych, obrotami pieni¢znymi na rachunku bankowym, kontrola operacji
gospodarczych stanowigcych przedmiot ksiggowan;

h) opracowywanie Rocznych planéw finansowych Szkoly Podstawowej im.
Danuyy Siedzikowny ,, Inki” w Jeleniewie;

I) prawidlowe 1 terminowe sporzadzanie oraz przesylanie deklaracji
przewidzianych w przepisach prawa podatkowego i przepisach o
ubezpieczeniach zdrowotnych;

J) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z Ustawq o prowadzeniu rachunkowosci,
Ustawq o finansach publicznych oraz innymi wlasciwymi przepisami;

K) nadzor 1 koordynacja czynnosci zwigzanych z prowadzeniem ksiag
rachunkowych;

I) sporzadzanie miesigcznych list plac, listy wyptat nagréd jubileuszowych oraz
list wyptat odpraw emerytalnych i rentowych;

m) dokonywanie potracen z wynagrodzenia za prace, $wiadczen alimentacyjnych
i innych zaj¢é¢ i przekazywanie ich zgodnie ze stosowanymi postanowieniami
lub wyrokami sagdowymi;

n) terminowe, prawidlowe 1 rzetelne opracowywanie sprawozdawczosci
budzetowej, podatkowej i innej;

0) nalezyte gospodarowanie, przestrzeganie zasad rozliczen pieni¢znych i ochrona
srodkoéw wartosci pieni¢znych bedacych w posiadaniu dziatu finansowo-
ksiegowego;

p) dokonywanie wstgpnej zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym jednostki;

q) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i1 rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;
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' nadzor nad prawidlowym wykonywaniem rocznych planéw finansowych
dochodéw i1 wydatkéw oraz srodkow specjalnych jednostki;

S) opracowywanie planow i projektow wykorzystywania srodkéw gospodarczych
pozostajacych w dyspozycji jednostki;

t) prowadzenie kontroli wewngtrznej w zakresie legalno$ci, celowosci i
gospodarnosci dziatan gospodarczych i finansowych w Szkole;

u) przekazywanie Dyrektorowi Szkoly rzetelnych i aktualnych informacji
finansowych potrzebnych do podejmowania decyzji gospodarczych i decyzji w
zakresie dysponowania srodkami finansowymi jednostki;

V) opracowanie projektow przepisOow wewnetrznych wydawanych przez
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie i
dotyczacych prowadzenia rachunkowos$ci, w szczegolnosci Zakladowego
planu kont, Obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych, Instrukcji magazynu
Zywnosci, Instrukcji kasowej i inwentarzowej;

w) zarzadzanie inwentaryzacji i jej rozliczanie zgodnie z przepisami, a zwlaszcza
merytoryczna ocena w zakresie rozliczania niedoborow i nadwyzek;

X) prowadzenie Ksigg inwentarzowych;

y) codzienna archiwizacja danych ksiggowych;

z) zabezpieczenie ochrony tajemnicy shluzbowej, bhp i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej w podlegltym dziale finansowo-ksiggowym;

aa)biezace kierowanie dziatem ksiggowo-finansowym;

bb)reprezentowanie Szkoty przed sagdami w sprawach finansowych;

cc)przestrzeganie Regulaminu pracy i innych wewngtrznych przepisow
szkolnych;

dd)udziat w Komisji oceniajacej stuzbe przygotowawcza pracownikow;

ee) wykonywanie innych polecen Dyrektora Szkoty.

2) Gtéwna ksiegowa stuzbowo odpowiada przed Dyrektorem Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos$¢ prawng za:

a) przestrzeganie i stosowanie przepisow, instrukcji, aktéw normatywnych
wewngetrznych 1 zewngtrznych dotyczacych rachunkowosci 1 finanséw, w tym
zwlaszcza za rzetelne i bezbtedne prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

b) nadzor nad prawidtowym wykonaniem Rocznych planow finansowych Szkoly;

C) terminowe, prawidlowe i rzetelne opracowywanie przez dziat finansowo-
ksiegowy sprawozdawczosci budzetowej, podatkowej oraz innej;

d) wykonywanie innych zadan natozonych na dziat finansowo-ksiegowy.

3) W celu realizacji swoich zadan gldéwna ksiggowa ma prawo:

a) zada¢ od pracownikow dostarczenia poprawnie wystawionych lub
sprawdzonych merytorycznie dokumentéw stanowigcych podstawe dokonania
lub zarejestrowania w ksiegach rachunkowych operacji gospodarczych;

b) odméwi¢ akceptacji dokumentu, ktory nie spelnia wymagan okreslonych w
odrgbnych przepisach; o odmowie zawiadamia Dyrektora Szkoty pisemnie
z podaniem przyczyny odmowy;

¢) zawiadomi¢ organy powolane do $cigania przestepstw w przypadku, gdy
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polecenie stluzbowe Dyrektora Szkoly stanowiloby przest¢pstwo lub
wykroczenie;

d) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny
,Inki” w Jeleniewie o przeprowadzenie kontroli okreslonych dziatan, komorek
organizacyjnych Szkoty, ktore bezposrednio nie podlegaja nadzorowi gtéwnej
ksiggowej;

e) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o okreslenie trybu, wedtug ktorego majg by¢
wykonywane przez inne sluzby prace niezbedne do zapewnienia
prawidlowos$ci gospodarki finansowej oraz ksiegowosci, kalkulacji wynikowej
kosztow
1 sprawozdawczo$ci finansowe;j;

f) dokonywac oceny pracy podlegtych pracownikow;

g) wnioskowac o nagrody, kary i awanse podlegtych pracownikow.

Obowiazki kasjera:

1) dokonywanie operacji kasowych na podstawie dowoddw sprawdzonych pod
wzglgdem merytorycznym i formalno-rachunkowym i zatwierdzonych do
wyplaty;

2) pobieranie pieniedzy z banku;

3) nalezyte zabezpieczenie gotowki z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

4) wyplacanie pracownikom wynagrodzen zgodnie z listami ptac;

5) sporzadzanie raportow kasowych;

6) zabezpieczenie $rodkow pieni¢znych przed kradzieza zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

7) uczestniczenie w kasacji i spisach z natury;

8) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu pracy i wszelkich przepisow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych;

9) udziat w szkoleniach bhp i ppoz.;

10) wykonywanie polecen Dyrektora i bezposredniego przetozonego.

Obowigzki sekretarza Szkoty:

1) prowadzenie kancelarii szkolnej w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt;

2) przyjmowanie i rejestrowanie pism przychodzacych i wychodzacych;

3) rozsytanie pism przychodzacych zgodnie z zasadami obiegu dokumentow w
Szkole;

4) wysytanie korespondencji;

5) prowadzenie ewidencji i dokumentacji przebiegu nauczania, tj. Ksiggi ewidencji
dzieci, Ksiegi uczniow, Ksiegi ocen, Arkuszy ocen;

6) biezgce zatatwianie spraw uczniowskich, a w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie i wydawanie legitymacji szkolnych i ich prolongata;

b) przygotowywanie zaswiadczen na potrzeby roznych instytucji,

C) wystepowanie o odpisy arkuszy ocen;

d) przygotowywanie odpiséw arkuszy ocen;

e) sporzadzanie i wydawanie duplikatoéw $wiadectw i innych dokumentow.

7) sporzadzanie sprawozdan GUS i innych sprawozdan oswiatowych w zakresie
spraw uczniowskich;
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8) prowadzenie ewidencji drukow $cistego zarachowania;

9) zamawianie drukow $cistego zarachowania;

10) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow;

11) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich pracownikow Szkoty;

12) prowadzenie rejestru spraw wojskowych;

13) wykonywanie prac kancelaryjnych, biurowych;

14) obstuga urzadzen biurowych i poligraficznych;

15) przyjmowanie i przechowywanie dokumentacji kandydatow do Szkoty;

16) zbieranie dokumentacji dotyczacej wszelkich form pomocy materialnej uczniom;

17) zabezpieczenie i przechowywanie pieczeci urzedowych;

18) dbatos¢ o nalezyty porzadek i tad na stanowisku pracy;

19) dbatos¢ o nalezyty stan techniczny urzadzen znajdujacych si¢ w sekretariacie;

20) obstuga gosci i interesantow Dyrektorow;

21) przestrzeganie i nadzorowanie obiegu dokumentdw szkolnych;

22) przekazywanie akt do zaktadowego archiwum;

23) prowadzenie archiwum szkolnego;

24) udzielanie informacji interesantom;

25) przestrzeganie Regulaminu pracy i przepisow bhp i ppoz.;

26) wykonywanie doraznych prac zleconych przez Dyrektora Szkoty.

Zadania konserwatora:

1) systematyczne lokalizowanie usterek wystepujacych w Szkole poprzez czgste
dokonywanie przegladow pomieszczen;
2) kontrolowanie, obslugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen technicznych,
wodno-kanalizacyjnych, grzewczych, elektro-energetycznych, klimatyzacyjnych;
3) systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie biezacych remontow
zgtaszanych ustnie lub zapisywanych w zeszycie usterek;

4) wykonywanie prac remontowo-budowlanych niewymagajacych specjalistycznego
sprzetu, przygotowania, zlecanych przez Dyrektora;

5) dbanie o powierzony sprzet;

6) utrzymywanie porzadku i czystoSci terendw zielonych;

7) udziat w szkoleniach bhp i ppoz.;

8) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu pracy i wszelkich regulaminéw bhp
1 ppoz.;

9) wykonywanie polecen Dyrektora.

Obowiazki woznego:

1) kontrolowanie uczniéw przychodzacych i wychodzacych ze Szkoly w zakresie ich
obowigzkow ustalonych w Statucie Szkofy (zmiana obuwia, zasady zwalniania);

2) sprawowanie nadzoru nad wejsciem gtownym;

3) zgtaszanie Dyrektorowi Szkoly przebywania na terenie Szkoty 0s0Ob, ktorych
obecnos¢ budzi niepokdj badz uzasadnione podejrzenie;

4) prowadzenie ksigzki wejs¢ i wyjsc;

5) zabezpieczenie 1 wlasciwe przechowywanie listy obecnosci pracownikow Szkoty;

6) udzielanie informacji interesantow;

7) nadzorowanie ruchu uczniéw w wejsciu gtdwnym;
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8) kontrolowanie zachowan uczniéw przed wejsciem glownym;

9) zezwalanic na opuszczenie Szkoly tylko uczniom posiadajgcym dokument
zwolnienia z zaj¢c;

10) zglaszanie obecnosci 0sob obcych w poblizu Szkoty, =zagrazajacych

bezpieczenstwu uczniom lub zachowujgcych si¢ podejrzanie;

11) informowanie patroli policji o problemach z zapewnieniem porzadku i

bezpieczenstwa w okolicy wejscia do obiektu szkolnego;

12) sprzatanie po przerwach podtogi korytarza przed wejéciem do Szkoty;

13) codzienne sprzatanie przed budynkiem Szkoly, na wyznaczonym odcinku

(zamiatanie, od$niezanie);

14) dbanie o porzadek i czystos¢ w dyzurce;

15) przekazywanie  informacji ~ kierownictwu  Szkoly o  zauwazonych

nieprawidtowo$ciach w zapewnieniu bezpieczenstwa uczniow i pracownikow;

16) przestrzeganie przepisoOw bhp i ppoz.;

17) przestrzeganie Regulaminu pracy;

18) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i bezposredniego przetozonego.

Obowiazki sprzataczki:

1) utrzymywanie czynno$ci w przydzielonym rejonie sprzatania poprzez codzienne
wykonywanie czynno$ci:

a) wycieranie na wilgotno kurzy;

b) wietrzenie pomieszczen;

C) zmywanie podtog;

d) podlewanie i pielggnowanie kwiatow;

e) uzupetnianie mydta w pojemnikach;

f) mycie i odkazanie sanitariatow;

g) przecieranie drzwi, a w razie potrzeby mycie szyb.

2) zabezpieczenie pomieszczen przed kradzieza, wlamaniem - zamykanie okien,
drzwi;

3) sprzatanie okresowe podczas ferii, wakacji, przerw $wigtecznych obejmujace:
gruntowne porzadki w wyznaczonych do codziennego sprzatania pomieszczen
(mycie okien, pastowanie podtog, trzepanie dywanow, zmiana zaston, firan itp.);

4) wykonywanie polecen bezposredniego przetozonego i Dyrektora Szkoty;

5) udziat w szkoleniach bhp i ppoz. oraz podnoszacych kwalifikacje zawodowe;

6) przestrzeganie przepisow bhp i ppoz.;

7) przestrzeganie Regulaminu pracy;

8) przestrzeganie obowigzkow pracownika samorzgdowego.

Zadania Inspektora BHP:

1) przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) informowanie Dyrektora o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych oraz
wystepowanie z wnioskami zmierzajagcymi do eliminacji badZz ograniczenia
stwierdzonych zagrozen;

3) udziat w opracowywaniu planu modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz
przedstawienie propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwiagzan
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techniczno-organizacyjnych, zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa i
higieny pracy;

4) udziat w ocenie zalozen i dokumentacji dotyczacych modernizacji zaktadu pracy
albo jego czeSci, a takze nowych inwestycji, oraz zglaszanie wnioskow
dotyczacych uwzgledniania wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w tych
zalozeniach i w dokumentacji;

5) udziatl w przekazywaniu do uzytkowania:

a) nowo budowanych lub przebudowanych obiektow budowlanych albo ich
czesci,

b) urzagdzen i aparatury stwarzajacej zagrozenia zawodowe oraz urzadzen
majacych wplyw na warunki pracy i bezpieczenstwo pracownikow i dzieci;

6) sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy
zawierajacych propozycje przedsiewzigé technicznych 1 organizacyjnych
majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikow oraz
poprawe warunkow pracy;

7) udzial w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminow i instrukcji
0g0Inych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan osob
Kierujacych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy na poszczegolnych stanowiskach pracy;

9) udzial w ustalaniu okolicznoéci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz w
opracowywaniu wnioskow wynikajacych z badania przyczyn i okoliczno$ci tych
wypadkow oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji
tych wnioskow;

10) prowadzenie rejestrow, komplementowanie i przechowywanie dokumentow
dotyczacych wypadkow przy pracy, stwierdzonych chorob zawodowych i
podejrzen
o takie choroby, a takze przechowywanie wynikow badan i pomiaréw czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy;

11) doradztwo w zakresie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

12) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze si¢ z wykonywang
praca;

13) doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na
ktorych wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki
ucigzliwe oraz doboru najwlasciwszych §rodkow ochrony zbiorowej i
indywidualnej;

14) wspélpraca z Dyrektorem w zakresie organizowania szkolen w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej
nowo zatrudnionych pracownikow;

15) wspotpraca z laboratoriami Srodowiska pracy w zakresie organizowania badan
i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia oraz analizowanie wynikow
badan;

16) wspoldziatanie z jednostkami shuzby medycyny pracy oraz lekarzami
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami, a w
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szczegblnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich pracownikow;

17) wspotdziatanie ze spotecznym inspektorem pracy oraz z organizacjami
zwigzkowymi przy podejmowaniu przez nie dzialan, majacych na celu
przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w trybie i
zakresie ustalonym w odrebnych przepisach;

18) uczestniczenie w pracach Komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych
zespotach zajmujacych si¢ problematyka bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym
zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy;

19) inicjowanie 1 rozwijanie na terenie Szkoly roéznych form popularyzacji
problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad ergonomii.

. Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ sprawowanie nadzoru nad bhp w placowce firmie

zewngtrznej, po zawarciu umowy cywilno-prawnej lub pracownikowi Szkoty
posiadajagcemu uprawnienia.

. Inspektor BHP jest uprawniony do:

1) przeprowadzania kontroli stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze
przestrzegania przepisow oraz zasad w tym zakresie w Szkole 1 w kazdym innym
miejscu wykonywania pracy;

2) wystepowania do o0sob kierujacych pracownikami z zaleceniami usunigcia
stwierdzonych zagrozen wypadkowych i szkodliwosci zawodowych oraz uchybien
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) wystepowania do Dyrektora z wnioskami o nagradzanie pracownikow
wyrozniajacych si¢ w dzialalno$ci na rzecz poprawy warunkow bezpieczenstwa i
higieny pracy;

4) wystepowania do Dyrektora o zastosowanie kar porzadkowych w stosunku do
pracownikéw odpowiedzialnych za zaniedbanie obowigzkow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny lub innego urzadzenia technicznego
w razie wystgpienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika albo
innych oséb;

6) niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika zatrudnionego przy pracy
wzbronionej;

7) niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktoéry swoim zachowaniem lub
sposobem wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia
wiasnego albo innych oséb;

8) wnioskowania do Dyrektora o niezwtoczne wstrzymanie pracy i zaje¢ w Szkole
w przypadku stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia
pracownikow, ucznidw albo innych osob.

Zadania Inspektora ds. ppoz.:

1) nadz6r nad wilasciwym zabezpieczeniem przeciwpozarowym obiektow Szkoty,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie;

2) przeprowadzanie okresowych oraz doraznych kontroli Stanu zabezpieczenia
przeciwpozarowego w obiektach Szkoty;

3) wydawanie zalecen pokontrolnych zmierzajacych do poprawy stanu ochrony
przeciwpozarowej w kontrolowanych obiektach;
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4) nadzor nad prawidlowym wyposazeniem, rozmieszczeniem 1 konserwacja
podrecznego sprzgtu gasniczego;

5) nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem i konserwacja urzadzen
przeciwpozarowych znajdujacych si¢ w obiektach Szkoly (instalacje sygnalizacji
pozaru, klapy dymowe, state urzadzenia gasnicze itp.);

6) opiniowanie dokumentacji prac remontowych, zmian sposobu uzytkowania
pomieszczen, obiektow, ktore wplywaja na zmian¢ warunkow ochrony
przeciwpozarowej;

7) udzial w komisjach odbioru inwestycji, prac remontowych, adaptacyjnych itp.
wykonywanych w obiektach Szkoty;

8) udziat w komisjach przetargowych zwigzanych z inwestycjami w zakresie ochrony
przeciwpozarowej;

9) zglaszanie Dyrektorowi wnioskdw zmierzajagcych do poprawy stanu ochrony
przeciwpozarowej w obiektach Szkoty;

10) przeprowadzanie wstepnych szkolen z zakresu ochrony przeciwpozarowej dla
nowo przyjetych pracownikow;

11) wspotpraca z Komendg Wojewoddzka oraz Komenda Miejskg Panstwowej Strazy

Pozarnej w zakresie prewencyjnym i operacyjnym;

12) wspotpraca z  Dyrektorem w  zakresie  wlasciwego  zabezpieczenia
przeciwpozarowego;

13) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty w praktycznym sprawdzaniu organizacji i
warunkow ewakuacji (probne alarmy);

14) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z ochrong przeciwpozarowg obiektow

Szkoty oraz z dzialalnoscig wtasna;

15) udziat w pracach komisji powotanych w celu ustalenia przyczyny powstania

pozaru lub innego miejscowego zagrozenia.

. Zadania w zakresie ochrony ppoz. Dyrektor powierza pracownikowi Szkoty,

posiadajacemu aktualne przeszkolenie w tym zakresie.
W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie utworzone jest
stanowisko Wicedyrektora. Na stanowisko Wicedyrektora powotuje Dyrektor Szkoty
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 organu prowadzacego.
Zakres obowigzkow Wicedyrektora:
1) do zadan Wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:
a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji u wskazanych przez Dyrektora nauczycieli;
b) nadzor nad Samorzadem Uczniowskim;
c) kierowanie Komisjg stypendialng;
d) udostgpnianie informacji uczniom, Rodzicom i nauczycielom o formach
pomocy materialnej uczniom;
e) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do
ksiegowosci;
f) prowadzenie Ksiggi zastgpstw 1 wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;
g) opracowywanie Analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;
h) nadzér nad pracami zespotow przedmiotowych;
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i) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikow
pedagogicznych;

J) przygotowywanie Projektéw ocen nauczycieli i Ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez Dyrektora nauczycieli;

K) przeprowadzanie szkoleniowych posiedzen Rady Pedagogicznej z zakresu
prawa o$wiatowego;

I) opracowywanie Planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie
niezbe¢dnych zmian po wszelkich zmianach organizacyjnych;

m) bezposredni nadzor nad prawidlowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

n) opracowywanie Planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas;

0) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

p) opracowywanie Planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

g) organizowanie warunkoéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach
dziecka;

r) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

S) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich
doskonaleniu zawodowym;

t) nadzor nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajacymi
w Szkole za zgoda Dyrektora Szkoty i pozytywnej opinii Rady Rodzicow
w zakresie dziatania programowego;

u) opracowywanie na potrzeby Dyrektora i Rady Pedagogicznej Wnioskow ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

V) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw
programowych nauczanego przedmiotu;

w) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania;

X) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidéw postanowien
Statutu;

y) dbanie o wlasciwe wyposazenie Szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet;

z) przygotowywanie projektow uchwal, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich
obowigzkow;

aa) przygotowywanie materialow celem ich publikacji na stronie internetowej
Szkoly oraz systematycznie kontrolowanie jej zawartos$ci;

bb)kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez
nauczycieli uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawa programowa i
Wewngtrzszkolnymi zasadami oceniania,

CC) rozstrzyganie sporéw migdzy uczniami 1 nauczycielami w zakresie
upowaznienia Dyrektora Szkoty;

dd)wspotpraca z Radg Rodzicéw i Radg Pedagogiczna;

ee) kontrolowanie pracy pracownikow obstugi;

ff) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczycieli;

gg)wspoélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policja 1 stuzbami
porzadkowymi w zakresie pomocy uczniom i zapewnienia tadu i porzadku
w Szkole i na jej terenie;

hh) przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegolnosci
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Regulaminu pracy, przepiséw w zakresie bhp i ppoz.;
i) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty;
JJ) zastgpowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci.
Rozdzial 5
Regulamin pracy

8 198.1. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie obowigzuje
Regulamin pracy, ustalony przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi dziatajacymi w placowce.

2.Kazdy pracownik Szkoly jest obowigzany zna¢ 1 przestrzegaé postanowien
zawartych w Regulaminie pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem pracy
pracownik Szkoty potwierdza wtasnorgcznym podpisem.

8 199. W Szkole moga dziala¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub
innych pracownikow Szkoty.

§ 200. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$§¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej Szkoty. Zgod¢ na podjecie
dziatalnosci przez stowarzyszenia 1 organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Rodzicow
I Rady Pedagogicznej.
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DZIAL XI
Obowiazek szkolny
Rozdzial 1
Informacje ogolne

8§ 201. 1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

§ 202.1.

§ 203.1.

kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.

. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong

nieobecno$¢ w okresie obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych w  Szkole,
prowadzonych takze w formie zdalne;.
Na wniosek Rodzicow nauke w Szkole Podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng
dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;j.

. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty Podstawowej podejmuje

Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do Szkoty Podstawowej, jest zwolnione

z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Podziatu na oddzialty w klasach pierwszych dokonuje si¢ na podstawie odrebnych

Kryteridw i przepisow.

. Na wniosek Rodzicéw/prawnych opiekunébw w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach Dyrektor Szkoty dokonujgc podzialu moze odstgpi¢ od przyjetych

kryteriow podziatu:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone
w réznych rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;

3) dzieci uczgszczaly do tej samej grupy w Oddziale Przedszkolnym lub
Przedszkolu;

4) koniecznos$ci planowania sprawnego i jak najkrotszego dowozu dzieci;

5) gdy utatwia to Rodzicom odbiér dzieci ze Szkoty.

Rozdzial 2

Odraczanie obowiazku szkolnego

Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty, do ktorej zostato
przyjete dziecko.

. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek RodzicOw. Rodzic jest zobowigzany dostarczy¢

Opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku
szkolnego.

. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé lub juz
rozpoczeto spetnianie obowigzku szkolnego.

. Dyrektor Szkoty w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu Szkoty,

zawiadamia Dyrektora Szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego
obowigzku szkolnego.
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Rozdzial 3
Inne formy spelniania obowigzku szkolnego

8 204.1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spelniany przez dziecko poza Szkota na
podstawie decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka i na wniosek Rodzica/prawnego opiekuna. Sposéb postgpowania w tym
zakresie reguluje art. 37 ust. 1 - 8 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe.

2. Dziecko, spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie jak w ust. 1, moze
otrzyma¢ $wiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas Szkoly lub ukonczenia tej
Szkoty na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzanych przez Szkote,
ktorej Dyrektor zezwolit na taka forme spetniania obowiazku szkolnego lub nauki.

8 205. Niespetnianie obowigzku szkolnego Iub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

8 206. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w Szkole Podstawowej.

8§ 207.1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowanie w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkotly
Podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
szkolnego poza Szkota obwodowa.
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DZIAL XII
Prawa i obowiazku czlonkow spotecznosci szkolnej

Rozdzial 1
Czlonek spolecznosci szkolnej

8 208.1. Czlonkiem spotecznosci Szkoly staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do Szkoty

w okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Szkole traci si¢ cztonkostwo spolecznosci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowiazujace w Szkole nie moga byé sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa, bez wzgledu na
réznice rasy, pflei, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan,
narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie czlonkow:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu
traktowaniu lub karaniu,

2) zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawne;j
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie czlonka
spoteczno$ci Szkoly ze wzgledu na rdznice narodowosci, rasy, wyznania jest
zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w
czynnosciach, obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w Szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych
0s0b;

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi
ludzmi;

C) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych;

d) zabronione sa wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej osoby oraz
uzywanie wulgarnych stow, zwrotéw 1 gestow;

6) nikt nic ma prawa do wykorzystania swojej przewagi: wieku, funkcji, sily
fizycznej lub psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

7. Uczen 1 jego Rodzice odpowiadaja materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez
ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie Szkoly majg obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty i
kultywowac jej tradycje.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki uczniow

8§ 209.1. Kazdy uczen w Szkole ma prawo do:
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1) opieki zardbwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego czasu spedzonego w Szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkursow, turniejow i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6) jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z
zasadami wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkoéw
spotecznosci szkolnej;

8) reprezentowania Szkoty w konkursach, turniejach, zawodach, olimpiadach,
przegladach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

9) realizacji  autorskiego Programu wychowawczego opracowanego przez

wychowawce klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spelieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy Szkoty podczas zajg¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug
zasad okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

14) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

17) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

18) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

19) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy
z dwoch zaje¢ edukacyjnych;

20) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe Rodzicow/prawnych
opiekunow;

21) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na
tydzien, a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

22) do poprawy ocen w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem przedmiotu.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego Rodzicom przystuguje prawo zlozenia skargi w
przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do Dyrektora Szkoly w ciggu 14 dni od
wystapienia naruszenia praw ucznia.

4. W przypadku, gdy osobg naruszajaca prawa ucznia jest Dyrektor, skarge sktada si¢
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§ 210.1.

§ 211.1.

do Podlaskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14

dni od wystgpienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

Kazdy uczen Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie ma

obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia

w obowigzkowych i wybranych przez siebie zaj¢ciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, nauczycieli

oraz ustaleniom Samorzadu Szkoty lub Klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;
b) szanowania godnos$ci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi;
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

6) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) przychodzenia do Szkoly przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej

pierwszej lekcji w danym dniu;

8) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajgcia;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug ustalonych w Statucie zasad,;

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na rOwni z uczestnictwem na zajg¢ciach szkolnych;

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej
oraz przebywania w niej nie dluzej niz wymaga tego zmiana odziezy;

12) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

13) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegania si¢ wszelkich
szkodliwych natogow: palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania $rodkow
odurzajacych;

14) pomagania kolegom w nauce, a szczegélnie tym, ktorzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

15) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz
indywidualnie dobranej fryzury;

16) przebywania w $wietlicy szkolnej - dotyczy to uczniow dojezdzajacych,
znajdujacych si¢ na terenie Szkoly (przed i po zaplanowanych zajeciach
lekcyjnych);

17) przestrzegania regulaminéw pomieszczen wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownia komputerowa, szatnia, biblioteka i in.);

18) porozumiewania si¢ poprawng polszczyzng w kontaktach z innymi uczniami,
nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty.

Uczen zwolniony z: wychowania fizycznego, pracy przy komputerze na zajeciach

informatyki lub drugiego jezyka (na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia w danym zajgciu) ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu
po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk, z ktérego uczen ma by¢

zwolniony umieszczane s3 w planie zajg¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym
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dniu;

2) Rodzice ucznia wystepujg z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie
zaznaczaja, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci
na zajgciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego, pracy przy komputerze na zajgciach
informatyki lub drugiego jezyka obcego (na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia w danym zajeciu) ma obowigzek uczeszczaé na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ jest on umieszczony w danym dniu
pomiedzy innymi zaj¢ciami lekcyjnymi.

3.Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z: zaje¢ wychowania fizycznego (lub
wybranych ¢wiczen fizycznych), informatyki lub drugiego jezyka po otrzymaniu
decyzji Dyrektora Szkoty.

8 212. W ostatnim tygodniu nauki w Kklasie programowo najwyzszej lub ostatnim tygodniu
nauki przed zmiang Szkoty uczen ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze Szkota.
§ 213.1. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé¢ w Szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow, dopalaczy i innych
srodkéw psychoaktywnych;

2) wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu, ani ich spozywac;

3) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren Szkolty w czasie trwania planowych zajec;

5) spozywac¢ positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkow bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

7)uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych oraz przerw $rodlekcyjnych telefonow
komorkowych — w sytuacjach naglych informacje przekazywane sa za
posrednictwem sekretariatu Szkoty;

8) zaprasza¢ obcych 0sob do Szkoty.

Rozdzial 3
Zwalnianie i nieobecno$¢ uczniow

§ 214.1. Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
szkolnych:

1) usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub
wazna przyczyng losowa;

2) uczen nie ma prawa samodzielnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie ich
trwania oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoty;

3) w przypadku uczniow niepelnoletnich nieobecnosci uczniow na zajeciach
szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie pisemnego
o$wiadczenia Rodzicow/prawnych opiekunow, informujgcego o przyczynie
nieobecnosci;

4) uczen zobowigzany jest przedlozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci w Szkole po przyjsciu do Szkoty, na najblizszej godzinie do
dyspozycji wychowawcy klasy;
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5) usprawiedliwienia dostarczane w pozniejszym terminie nie bedg honorowane;

6) kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez Rodzicow
powdd jest istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecn0sci;

7) wychowawca ma prawo odmowic¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jesli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz wskazana w pkt. 1;

8) na dtuzsza nieobecnos$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowsa
sytuacjg zezwala wylgcznie Dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii wychowawcy
(na podstawie pisemnego wniosku Rodzicow);

9) wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢sci zajg¢ w danym dniu tylko
i wylacznie na podstawie umotywowanego, pisemnego wniosku Rodzicow;
w przypadku nieobecnosci wychowawcy zwolnienia dokonuje Dyrektor Szkoty,
Wicedyrektor lub inny wskazany przez whadze szkolne nauczyciel,

10) wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czg¢éci zajg¢ w danym dniu w
sytuacjach naglych (losowych) na telefoniczng prosbe Rodzica (prawnego
opiekuna); w takiej sytuacji, uczen przynosi wychowawcy klasy, pisemne
usprawiedliwienie od Rodzicow w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty; w
przypadku nieobecno$ci wychowawcy zwolnienia dokonuje si¢ w sposob
opisany w pkt. 9;

11) kazdorazowe zorganizowane Wwyjscie uczniow w czasie trwania zajec
dydaktycznych (pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora
lub Wicedyrektora Szkoty oraz Rodzicéw/ prawnych opiekundéw;

12) obowigzkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji swoich
wychowankoéw (do 10 dnia kazdego miesigca);

13) wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia;

14) w przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego
przedmiotu w semestrze (liczac tacznie godziny usprawiedliwione i
nieusprawiedliwione) nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian
frekwencyjny z materiatu programowego na miesigc przed koncem semestru;

15) jezeli nieobecno$¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu i z powodu
choroby lub urazu, to frekwencja tej osoby nie wlicza si¢ do ogolnej frekwencji
oddziatu;

16) Dyrektor Szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen
systematycznie nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie
realizuje prawidtowo obowigzku nauki/obowigzku szkolnego;

17) Dyrektor Szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi
nagany i informuje Rodzicéw w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia
co najmniej 40 godzin zaje¢ dydaktycznych;

18) wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezgco Dyrektorowi
Szkoty informacje zwigzane z frekwencja uczniow.

Rozdzial 4
Stroj szkolny

8 215.1. Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w Jeleniewie zobowigzuje

uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju w odpowiednim stonowanym
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kolorze. Str6j nie powinien zwracaé szczeg6dlnej uwagi i wzbudzaé kontrowersji.
2. Ubranie ucznia:
1) nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukdéw - rowniez w jezykach
obcych;
2) nie moze posiada¢ elementow niebezpiecznych;
3) nie moze by¢ zbyt krétkie i odstania¢ elementow ciata, np. pepka.
3. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe.
4. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie Szkoty odpowiednie obuwie zmienne.
5. Ucznia obowigzuje stroj szkolny:
1) w przypadku dziewczat - biata bluzka oraz czarna lub granatowa spddnica;
2) w przypadku chtopcow - biata koszula oraz czarne lub granatowe spodnie.
6. Stroj galowy obowigzuje podczas:
1) uroczystego rozpoczecia roku szkolnego;
2) rocznicy tworzenia Komisji Edukacji Narodowej (Dzien nauczyciela);
3) rocznica odzyskania przez Polske niepodlegtosci;
4) rocznica nadania imienia i Sztandaru Szkole;
5) Dzien Zomierzy Wykletych;
6) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
7) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
8) inne wazne uroczystosci, o ktorych uczniowie i Rodzice bgdg informowani
odpowiednio wczesniej.
Rozdzial 5
Zasady korzystania z telefon6w komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

§ 216.1. Uczniowie przynosza do Szkoly telefon komodrkowy Ilub inne urzadzenia
elektroniczne, np. dyktafon, odtwarzacz MP3 na wtasng odpowiedzialno$¢ i za zgoda
Rodzicow.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez sprzetu.
Zaginiecie lub kradziez nalezy niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy klasy lub
Dyrektorowi Szkoty.

3. Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu komodrkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda kierownika wycieczki,
opiekuna oraz Rodzicow, ktorzy ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za sprzgt.

4. Na terenie Szkoly obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonu komorkowego
i innych urzadzen elektronicznych w czasie calego pobytu, tj. w czasie zajeé
lekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, przerw $rodlekcyjnych, w $wietlicy szkolnej, a
takze przed 1 po zakonczonych zajeciach.

5. W wyjatkowych sytuacjach, za wiedzg 1 zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia,
uczen moze korzystac z telefonu komorkowego w celu edukacyjnym.

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pozostawienia wiaczonego telefonu komoérkowego na
zajeciach edukacyjnych oraz skorzystania z telefonu podczas przerwy za zgoda
nauczyciela, wylacznie w przypadku zaistnienia waznych przyczyn, szczegélnie
zdrowotnych.
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7. Przed wejsciem na teren Szkoty uczen ma obowigzek wylaczyé/wyciszy¢ telefon
oraz inny sprzet elektroniczny 1 schowaé go do plecaka/torby, dotyczy to rowniez
stuchawek.

8. Zabrania si¢ tadowania telefonéw komoérkowych na terenie Szkoty.

9. Ucznidw obowigzuje zakaz nagrywania dzwicku 1 obrazu za pomoca
telefonu/urzadzenia bez uzyskania odpowiedniej zgody, a w szczegolnosci:

1) fotografowania i nagrywania nauczyciela w czasie zaje¢ szkolnych oraz poza
nimi;

2) fotografowania i nagrywania innych pracownikoéw Szkoty;

3) fotografowania i nagrywania innych uczniow na lekcjach i poza nimi;

4) fotografowania i nagrywania koncertow, audycji, przestuchan, apeli i innych
uroczystos$ci 1 imprez szkolnych, a w szczeg6lnosci publikowania i udostgpniania
pozyskanych w ten sposob zdje¢/nagran.

10.Szczegoblnie zabrania si¢ podejmowania dziatan uwazanych za cyberprzemoc:

1) fotografowania i nagrywania innych oséb w sytuacjach i w sposob naruszajgcy
ich dobra osobiste lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych
1 spotecznych;

2) przesytania i publikowania zdje¢ i nagran bez zgody osoby sfotografowanej lub
nagranej, szczegolnie gdy moze ja to obrazi¢, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na szwank
jej wizerunek;

3) ngkania telefonami lub wiadomos$ciami tekstowymi o treSci agresywnej lub
powodujacej krzywde innych osob;

4) posiadania, udostgpniania i przesylania za pomocg telefonu/urzadzen tresci
zawierajacych elementy przemocy, pornografii oraz inne tresci nielegalne.

11. W przypadku lamania obowigzujacych w Szkole zasad na lekcjach lub na terenie
placowki:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt na indywidualnej karcie zachowania ucznia
zgodnie z zapisami WZO,;

2)uczen zobowigzany jest do wylaczenia telefonu a nastepnie przekazania go
nauczycielowi przedmiotu. Nauczyciel przekazuje aparat telefoniczny
wychowawcy oddziatu lub w czasie jego nieobecnosci Dyrektorowi Szkoty.

3) Telefon pakowany jest do koperty, ktdra zostaje podpisana imieniem i
nazwiskiem ucznia oraz zaklejona.

4)O zaistniatym fakcie wychowawca oddzialu lub Dyrektor Szkoty informuje
rodzica/prawnego opiekuna ucznia i obliguje do odebrania aparatu, ktéry do czasu
przybycia rodzica ucznia do Szkoty zostaje zdeponowany w szafie pancerne;j.

Rozdzial 6
Nagradzanie uczniow

8 217.1. Uczen Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie moze
otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotow i zachowania;
2) szczegolnie wyrozniajace si¢ zachowanie;
3) wybitne osiagni¢cia w konkursach przedmiotowych i imprezach sportowych;
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§218.1.
2.

4) nienaganng frekwencje;
5) wzorowg dziatalno$¢ na rzecz klasy lub Szkoty;
6) dzielno$¢ i odwagg.

. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,

Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy klasy lub opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata Dyrektora Szkoty na forum klasy;

3) pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczniow catej Szkoty;

4) dyplom uznania;

5) list pochwalny do Rodzicoéw ucznia/opiekunéw prawnych;

6) nagroda rzeczowa;

7) wpis do ,,Ztotej Ksiggi” - uczniowie klasy VIII, ktérzy utrzymali $wiadectwo
Z wyrdznieniem.

. Nagrody finansowane s3 przez Rad¢ Rodzicow oraz z budzetu Szkoly.
. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci §wiadectwa z biato-czerwonym paskiem

pionowym 1 nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniki rocznej klasyfikacji
otrzymatl $rednig ocen z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75
oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.

. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe, zgodnie

z regulaminem.

. Odwotanie od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, Rodzicom/prawnym

opiekunom oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ w formie
pisemnej do osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca, Dyrektor Szkoty) w
terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji o przyznanej nagrodzie.

. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: wychowawca klasy, pedagog szkolny,

w terminie czternastu dni od wniesienia odwotania.

. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdzial 7
Kary

Zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniow.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie ustne nauczyciela przedmiotu;

2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku wychowawcy;

3) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora;

4) nagana Dyrektora Szkoty z pisemnym powiadomieniem Rodzicow/prawnych
opiekunow;

5) zawieszenie udziatu ucznia w konkursach i imprezach organizowanych przez
Szkol¢ do momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek
wychowawcy;

6) zawieszenie ucznia w reprezentowaniu Szkoty do momentu zniesienia kary przez
Dyrektora na wniosek wychowawcy;
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7) zakaz udzialu w wycieczce klasowej lub innych zaj¢ciach wyjazdowych;

8) przeniesienie do rownoleglej klasy;

9) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem

do Podlaskiego Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej Szkoty, gdy ten:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;
b) dopuszcza si¢ kradziezy;
c¢) wchodzi w kolizje z prawem;
d) demoralizuje innych uczniéw;
) permanentnie narusza postanowienia Statutu.
3. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) nauczyciela, wychowawcy, Dyrektora, innego pracownika Szkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3) innych osob.

4. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwagg stopien winy ucznia, rodzaj i stopien
naruszonych obowiazkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkéw, zachowanie sig
po popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara
ma zrealizowac.

. Uczefn moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna karg.

. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

. O zastosowanej karze Dyrektor Szkoty zawiadamia na pi$émie Rodzicow/prawnych
opiekundéw ucznia.

9. Od wymierzonej kary pelnoletniemu uczniowi, a w pozostalych przypadkach

Rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do Dyrektora w ciggu trzech dni od daty powiadomienia o
wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) wystgpienia pisemnego w ciggu siedmiu dni od powiadomienia 0 wymierzonej
karze do Rady Pedagogicznej 0 ponowne rozpatrzenie sprawy;

3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do Kuratora o$wiaty w ciggu
siedmiu dni od daty powiadomienia o wymierzonej karze.

10. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pot roku do roku.

11.Zawieszenie wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek

wychowawcy, pedagoga lub Samorzadu Uczniowskiego.
Rozdzial 8
Zasady rekrutacji uczniow

8 219.1. Dzieci i mlodziez przyjmowane sa do Szkoly po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
2. O przyjeciu dzieci i mtodziezy do Szkoty w trakcie trwania roku szkolnego decyduje
Dyrektor Szkoty.
3. Jezeli przyjecie ucznia, 0 Ktorym mowa w ust. 2, wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor
Szkoty moze przyjac¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

oo N o o1
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4. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na podstawie wniosku zlozonego przez
Rodzica kandydata. Wniosek Rodzice mogag zlozy¢é do nie wigcej niz trzech
publicznych Szkot, chyba ze organ prowadzacy dopusci mozliwosé sktadania
wniosku do wigkszej liczby szkot.

5. Do klasy I publicznej Szkoly Podstawowej, ktorej ustalono obwod, dzieci i mtodziez
zamieszkale w tym obwodzie przyjmuje si¢ z urzgdu.

6. Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

7. Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej Szkoly Podstawowej mogg by¢
przyjeci do klasy I po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota
dysponuje wolnymi miejscami. W postgpowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage
Kryteria okre§lone przez organ prowadzacy.

8. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego 1 postepowania
uzupehiajgcego, w tym terminy sktadania dokumentow oraz kryteria przyj¢¢ okresla
do konca stycznia organ prowadzacy Szkole.

9. Postegpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktory okresla zakres jej zadan.

10. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w
formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu

lub niezakwalifikowaniu kandydata do Szkoty.

11.Listy, o ktorych mowa w ust. 10 podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w publicznym miejscu w siedzibie Szkoty.

12.Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 10 jest
okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem

przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

13. W terminie siedmiu dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych, Rodzic kandydata moze wystapi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do Szkoty.

14. Uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 13 sporzadza si¢ w terminie pigciu dni od dnia
wystapienia przez Rodzica kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczb¢ punktow, ktora uprawniata do
przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskal w postepowaniu
rekrutacyjnym.

15.Rodzice kandydata moga wnie$¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

16. Dyrektor Szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
0 ktorym mowa w ust. 15 w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania. Na
rozstrzygnigcie Dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

17.Listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych sa publikowane nie dluzej niz do
konca terminu przewidzianego w ust. 15.

8 220.1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz
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3.

do konca okresu, w ktérym uczen uczeszcza do Szkoty.

. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania

rekrutacyjnego sa przechowywane w Szkole przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie Dyrektora Szkoly zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor Szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

. Postgpowanie uzupehiajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku

szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest prowadzone postepowanie
rekrutacyjne.
Rozdzial 9
Przeniesienie ucznia do innej Szkoly
Rada Pedagogiczna Szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczeciu procedury karnego
przeniesienia ucznia do innej Szkoty. Decyzj¢ o przeniesieniu podejmuje Podlaski
Kurator O$wiaty.

. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie ucznia do

innej Szkoty:

1) $wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie: papierosow, alkoholu, narkotykow, dopalaczy i
innych substancji odurzajacych;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad czltonkami spolecznosci
szkolnej lub naruszenie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4) stosowanie hejtu, mowy nienawisci, stalking;

5) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

6) kradziez;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

9) czyny nieobyczajne;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly, mimo zastosowania

wezesniejszych srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentow szkolnych;

13) popetianie innych czyndw Karalnych w $wietle kodeksu karnego.

. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie ucznia do

innej Szkoty.

Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokot zeznan swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa,
Dyrektor niezwtocznie powiadamia organy §cigania.

. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje

posiedzenie Rady Pedagogicznej Szkoty.
Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga
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by¢: wychowawca klasy, pedagog szkolny, psycholog szkolny, rzecznik praw
ucznia. Uczen moze si¢ rOwniez zwroci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analizg
postgpowania ucznia, jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaé obiektywnos¢.
Wychowawca klasy informuje Rad¢ Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
srodkach  wychowawczych i dyscyplinujgcych,  zastosowanych  karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno
pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwatg.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty. Dyrektor
Szkoly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie siedmiu dni od zawiadomienia
nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

7. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

. Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja Rodzice lub prawny opiekun.

9. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie czternastu dni od jej doreczenia.

10. W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na

o

zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL XIII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdzial 1
Cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego

8 224.1. Wewngtrzszkolny system oceniania Szkoty Podstawowej im. Danuty SiedzikOwny
oInki”  w Jeleniewie okre§la szczegotowe warunki 1 sposdb oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, nalezy
przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie
intelektualnej, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace
ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego,
uwarunkowane schorzeniami neurologicznymi. Zasady oceniania z religii (etyki)
reguluja odrgbne przepisy.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci oraz formutowaniu ocen w stosunku do: wymagan edukacyjnych
wynikajacych
z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach i realizowanych
w Szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Ocenianie biezace zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia.

7. Ocenianie odbywa si¢ zgodnie z zasadami poszanowania praw i godnosci
ocenianego.

8 225.1 Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

5) dostarczanie Rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
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ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalanie kryteriow oceniania
zachowania;

2) ocenianie biezace 1 wustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych, poprawkowych;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania Rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac ucznia.

Przy ocenianiu obowigzuja nastgpujace zasady:

1) jawnosci ocen - zaréwno dla ucznia, jak i Rodzica;

2) czestotliwos$ci 1 rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie; ocena
koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

3) jawnosci kryteriow - uczen i jego Rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) roéznorodnosci - wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) r6znicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci i dawac¢ mozliwos$¢ uzyskiwania wszystkich ocen;

6) otwartosci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji;

7) w oparciu o okresowg ewaluacje.

Rozdzial 2

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§ 227.1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

2.

Rodzicow/prawnych opiekundw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw

i ich Rodzicow o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust 1 i1 2 przekazywane sg i udostgpniane:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu Rodzicéw w miesigcu wrzesniu;
2) w trakcie indywidualnych spotkan Rodzicow z nauczycielem lub wychowawcg;
3) w sekretariacie Szkoty.

4. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢c na podstawie tego
orzeczenia.

Rozdzial 3
Rodzaje ocen szkolnych

§ 228.1. W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne - na zakonczenie roku
szkolnego;

b) kofcowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji; oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub
ustalone sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w
ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie konkursow
uprawniajacych do uzyskania oceny celujagcej; ocene koncowg zachowania
stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;j.

Rozdzial 4

Jawnosé ocen

§ 229.1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego Rodzicow/prawnych opiekunow.

2.Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3.Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejgtnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Oceny wpisywane sg do dziennika lekcyjnego, ktory moze
by¢ prowadzony w postaci elektroniczne;.

4.W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow, a takze wykonane zlecone zadania domowe sg
oceniane wedtug skali, jak w § 231 Statutu Szkoty i odsylane poprzez dziennik
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elektroniczny (komunikator) wraz z uzasadnieniem na indywidualne konto mailowe
ucznia.
5.Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich
dzieci:
1) na zebraniach og6lnoszkolnych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.
Rozdzial 5
Uzasadnianie ocen

§ 230.1. Nauczyciel ma obowigzek uzasadnienia kazdej biezacej oceny szkolnej.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetno$¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie
lekcji uczen ma prawo wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie
szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe ucznia w terminie najpozniej dwoch dni od
daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia
sg uzasadniane.

4. W przypadku watpliwosci uczen i Rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie wyznaczonych konsultacji
lub indywidualnych spotkan z Rodzicem.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych na rzecz kultury fizycznej.

Rozdzial 6
Skala ocen z zaje¢¢ edukacyjnych

8 231.1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug
skali:
1) stopien celujacy - 6 - cel.;
2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb.;
3) stopien dobry - 4 - db.;
4) stopien dostateczny - 3 - dst.;
5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop.;
6) stopien niedostateczny - 1 - ndst.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+” oraz ,,-> w biezagcym ocenianiu, jako znaki
samodzielne.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym, ktory moze by¢ prowadzony
w postaci elektronicznej w formie cyfrowej, oceny klasyfikacyjne w pozostatych
dokumentach - stownie, w petnym brzmieniu.

4.Poziom opanowania wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia w stosunku do wymagan
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edukacyjnych okresla si¢ w stopniach szkolnych. Wprowadza si¢ szczegotowe
wyjasnienia poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych:
1) stopien celujacy - otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci w pelnym zakresie wymagan okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie;

b) samodzielnie i tworczo rozwija whasne uzdolnienia;

C) laczy wiedze z roznych przedmiotow;

d) jego dodatkowa wiedza pochodzi z réznych Zrdédel i jest owocem
samodzielnych poszukiwan i przemyslen;

e) samodziclnie rozwigzuje konkretne problemy, zarbwno w czasie lekcji, jak
I w pracy pozalekcyjnej;

f) biegle wykorzystuje zdobyta wiedz¢ 1 umiejgtnosci w rozwigzywaniu
nietypowych, ztozonych probleméw teoretycznych lub angazuje si¢ w projekty
naukowe proponowane przez nauczyciela przedmiotu;

g) (fakultatywnie) bierze aktywny wudziat w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych i innych;

h) kwalifikuje si¢ do finatéw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia;

i) jest aktywny na zajeciach edukacyjnych;

2) stopien bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wymagania obejmujace pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci
okreslony programem nauczania danej klasy i1 potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;

b) posiada wiedz¢ pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie w réznych
sytuacjach;

c) wykorzystuje rézne zrodta wiedzy oraz taczy wiedze z pokrewnych
przedmiotow;

d) rozumie tres¢ polecen do zadan i ¢wiczen, stawia hipotezy, uzasadnia tezy,

e) potrafi wykona¢ zaplanowane ¢wiczenie, umie w oparciu o jego wynik
wyciagna¢ wnioski,

f) wykonuje zadania dodatkowe o znacznym stopniu trudnosci,

g) (fakultatywnie) bierze udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
artystycznych, zawodach sportowych i innych;

h) jest aktywny na zajeciach edukacyjnych;

3) stopien dobry - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wymagania obejmujace tresci istotne w strukturze przedmiotu,

b) w zakresie wiedzy ma niewielkie braki, uzywa terminologii wtasciwej dla dane;j
dziedziny wiedzy (definicje, fakty, pojecia);

C) potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informacji;

d) w oparciu o dane formutuje wnioski, podsumowuje zebrane informacje;

e) inspirowany przez nauczyciela, potrafi samodzielnie rozwigzywacé zadania
0 pewnym stopniu trudnosci i rozwigzuje niektore zadania dodatkowe;

f) potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w sytuacjach typowych;

g) pracuje systematycznie i wykazuje aktywna postawe w czasie zajec;
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4) stopien dostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wymagania podstawowe w zakresic wiadomo$ci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie;

b) wiedza ucznia jest fragmentaryczna, ale opanowal podstawowe fakty i pojgcia
pozwalajagce mu na rozumienie najwazniejszych zagadnien;

C) potrafi skorzystac¢ z podstawowych zrodet informacji lub samodzielnie wykonaé
proste zadania;

d) wyrywkowo stosuje wiedze w sytuacjach typowych;

e) umie korzysta¢ z wzoréw i schematow;

f) probuje, w oparciu 0 dane, sformutowa¢ wnioski, podsumowaé zebrane
informacje;

g) w miar¢ swoich mozliwosci podejmuje aktywnos¢ na zajeciach;

5) stopien dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wymagania niezbedne w dalszym uczeniu si¢ danego przedmiotu
oraz potrzebne w zyciu;

b) ma duze braki w wiedzy, ktore jednak moze uzupetni¢ w dtuzszym okresie
Czasu,

C) postawa ucznia na zajg¢ciach jest bierna, ale odpowiednio motywowany jest
w stanie wykona¢ proste zadania, wymagajace podstawowych umiejetnosci,
ktére umozliwiajg edukacj¢ na nastgpnym etapie;

d) korzysta z pomocy w nauce oferowanej mu przez Szkofe;

6) stopien niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiedzy niezbednej w dalszym uczeniu si¢ danego przedmiotu;

b) braki w zakresie podstawowej wiedzy sa tak duze, Ze nie rokuja nadziei na ich
uzupehnienie 1 uniemozliwiaja kontynuacj¢ nauki w klasie programowo
WYZSZz€j;

c) nie potrafi wykona¢ prostych polecen, wymagajacych zastosowania
podstawowych umiejetnosci okreslonych programem nauczania danej klasy;

d) swa postawg okazuje niech¢¢ do nauki lub jest bierny pomimo dziatan
wspomagajacych 1 zapobiegawczych stosowanych przez nauczyciela, nie
korzysta
z pomocy w nauce oferowanej przez Szkofe.

5. Szczegdlowe wymagania edukacyjne do uzyskania poszczegodlnych ocen biezacych,
sroédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz warunki i tryb uzyskiwania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych, a takze sposoby
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych
okreslajg Przedmiotowe systemy oceniania, opracowane przez nauczycielskie zespoty
przedmiotowe.

6. Przedmiotowe systemy oceniania nie moga byC sprzeczne z aktami prawnymi
wyzszego rzedu, w tym z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

Rozdzial 7

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

§ 232.1. Ustala si¢ cztery podstawowe obszary oceniania wiadomoS$ci i umiejetnosci z
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poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych:

1) sprawdziany wiedzy i umiej¢tnosci;

2) kontrolg biezaca systematycznos$ci uczenia si¢ (np. odpowiedzi ustne, kartkowki,
krotkie sprawdziany);

3) aktywno$¢ i praca na zajeciach;

4) prace domowe i dodatkowe.

2. W biezacym ocenianiu przyjmuje si¢ roznorodne formy sprawdzania i oceniania

postepOW ucznia:
1) kontrola ustna:
a) odpowiedz obejmujgca materiat z nie wigcej] niz trzech jednostek
tematycznych;
b) odpowiedz podczas lekcji powtdrzeniowych;
c) wypowiedz: udziat w dyskusji, dialog, argumentowanie;
d) wnioskowanie.
2) kontrola pisemna (np.: kartkéwka, sprawdzian, praca klasowa);
3) kontrola i ocena prac domowych;
4) samoocena, ocena kolezenska;
5) formy sprawnosciowe;
6) rozne dziatania praktyczne;
7) prace plastyczne, artystyczne;
8) praca w grupach, projekty zespotowe;
9) aktywno$¢ i zaangazowanie w procesie dydaktycznym;
10) inne formy sprawdzania i oceniania wynikajace ze specyfiki poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych okreslone w przedmiotowych systemach oceniania.

3. Pod pojeciem aktywnosci ucznia rozumie si¢:

1) czeste zghaszanie si¢ i udzielanie prawidtowych odpowiedzi na lekcji;
2) udziat w konkursach przedmiotowych;

3) wykonywanie dodatkowych zadan, pomocy naukowych, referatow;
4) sukcesy ucznia w konkursach.

4. Wyniki oceniania powinny by¢ na biezgco wpisywane do dziennika, ktory moze by¢
prowadzony w postaci elektronicznej, a uczen powinien by¢ poinformowany o
otrzymanej ocenie.

5. Kazdy nauczyciel okresla zakres treSci obowigzujacy ucznia podczas
zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy z wigkszej partii materialu. O zakresie
obowigzujacego materialu nalezy wuczniow informowaé¢ z wyprzedzeniem
umozliwiajagcym im przygotowanie si¢ do sprawdzianu. Kazda dluzsza forma
sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci ucznia powinna by¢ poprzedzona lekcjg powtorzeniows, z podaniem
zakresu tresci oraz kryteridw oceniania, a takze zapowiedziana przez nauczyciela co
najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowaniem w dzienniku lekcyjnym,
ktéry moze by¢ prowadzony w postaci elektronicznej:

1) pisemne prace klasowe sa obligatoryjng forma oceniania na zaj¢ciach jezyka
polskiego i matematyki, przeprowadzanie pisemnych prac klasowych z innych
przedmiotow jest uzaleznione od uznania nauczyciela;
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2) pisemne prace klasowe mogg trwac¢ dwie lub jedna godzing lekcyjna;

3) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omowione z uczniami w ciggu dwoch
tygodni od momentu jej napisania i najp6zniej na tydzien przed klasyfikacja;
jezeli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen
niedostatecznych; termin ten moze ulec przesuni¢ciu ze wzgledu na nieobecnosé
nauczyciela, zmiang planu zaje¢ lub okres ferii, $§wiat, dni ustawowo wolnych itp.;

4) uczen, ktory otrzymatl z pracy klasowej ocen¢ niedostateczng ma prawo ja
poprawi¢ w terminiec 14 dni od dnia uzyskania informacji o uzyskanej ocenie;
termin uczen ustala z nauczycielem przedmiotu tak, aby nie zaktdcal on procesu
nauczania pozostatych ucznidow; przystgpienie ucznia do poprawy oceny
niedostatecznej jest obligatoryjne; jezeli uczen nie przystapi do poprawy,
otrzymuje ocen¢ niedOstateczng bez mozliwosci jej poprawienia; ocen
pozytywnych nie poprawia si¢.

5) uczen, ktory opuscil prace klasowag z przyczyn usprawiedliwionych ma
obowigzek przystgpienia do jej napisania w terminie dwoch tygodni od dnia
powrotu do Szkoty; jezeli nieobecno$¢ bedzie wynosita co najmniej trzydziesci
dni, termin napisania pracy klasowej uczen indywidualnie ustala z nauczycielem
przedmiotu;

6) zmiana terminu pracy klasowej (odej$cie od harmonogramu z waznego powodu),
np. nieobecno$¢ nauczyciela powoduje ponowne ustalenie terminu z uczniami,
przy czym nie obowiazuje jednotygodniowe wyprzedzenie;

7) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe,
jedna w ustalonym dniu;

8) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych,
nauczyciel moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu
realizowanego w okresie nieobecnosci ucznia.

6. Kartkowki kontroluja opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji lub pracy domowej 1 nie musza by¢ zapowiedziane.
7. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu;

2) znajomos$¢ opisywanych zagadnien;

3) sposbb prezentacji;

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;

5) jezyk;

6) estetyka zapisu.

8. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomo$¢ zagadnienia;

2) samodzielno$¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

9. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caly zespol lub indywidualny uczen.

Ocenie podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspotdziatanie;
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3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;
4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

10. Uczen jest zobowigzany przychodzi¢ na zajecia przygotowany, przez co rozumie
sie:

1) posiadanie zeszytu, podrecznika, ¢wiczen, wymaganych pomocy naukowych;
2) znajomo$¢ materiatu z ostatnich trzech lekcji;
3) inne aktywnosci wynikajace ze specyfiki przedmiotu.

11. Nauczyciele w Przedmiotowych systemach oceniania ustalaja zasady, wedtug
ktorych okresla si¢ mozliwos$¢ nieprzygotowania si¢ ucznia do zajec.

12. Nauczyciel danego przedmiotu informuje o konsekwencjach nieprzygotowania
ucznidow do poszczegolnych zajec.

13. Tlo§¢ i stopien zadawanej pracy domowej powinien by¢ dostosowany do
mozliwo$ci ucznia.

14. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do dziennika
lekcyjnego, ktory moze byé prowadzony w postaci elektronicznej. Oceny z
odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postgpoOw
edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla Rodzicow/prawnych opiekunow i powinny by¢ podpisane przez
Rodzicow.

15. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia podczas kontroli
pisemnej, nauczyciel przerywa prace uczniowi i wystawia ocen¢ niedostateczng,
ktérej uczen nie moze poprawic.

16. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji
przedmiotowej okresla w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy
sprawdzania wiadomo$ci 1 umiejetnosci uczniéw 1 przekazuje te informacje droga
elektroniczng uczniom i rodzicom.

Rozdzial 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§ 233.1. W Kklasach pierwszego etapu edukacyjnego oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna:

§rodroczna i roczna, sg opisowe, z wyjatkiem religii.

2. Ocenianie ma charakter ciggly, a oceny sg wystawiane systematycznie, zgodnie

z wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania.

3. Podstawowe zasady oceniania w klasach I - IIT Szkoty Podstawowe;j:

1) ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie;

2) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;.

4. Ocenianie dzieli si¢ na:

1) biezace - okreslajace poziom wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia ze zrealizowanej
czesci zaje¢ edukacyjnych;

2) $rodroczne - majace na celu okresowe podsumowanie osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 ustalenie ocen zwanych klasyfikacyjnymi
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§234.1.

§ 235.1.

srodrocznymi oraz ustalenie oceny z zachowania;

3) roczne - begdace podsumowaniem osiggni¢é ucznia w danym roku szkolnym,
polegajace na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz ustaleniu oceny z
zachowania.

Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci

szkolnej ucznia oraz wskazowki, jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na

biezaco informujac ucznia o tym, jak wykonal zadanie szkolne, podkresla najpierw
to, co zostalo dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje bledy i pomaga je poprawic.

Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez roéznicowanie

nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i

umiejetnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych przyjmuje forme:

1) pisemng - ocena wyrazona literami (W, Z, D, P, S, N) wpisana do zeszytu ¢wiczen
lub do dziennika lekcyjnego:

W - wzorowo;

Z - znakomicie;

D - dobrze;

P - przecigtnie;

S - stabo;

N - niezadowalajgco;

2) werbalng - ustne wyrazenie uznania, akceptacji przez nauczyciela i kolegéw lub
zachgcenie do wigkszego wysitku i poprawnego wykonania zadan.

Metody biezacego oceniania uczniow:

1) sprawdzanie przez nauczyciela samodzielnie wykonanej przez ucznia pracy
klasowej i domowej w celu okreslenia poziomu:

a) poprawnosci przyswojonych wiadomosci;

b) biegtosci w opanowanych umiej¢tnosciach;

c) sposobu rozumowania w procesie dochodzenia do wyniku;

d) umiejetnosci korzystania z wezesniej nabytych do§wiadczen edukacyjnych;

2) metoda ustnego odpytywania uczniéw w celu sprawdzenia, np.:

a) umiejetnosci czytania,

b) znajomosci zasad ortograficznych, matematycznych;

c) bieglosci w obliczaniu wynikow czterech dziatan arytmetycznych;

d) umiejetnosci interpretowania tre$ci zawartej w tekstach;

e) celowosci zastosowania okreslonej metody rozwigzywania problemow;
f) stopnia trwatosci przyswojonych faktow itp.;

3) metoda krotkich testow wiadomosci i umiejetnosci, konkursow i quizow, w

ktOrych uczen:

a) odpowiada na rdzne pytania;

b) uzupehia luki w zdaniach, w tekstach;

¢) dokonuje wyboru poprawnej odpowiedzi;
d) przeksztatca zdania;

e) rozwiazuje zagadki;

f) wyrodznia logiczne zaleznosci,
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g) proponuje wlasne zakonczenia tekstow;
h) proponuje nowe rozwigzania itp., a tym samym ujawnia poziom przySwWojonej
wiedzy i nabytych umiejetnosci,

4) po opracowaniu okreslonej partii materiatlu programowego lub po zakonczeniu
konkretnego dzialu tematycznego, uczniowie pisza sprawdzian wiadomosci i
wyéwiczonych umiejetnosci; kazdy sprawdzian jest zapowiadany przez
nauczyciela;

5) ustala si¢ nastepujaca skale procentowg oceny sprawdzianow pisemnych:

a) 100% - 98% - wzorowo;

b) 97% - 90% - znakomicie;

c) 89% - 75% - dobrze;

d) 74% - 51% - przecigtnie;

e) 50% - 31% - stabo;

f) 30% - 0% - niezadowalajaco.

8 236.1. Ocena semestralna jest wynikiem poélrocznej obserwacji, zawiera zalecenia i
wskazowki dla ucznia dotyczace postepéw w nauce i rozwoju spoteczno-
emocjonalnego; ocena ta jest skierowana do dziecka i jego Rodzicow w formie
pisemnej:

1) opisowa ocena semestralna uwzglednia:

a) postepy w edukacji polonistycznej;

b) postepy w zakresie jezyka obcego nowozytnego;

C) postepy w edukacji muzycznej;

d) postepy w edukacji plastycznej;

e) postepy w edukacji spotecznej;

f) postepy w edukacji przyrodnicze;j;

g) postepy w edukacji matematycznej;

h) postepy w zakresie zaje¢ komputerowych;

1) postepy w zakresie zaje¢ technicznych;

J) postepy w zakresie zaje¢ z wychowania fizycznego;

k) zachowanie ucznia, czyli stopien respektowania przez niego zasad wspotzycia
1 norm spolecznych;

2) w dzienniku lekcyjnym, ktory moze by¢ prowadzony w formie elektroniczne;
uczen otrzymuje OCen¢ zapisang w formie wyrazOw: wzorowo, znakomicie,
dobrze, przecietnie, stabo, niezadowalajaco;

3) kopia oceny semestralnej opisowej pozostaje w dokumentacji nauczyciela.

2. Ocena roczna opisowa podkresla zmiany w rozwoju dziecka. Ma ona charakter
diagnostyczno-informacyjny, aby Rodzice, po zapoznaniu si¢ z jej trescig, mogli jak
najlepiej wspomaga¢ dziecko w dalszym jego rozwoju. Edukacja wczesnoszkolna
jest procesem roztozonym na 3 lata nauki szkolnej. Wiadomosci 1 umiejetnosci
zdobywane przez ucznia w klasie 1 bedg powtarzane, poglebiane i rozszerzane w
Klasie 111 1.

3. Formutujac ocene¢ roczng nalezy szczegdlnie uwzglednia¢ wymagania edukacyjne
ucznia konczacego klasg I 1 ucznia konczacego klase 111 Szkoty Podstawowej.

4. Ocena opisowa ma wskazywac potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
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Z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Promowanie ucznia klasy I i II Szkoty Podstawowej do klasy programowo wyzszej
w ciggu roku szkolnego moze si¢ odbywaé tylko na wniosek Rodzicow/ prawnych
opiekundw i po uzyskaniu zgody wychowawcy lub na wniosek wychowawcy klasy
i po uzyskaniu zgody Rodzicow/prawnych opiekundéw. Nie jest potrzebna w tym
przypadku opinia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej. Ostateczng decyzje podejmuje Rada
Pedagogiczna.

6. Uczen klasy I - III Szkoty Podstawowej moze zosta¢ niepromowany do klasy
programowo wyzszej na wniosek wychowawcy i opinii Rodzicéw/prawnych
opiekundw. Nie jest potrzebna opinia wydana przez lekarza lub publiczng poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna.

Rozdzial 9
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII

§ 237.1 Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne w klasach 1V - VIII
ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. W dzienniku lekcyjnym oceny biezace wystawiane sa w postaci cyfr arabskich,
a $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w postaci literowej w petnym brzmieniu.

3. Oceny klasyfikacyjne wpisywane sg do arkusza ocen i na §wiadectwach w pelnym
brzmieniu.

4. Ustalanie stopnia z prac pisemnych, w szczego6lnosci z prac klasowych lub
sprawdzianbw przeprowadzanych w badaniu wewngtrznym obejmujgcym
przekrojowy zakres materialu, odbywa si¢ w powigzaniu z procentowym
oszacowaniem poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wedlug zasady:

0 % - 30 % - ocena niedostateczna;
31 % - 50 % - ocena dopuszczajaca;
51 % - 75 % - ocena dostateczna;
76 % - 90 % - ocena dobra;

91 % - 97 % - ocena bardzo dobra;
98 % - 100 % - ocena celujaca.

5. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na oceng:
0 % - 19 % - ocena niedostateczna;

20 % - 39 % - ocena dopuszczajaca;
40 % - 54 % - ocena dostateczna,;
55 % - 70 % - ocena dobra;

71 % - 89% - ocena bardzo dobra;

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,Inki” w Jeleniewie Strona 155



STATUT

90 % - 100 % - ocena celujaca.

6. Uzywa si¢ umownych symboli, ktore majg na celu danie szansy na poprawe i
uzupetnienie brakow lub oznaczaja nicobecno$¢ na sprawdzianie, kartkowece, pracy
klasowej czy nieprzygotowanie do lekcji lub informuja o réznorodnej aktywnosci
ucznia.

Rozdzial 10
Ocenianie zachowania

§ 238.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na:

1) rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych;

2) Systematycznym, biezacym monitorowaniu i kontrolowaniu zachowania ucznia
oraz dokumentowaniu mocnych i stabych stron jego zachowania.

2. Celem oceniania zachowania jest takie oddziatywanie na ucznia, by:

1) potrafil on dokona¢ samooceny wlasnego postepowania oraz oceny kolezenskiej;

2) $wiadomie dazyt do eliminowania popelionych bledow poprzez ustawiczng
prace nad soba i pokonywal napotykane trudnosci;

3) moégt w pelni wykorzystaé i rozwija¢ swoje zdolno$ci, umiejetnosci oraz
predyspozycje psychofizyczne.

§ 239.1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegtos¢ okresla w
szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia rozumianych jako udziat i aktywno$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywiazywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli,

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez Szkot¢ w ramach ksztatcenia na odlegtosc,
w szczegblnosci niezaklocanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pigckno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji
elektronicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
Szkote zwyczajach 1 tradycyjnych dziataniach Szkoly organizowanych na
odlegtos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob - przestrzeganie
zasad zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do
weryfikacji przez nauczycieli, np. podczas lekcji wychowawczej;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig - np. przestrzeganie zasad
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zaje¢ lekcyjnych ustalonych przez Szkotg, nie udostgpnianie kodow 1 haset do
lekcji prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia
informacyjna.

3. Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, roczng i1 koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

4. Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu, biorac pod uwage:

1) informacje o zachowaniu ucznia uzyskane od nauczycieli w formie wpisoéw
dokonywanych w Punktowym systemie oceniania;
2) opinie o uczniu uzyskane od uczniéw danej klasy - ocena kolezenska;
3) dokonang przez ucznia samooceng.
5. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

6. Srodroczng i roczng nieodpowiednia i naganng ocene zachowania wychowawca
klasy motywuje pisemnie.

7. Roczna ocena zachowania jest S$rednig arytmetyczng punktéw uzyskanych za
pierwszy i drugi semestr danego roku szkolnego.

8. Na siedem dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego Rodzicéw/prawnych
opiekunow o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

9. Rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢c w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zastrzezenia, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. W przypadku stwierdzenia,
ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami, Dyrektor Szkoly powotuje komisj¢, ktora ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gltosowania zwykta wigkszoscig gltosow. W
przypadku rownej liczby gtosow, decyduje glos przewodniczacego komisji.

10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 7 wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
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3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

1 nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena z zachowania w klasach I - III Szkoty Podstawowe;j:

1) zachowanie ucznia ocenia si¢ wedlug kryteriow funkcjonowania ucznia w
srodowisku szkolnym, respektowania zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie
przyjetych norm etycznych;

2) oceny czastkowe dotycza: kultury osobistej, zaangazowania, kontaktow z

rowiesnikami, obowigzkowosci i doktadnosci, utrzymania porzadku, stuchania i

wypetniania polecen;

3) obowigzuja czastkowe oceny z zachowania, oceny czastkowe zapisywane sg
w dzienniku lekcyjnym i sg nastepujace:

a) W - wzorowe;

b) Z - znakomite;

c) D - dobre;

d) P - przecigtne;

e) S - stabe;

f) N- niezadowalajace.

4) Semestralna i roczna ocena z zachowania ma charakter opisowy.
8 241.1. Ocenianie zachowania w klasach IV - VIII Szkoty Podstawowej odbywa si¢ zgodnie

z 8239 ust. 4.
2. Punktowy system oceny zachowania. Skala ocen zachowania przedstawia si¢
nastepujaco:

Zachowanie Punkty
zachowanie dobre - jako wyjsciowe 200 pkt.
wzorowe ponad 350 pkt.
bardzo dobre 281 - 350 pkt.
dobre 200 - 280 pkt.
poprawne 100 - 199 pkt.
nieodpowiednie 0 - 99 pkt.
naganne ponizej 0 pkt.

3. Oceny wzorowej nie uzyska uczen posiadajacy 30 punktéw ujemnych.
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4, Uczen, ktory otrzymat 50 pkt ujemnych nie otrzyma oceny bardzo dobre;.
. Uczen posiadajacy 100 pkt ujemnych nie otrzyma oceny dobre;.

(6]

6. Jezeli uczen otrzyma nagan¢ Dyrektora Szkoty, to bez wzgledu na liczbg
uzyskanych punktow otrzyma najwyzej oceng poprawna.

7. Ocene roczng uczen uzyskuje wyliczajgc srednig punktéw z roku (tj. liczbg punktow
z | semestru i z II semestru podzielong przez 2).

8. Punkty dodatnie (+) uczen otrzymuje za:

Obszar Punkty
1. Udziat w konkursach szkolnych:
miejsce | - 1V 15 pkt
miejsce V - X 10 pkt
udziat 5 pkt
2. Udziat w konkursach II etapu (np. szczebla powiatowego):
miejsca | - IV 30 pkt
pozostate miejsca 10 pkt
3. Udzial w konkursach III etapu (np. szczebel wojewodzki):
miejsce | - IV 50 pkt
pozostale miejsca 20 pkt
4. Udziat w konkursach pozaszkolnych (nieokreslonych wyzej) pod 10 pkt
warunkiem godnego reprezentowania Szkoty.
5. Pomoc w przygotowaniu imprez organizowanych przez Szkote (np. 10 pkt
ustawianie krzesetek, przygotowywanie dekoracji itp.).
6. Prowadzenie imprezy, uroczystosci szkolne;. 20 pkt
7. Aktywny 1 efektywny udziat w:
imprezach organizowanych przez Szkole w czasie zajec¢ szkolnych 10 pkt
imprezach organizowanych przez Szkote w czasie wolnym od zajec 20 pkt
l:mprezach wspolorganizowanych przez Szkote we wspolpracy z 20 pkt
Instytucjami zewnetrznymi
pracach na rzecz Szkoly i Swietlicy (np. gazetki scienne), z 10 pkt
wylgczeniem przenoszenia kwiatow, sprzqtania za obstuge
pracach sekcji szkolnych i kot zainteresowan; systematyczny udziat
w zajeciach pozalekcyjnych na terenie Szkoty - np. ZHP, SU, redakcja 30 pkt
gazetki szkolnej, zajecia sportowo-rekreacyjne (od 90 do 100% (za semestr)
obecnosci)
8. Dziatania prospoteczne — zbidrka nakretek. 30 pkt
(za semestr)
9. Dziatania prospoteczne — zbidrka makulatury. 30 pkt
(za semestr)
10. Efektywne petienie funkcji:
w Szkole 25 pkt
w klasie 10 pkt
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11. Systematyczna i dlugofalowa pomoc w nauce (efekty pomocy

. . . 20 pkt
musza mie¢ odzwierciedlenie w ocenach). P
12. Brak sp6znien. 10 pkt
13. Efektywno$¢ w nauce:
srednia ocen powyzej 4,75 15 pkt
Srednia ocen 4,0 - 4,74 10 pkt
Srednia ocen 3,5 - 3,99 5 pkt
Srednia ocen 3,0 - 3,49 3 pkt
14. Udziat w dzialaniach na rzecz innych, np. dziatania charytatywne, 10 pkt
kiermasze, festyny, loterie. (jednorazowo)
- . 10 pkt
15. Udziat na rzecz pracowni przedmiotowych, $wietlicy lub biblioteki. . P
(jednorazowo)
16.Udziat w poczcie sztandarowym:
15 pkt
w Szkole (jednorazowo)
30 pkt
poza Szkolq (jednorazowo)
17. Wzorowe pehienie obowigzkow dyzurnego na korytarzu i w klasie 5 pkt
(bez uwag). (na tydzien)
30 pkt
18. 100 % frekwencja (brak nieobecnosci). (za SerFT:eStr)
19. Przestrzeganie zasad wspotzycia oraz norm etycznych:
10 pkt
wyjgtkowa kultura osobista, dobre maniery (za SerrT)leS ir)
10 pkt
wywigzywanie si¢ z podjetych dziatan (za Serzestr)
. Lo . . 10 pkt
przeciwstawianie sig przejawom agresji (za semestr)
20. Wykonywanie pomocy naukowej do Szkoty lub klasy w czasie 10 okt
wolnym od nauki (np. weekendy, Swigta). P
Lo 20 pkt
21. Brak punk mnych.
aK punktow ujemnyc (za semestr)
22. Znalezienie i oddane zguby. 15 pkt
23. Napisanie i wywieszenie ogloszenia o zgubie. 10 pkt.
24. Inne dzialania nieujgte w powyzszym wykazie - ilo§¢ punktéw
ustala nauczyciel przedmiotu/wychowawca z Dyrektorem Szkoty.
9. Punty ujemne (-) uczen otrzymuje za:
Obszar Punkty
1. Zorganizowana przemoc. 100 pkt
2. Stwarzanie zagrozenia zycia. 100 pkt
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3. Kradziez. 100 pkt

4. Zazywanie, posiadanie, rozprowadzanie §rodkow psychoaktywnych. 100 pkt

5. Picie alkoholu. 100 pkt

6. Posiadanie lub rozprowadzanie alkoholu. 100 pkt

7. Przynoszenie, posiadanie i uzywanie niebezpiecznych przedmiotow. 100 pkt

8. Wszelkie bojki. 50 pkt

9. Niszczenie mienia szkolnego (dewastowanie $cian, tawek i in_gych 50 pkt

sprzgtéw oraz urzadzen szkolnych, niszczenie roslin, dekoracji).

10. Wytudzanie pieni¢dzy. 50 pkt

11. Prowokowanie innych osob do ztych czynow. 50 pkt

12. Falszowanie zwolnienia, innego dokumentu, podpisu. 50 pkt

13. Dopisanie oceny, uwagi, opinii pochwalnej. 50 pkt

14. Cyberprzemoc- udostgpnianie obelzywych lub nieprzyzwoitych
tresci, przemoc stowna, bez zgody 1 wiedzy zainteresowanych (hejt, 50 pkt
stalking, mowa nienawisci).

15. Dlugofalowe przesladowanie i ngkanie psychiczne. 50 pkt

16. NieodeV\_/iednie za}chowanie wobec uczennicy i ucznia (ciaganie, 30 pkt
popychanie, kopanie).

17. Przytapanie na paleniu, posiadaniu, rozprowadzaniu papieroSOw. 25 pkt

18. Ucieczka z lekcji lub swietlicy (za kazda nieusprawiedliwiong 25 pkt
godzing lekcyjng).

19. Nieodpowiednie zachowanie wobec pracownika Szkoty lub innej 20 pkt
osoby doroste;j.

20. Niestosowny wyglad w Szkole (noszenie dtugich kolczyké\y, duzej _ 20 pkt
ilosci pierscionkow, malowanie twarzy, duze dekolty, krotkie bluzki (jednorazowo)
odstaniajace brzuch, bardzo krotkie spodnice itp.).

21. Brak stroju galowego podczas uroczystosci szkolne;j. 20 pkt

22.Nagrywanie 1 fotografowanie osob bez ich zgody za pomocg telefonu 20 pkt
komérkowego.

23. Posiadanie lub picie napojow typu Red Bull i tzw. dopalaczy. . 15 pkt

(jednorazowo)

24. _JeZdZenie _lub_ ,Krecenie si¢”’ na krzesetku w pracowni 15 pkt
informacyjnej.

25. Wychodzenie poza teren Szkoly w czasie przerw lub lekcji. 15 pkt

26. Pojscie do sklepu zaraz po przyjezdzie do Szkoty lub przed 15 pkt
odjazdem autobusu.

27. UZyw?nie wulgarnego stownictwa na lekcjach, przerwach i w 10 pkt
swietlicy.

28. Klamstwo, oszczerstwo. 10 pkt

29. Przeszkadzanie podczas lekcji i zaje¢ w §wietlicy. 10 pkt

30. Niewykonywanie polecen nauczyciela podczas lekcji, przerw i zajeé 10 pkt
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w $wietlicy.

31. Glosnie zachowywanie si¢ podczas zaje¢ w swietlicy. 10 pkt
32. Brak szacunku do symboli narodowych i religijnych
postawa nie ,,na bacznos¢”
zucie gumy
niechlujny ubiér 10 pkt
arogancka postawa
rozrabianie
33. Sciaganie na sprawdzianach, odpisywanie zadan domowych w 10 pkt
klasie i na korytarzu. (kazdorazowo)
34. Nieterminowy zwrot ksigzek do biblioteki. 10 pkt
35. Celowe brudzenie podlogi poprzez rysowanie butami o czarnej 10 pkt
podeszwie.
36. Niewypelnianie obowiazkéw dyzurnego. 5 pkt
37. Zasmiecanie otoczenia, bieganie po korytarzach lub Kklasie, siadanie
na porecze schodow, wewnetrzne 1 zewnetrzne parapety okienne, 5 pkt

samowolne otwieranie okien w klasie i na korytarzach.

38. Uzywanie podczas zaj¢¢ dydaktycznych, przerw lekcyjnych oraz zaje¢ w swietlicy:

aparatu fotograficznego 10 pkt
odtwarzacza mp3 bez zastosowania stuchawek (stuchanie muzyki 15 pkt
tylko dla niego samego)
telefonu komoérkowego (nie dotyczy telefonu do Rodzicéw/ prawnych
opiekunéw lub odebranie go po uzyskaniu zgody nauczyciela, w tym 15 pkt
nauczyciela dyzurujgcego)
39. Zucie gumy podczas lekcji. 5 pkt
40. Brak obuwia zmiennego. 5 pkt
41. Przebywanie w szatni podczas przerwy (nie dotyczy sytuacji 5 pkt
wynikajacej z polecen nauczyciela).
42. Spoznienie na lekcje (kazde spdznienie bez podania powodu). 5 pkt
43. Zasmiecanie otoczenia
o 5 pkt
rzucanie smieci (kazdorazowo)
odmowa posprzqtania smieci 5 pkt
(kazdorazowo)
44 Nieprawidlowe ustawienie si¢ w kolejce na obiad. 5 pkt
45. Niedbate ustawienie plecakoéw pod klasg przed i miedzy lekcjami, 5 pkt
w klasie podczas lekcji oraz w czasie pobytu w swietlicy. (kazdorazowo)
46. Inne wykroczenia przeciw Statutowi Szkoty Podstawowej im.
Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie - ilo$¢ punktéw ustala
wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
10. Zestawienie punktéw z zachowania:
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UCZEIAL ittt e e e et e e et e e e e eaaa e e e e e eataeeeeeaaeeeeeaaaaaaeaas klasa ..............
ROK SZKOINY ...t SEMESr .ooveveecieciee
I.  Ocenianie zachowania wychowawcy klasy, nauczycieli przedmiotu.
L.p. Data Zachowanie ;ll(iz(tia)l :;ftz?_? R?)ﬁm Podpis
1.
3.
(...)
I1. Ocenianie zachowania - ocena kolezenska
L.p. Nazwisko i imi¢ ucznia Propozycja oceny
1.
2.
3.
(...)
I1l. Samoocena ucznia
Wi roku szkolnym swoje zachowanie 0Ceniam Na:..........cccecveevvvereerieseeseereenns :

Uzasadnienie oceny:

Rozdzial 11
Klasyfikacja Srodroczna i roczna

Uczen jest klasyfikowany dwa razy w roku szkolnym.

. Po kazdym potroczu nastgpuje klasyfikacja. Pierwsze poétrocze zakonczone jest

klasyfikacja srodrocznag, a drugie - klasyfikacja roczng i koncowa.

. Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego

okresu, a roczng w ostatnim tygodniu nauki szkolne;.

. Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania - zgodnie ze skalg okre$long w niniejszym
Statucie.

. Klasyfikowanie §rodroczne ucznidéw przeprowadza si¢ najpdézniej w ostatnim

tygodniu pierwszego okresu.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ nie mogg byé érednia arytmetyczna

ocen czastkowych.
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7. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegolnych
zaje¢  edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania s3 ocenami
uwzgledniajacymi  wiadomoOs$ci i1 umiejetno$ci  oraz zachowanie ucznia z
poprzedniego okresu.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy, po
zasi¢gnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

9. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe =zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie Szkoty.

10. Ustalone przez nauczycieli $réodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia
ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja
administracyjng.

11. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym, tylko w pierwszym
okresie ocena §rddroczna staje si¢ oceng roczng.

12. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

13. O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich Rodzice/prawni opiekunowie sa
informowani na zebraniach ogolnych i indywidualnych, w postaci komentarza
ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub $rodrocznej. W okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania Szkoty informacje o osiagnigciach i postepach ucznia
przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

§ 243.1. Na czternascie dni przed $rédrocznym i rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy informuje Rodzicéw/opiekundw prawnych ucznia o
przewidywanych dla niego srédrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych i
odnotowuje ten fakt w dzienniku wychowawcy.

2. O przewidywanej niedostatecznej ocenie $rodrocznej lub rocznej z zajec
edukacyjnych nauczyciel powiadamia ucznia i jego Rodzicoéw na miesigc przed
zebraniem Rady Pedagogicznej. Informacja ta przekazywana jest pisemnie i
odnotowywana przez wychowawce oddziatu w dzienniku wychowawcy, ktory moze
by¢ prowadzony w postaci elektronicznej.

8 244. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w Klasie
programowo wyzszej, Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

8 245. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

§ 246. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,Inki” w Jeleniewie Strona 164



STATUT

oraz laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytul  laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim  lub
ponadwojewodzkim Iub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskal po wustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ najwyzsza pozytywna koncowg oceng klasyfikacyjna.

§ 247. Uczen lub jego Rodzice/ prawni opickunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu
okresla § 259 Statutu Szkoty.

Rozdzial 12
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec¢
edukacyjnych lub zachowania

8§ 248.1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje Si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoly.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktora si¢ ubiega lub jest od niej wyzsza.

3. Rodzice ucznia/prawni opickunowie majg prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do
nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny ucznia o jeden
stopien z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

4. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie Szkoty.

5. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhlugofalowej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdziandw i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

6. Jezeli uczen nie spetlnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony
negatywnie.

7. Wniosek Rodzicow ucznia/prawnych opiekunow musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane. We wniosku Rodzice ucznia/
prawni opiekunowie okres$lajg ocene, o jakg ubiega si¢ uczen.
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8. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, wnioskujacy o podwyzszenie oceny
rocznej przystepuje do wewnetrznego egzaminu podwyzszajgcego oceng z materiatu
okreslonego przez nauczyciela, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia ztozZenia
wniosku. Egzamin nie moze odby¢ si¢ po6zniej niz na tydzien przed zebraniem Rady
Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji roczne;j.

9. Podczas wewngtrznego egzaminu podwyzszajacego ocene obowigzuja wymagania
edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczeg6élnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z wymaganiami okre§lonymi w podstawie programowej tych zaje¢, a takze
uwzgledniajg kryteria na poszczegdlne oceny (od 1 do 6).

10. Wewngetrzny egzamin podwyzszajacy ocen¢ przeprowadza si¢ w formie pisemnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki, plastyki, muzyki, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Wewngetrzny egzamin podwyzszajacy ocene z jezyka obcego nowozytnego moze
mie¢ forme pisemna i ustng.

11.Pisemny egzamin podwyzszajacy ocen¢ przeprowadza 1 ocenia nauczyciel
przedmiotu. Ustalong oceng w wyniku egzaminu potwierdza drugi nauczyciel tego
samego lub pokrewnego przedmiotu, a w szczegdlnych okoliczno$ciach Dyrektor
Szkoty.

12. Egzamin ustny podwyzszajacy ocen¢ z jezyka obcego nowozytnego oraz egzamin
podwyzszajacy oceng w formie zadan praktycznych przeprowadza i ustala z niego
ocen¢ nauczyciel przedmiotu w obecno$ci drugiego nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

13. Z kazdego egzaminu podwyzszajacego oceng sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imi¢ i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) zadania (¢wiczenia egzaminacyjne);

5) zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku egzaminu
przeprowadzanego ustnie;

6) wynik egzaminu;

7) uzyskang oceng;

8) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach.

14. Protoko6t przechowuje si¢ w teczce, w dokumentacji wychowawcy klasy.

15. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku egzaminu podwyzszajacego ocen¢ moze by¢ nizsza niz
przewidywana, jesli wynik egzaminu podwyzszajgcego ocen¢ wykaze, ze uczen nie
opanowat podstawowych wiadomosci 1 umieje¢tnosci okreslonych w podstawie
programowej danego przedmiotu. Ocena z egzaminu podwyzszajgcego oceng jest
brana pod uwage przy wystawianiu oceny rocznej.

16.Rodzice ucznia/prawni opiekunowie maja prawo wnioskowa¢ w formie pisemne;j
do wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania o jedng ocen¢ w terminie
nie dtuzszym niz 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego roczne;j
ocenie zachowania.
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17.We wniosku Rodzice ucznia/prawni opiekunowie okreslaja ocene, o jakg uczen si¢
ubiega.

18. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okoliczno$ci, np. informacji o pozytywnych zachowaniach
ucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz §rodowiska itp.;

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego;

3) otrzymania pochwaty Dyrektora Szkoty;

4) wystarczg dwie sposrod powyzszych okoliczno$ci oraz spetnienie nastepujagcych
warunkow:

a) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej, uczenh musi wykaza¢ si¢ aktywnos$cia w
przedsiewzieciach podejmowanych dla podwyzszenia oceny;

b) warunkiem koniecznym jest 100 % frekwencja na zajgciach szkolnych oraz
przestrzeganie Statutu i obowigzujacych w Szkole regulaminéw;

C) spetnienie co najmniej jednego z ponizszych warunkow:

— udzielanie pomocy w nauce kolegom z trudnos$ciami w nauce;

— aktywne wilaczenie si¢ w przygotowanie uroczysto$ci szkolnej lub
klasowej;

— wykonanie prac na rzecz Szkoly, w uzgodnieniu z wychowawca lub
Dyrektorem;

— przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowych;

— przygotowanie na zadany temat prelekcji na lekcje wychowawcza w swojej
klasie;

— uzyskanie znaczacych osiggnie¢ w  konkursach szkolnych lub
pozaszkolnych;

— praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni lub pomieszczenia,
wyznaczonych przez wychowawce.

18. W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku, prowadzi si¢ postgpowanie dotyczace
podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w
terminie nie dtuzszym niz 7 dni przed klasyfikacyjnym rocznym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

19. Postgpowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu z pedagogiem
szkolnym, zasiegajac opinii innych nauczycieli. Z postgpowania sporzadza si¢
protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzgcych postgpowanie;

2) termin postgpowania;

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowania ucznia, jego

osiggnie€, pracy spoteczne;.
Rozdzial 13
Egzamin klasyfikacyjny

8 249.1. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
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edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania,

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny. Egzamin odbywa si¢ na wniosek Rodzicow/prawnych
opiekunow ucznia, kKierowany do Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz 7 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

4. Rada Pedagogiczna w szczegdlnych wypadkach moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny  uczniowi  nieklasyfikowanemu z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwione;j.

5. Egzamin odbywa si¢ na wniosek Rodzicow/prawnych opiekundw ucznia, kierowany
do Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej. Czlonkowie Rady Pedagogicznej wyrazaja zgode na egzamin
w drodze glosowania. Zgode na egzamin otrzymuje uczen, ktéry w wyniku tego
glosowania otrzymat wigkszos¢ gloséw cztonkow Rady Pedagogicznej obecnych na
posiedzeniu. Rodzice/prawni opiekunowie sg zobowigzani dowiedzie¢ sie w
sekretariacie Szkoty o decyzji Rady Pedagogiczne;j.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki;

2) ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy programowo wyzszej, jesli wystepuja réznice
miedzy Szkotami w zakresie zaje¢ edukacyjnych w szkolnych planach nauczania;

3) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkots.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

8. Nauczyciel przedmiotu przygotowuje w formie pisemnej wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania oceny klasyfikacyjnej i przedktada je do sekretariatu w
terminie wskazanym w zarzadzeniu Dyrektora Szkoly. Rodzice ucznia majg
obowigzek niezwlocznie po zawiadomieniu zglosi¢ si¢ do sekretariatu po
wymagania edukacyjne i potwierdzi¢ ich otrzymanie podpisem.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
ucznia realizujacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota Dyrektor
uzgadnia z uczniem i jego Rodzicami/prawnymi opiekunami terminy egzaminow
klasyfikacyjnych oraz liczbg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé
egzaminy jednego dnia. W ciggu jednego dnia uczen nie powinien zdawa¢ wigcej
niz dwa egzaminy. Ostatni egzamin nie moze si¢ odby¢ pdzniej niz dzien przez
zakonczeniem rocznych zajg¢ edukacyjnych w Szkole. Terminy egzaminow
Rodzice ucznia otrzymujg na pismie.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly,
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w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkota przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty,

w sktad ktoérej wehodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

13.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze
obserwatorow, Rodzice ucznia.

14.Cze¢$¢ pisemna egzaminu powinna trwa¢ do 45 minut, a czg¢$¢ ustna (w tym
praktyczne wykonywanie zadan) do 30 minut.

15. Zadania egzaminacyjne, pytania lub zadania praktyczne przygotowuje nauczyciel
egzaminujacy. Stopien trudno$ci powinien by¢ rozny i odpowiadaé kryteriom
petnej skali ocen z danego przedmiotu. Zestaw pytan i zadah egzaminator
przedktada Dyrektorowi Szkoly najp6zniej na trzy dni przed data wyznaczonego
egzaminu klasyfikacyjnego.

16. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej
egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

17. Do protokolu dotacza si¢ pisemng prace ucznia, zwig¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach 1 zwig¢zlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

18. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

19. Rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zglaszane w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Rozdzial 14
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

8§ 250.1. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia na pismie, wraz z uzasadnieniem, mogg by¢ zgloszone do Dyrektora
w terminie dwoch dni od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Dyrektor rozpatruje zlozone zastrzezenia i1 w razie uznania ich zasadnosci
przeprowadza w terminie pi¢ciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen sprawdzian
wiadomosci
i umiejetnosci. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem oraz jego Rodzicami.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

6. W przypadku zastrzezen w zakresie rocznej oceny klasyfikacyjnej Dyrektor Szkoty
powotuje komisje w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbg¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takim wypadku Dyrektor Szkoty powotluje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

8. W przypadku zastrzezen w zakresie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Dyrektor Szkoty powotuje komisje¢ w skladzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

9. Komisja, o ktérej mowa w ust. 6 ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie pi¢ciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia dotyczacego sytuacji opisanej
w ust. 6 sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig i nazwisko ucznia;
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11.

12.

13.

§ 251.1.

5) zadania sprawdzajgce;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10 dotacza si¢ pisemng pracg ucznia, zwi¢zta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach i1 informacj¢ o wykonaniu zadania
praktycznego.
Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia dotyczacego sytuacji opisanej
w ust. 8 sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:
1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komis;ji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktorych mowa w ust. 10 i 12, stanowia zatgczniki do Arkusza ocen
ucznia.

Rozdzial 15

Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal negatywng ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch zajec
edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Do egzamindw poprawkowych moga réwniez przystapi¢ uczniowie z klasy

programowo najwyzsze;.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
. Egzamin poprawkowy z plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego

ma przede wszystkim forme zadah praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin

egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

w komisji na wlasng prosbe Iub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje w skiad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

. Zakres pytan przygotowany przez nauczyciela egzaminujagcego na egzamin

poprawkowy powinien obejmowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych, co oznacza, Ze stopien trudno$ci
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pytan powinien by¢ adekwatny do kryteriow wymagan obowigzujacych z danych
zaje¢ edukacyjnych (w skali od 1 do 6). Zadania egzaminacyjne, pytania lub zadania
praktyczne zatwierdza Dyrektor Szkoty. Zestaw pytan i zadan egzaminujacy
przedktada Dyrektorowi Szkoly najpdzniej na trzy dni przed data wyznaczonego
egzaminu poprawkowego.

10. Rodzice ucznia/prawni opieckunowie maja obowigzek, najpdzniej W pierwszym

tygodniu po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym
zglosi¢ si¢ do sekretariatu Szkoty po wymagania edukacyjne i potwierdzi¢ ich
otrzymanie podpisem.

11. Cz¢$¢ pisemna egzaminu powinna trwa¢ do 45 minut, a czg$¢ ustna (w tym

praktyczne wykonanie zadan) okoto 30 minut.

12. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komis;ji;

3) termin egzaminu;

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

13.Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych

§ 252.1.

odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do Arkusza ocen ucznia.
Rozdzial 16
Egzamin ésmoklasisty
Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII Szkoty Podstawowej jako obowigzkowy

egzamin zewngtrzny na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla Szkoty Podstawowej.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gldownym - kwiecien;
2) w terminie dodatkowym - czerwiec.

. Szczegbdtowy termin egzaminu okreslany jest w komunikacie Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej.

. Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej. Przystgpienie do niego jest

warunkiem ukonczenia Szkoty Podstawowej.

. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowiazkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia.

. Uczen przystepuje do egzaminu oOsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego,

ktorego uczy si¢ w Szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na

podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego
dla jezyka obcego nowozytnego nauczanego od klasy IV Szkoly Podstawowej,
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stanowiagcego kontynuacj¢ nauczania tego jezyka w klasach I - 111.

8. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnosci sprzgzone moze by¢ zwolniony przez Dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek Rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Szkoty.

9. Laurecaci i finalisci olimpiady przedmiotowej oraz laureaci konkursu
przedmiotowego o zasi¢gu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim organizowanych z
zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni z
egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie nastepuje na podstawie
zaswiadczenia
i jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
najwyzszego wyniku.

10. W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka obcego
nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, niz ten, ktéry zostat
zadeklarowany, Dyrektor Szkoty, na wniosek RodzicOw ucznia, ztozony nie pdznie;j
niz na dwa tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje Okregowsa
Komisj¢ Egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego
uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie
przedmiotu do wyboru.

11. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepelnosprawni, niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych
do ich potrzeb. Szczegdétowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w
komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na
stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w
ktorym jest przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice ucznia sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest prowadzony egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:
1) wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu,

2) wskazujaca przedmiot do wyboru.

13. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na trzy miesigce
przed terminem egzaminu 6smoklasisty pisemng informacj¢ o:
1) zmianie jezyka obcego nowozytnego;

2) zmianie przedmiotu do wyboru.

14.Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtéwnym nie
przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przerwat egzamin
przystepuje do niego w terminie dodatkowym.

15.W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu O0smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym, Dyrektor Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku
przystapienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z Rodzicami ucznia.
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§ 253.1.

4.

5.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowej.

. Wyniki egzaminu 6smoklasisty w procentach ustala Dyrektor Okregowej Komisji

Egzaminacyjnej na podstawie:

1) liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajacych prace
egzaminacyjne oraz

2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi.

. Wynik egzaminu ésmoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego Rodzicom zaswiadczenie o
szczegOtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty

DZIAL XIV

Promowanie i ukonczenie Szkoly

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 254.1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spelit warunkow okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia do klasy programowo
wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim

oraz laureaci i1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty
uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujaca, nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncows celujaca.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych srednig

ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja sie

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2, oraz
przystapit do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniow
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.

Szkota
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7. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng zachowania.

8. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystgpia w danym roku, musza powtorzy¢
ostatnig klas¢ Szkoly Podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

9. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepetlnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

10. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub
Rade Pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania i promowania uczniow
te zadania 1 kompetencje wykonuje Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

11. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub Rad¢ Pedagogiczng zadan i
kompetencji w zakresie przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty te zadania i
kompetencje wykonuje Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

12. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, 0 wynikach klasyfikacji i
promocji ucznidéw rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

13. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia
przez nich Szkoly, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 10 - 12 podpisuje
odpowiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
Szkote.

Rozdzial 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

8 255.1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajagce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy
programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslaja odrgbne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagnigcia okreslone przez Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

4. Uczen Szkoty, ktory ukonczyt Szkote otrzymuje $wiadectwo jej ukonczenia.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
I ponadwojewodzkim lub laureatem albo finalista olimpiady przedmiotowej wpisuje
si¢ na $wiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna, nawet jesli wczesniej
dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub Rodzica, wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

7. Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslajg odrgbne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznos$ci i pieczeci urzedowej Szkoty.

8. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia
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Szkoty oraz za§wiadczen.

10. Swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia Szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji
przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkote.

11. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan bledow przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie
kolorem czerwonym nad skre$lonymi wyrazami wilasciwych danych. Na koncu
dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis
Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date 1 pieczgé
urzedowa.

12.Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia Szkoty i
zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktorych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginalu $§wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub
absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, Komisji Okrggowej
lub Kuratora o$wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy
wskazany przez Dyrektora Szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci
rownej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorecznosci podpisu.
Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Szkota nie pobiera oplat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

17. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia Szkoty,
W czgsci dotyczacej szczegdlnych osiggnigc ucznia, odnotowuje si¢:

1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem -
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez
kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym
przez inne podmioty dziatajgce na terenie Szkoty;

2) osiaggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
Wolontariatu lub srodowiska szkolnego.
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DZIAL XV
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

Rozdzial 1
Profilaktyczna opieka zdrowotna i stomatologiczna w Szkole

8§ 256.1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukonczenia przez
uczniow 19. roku zycia, a w przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego - do ukonczenia szkoly ponadpodstawowej, a
opieka stomatologiczna do ukonczenia przez uczniéw 19. roku zycia.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostgpu
do opieki zdrowotnej w Szkole oraz zagwarantowanie dostepu mlodziezy do
gabinetow stomatologicznych.

3. Opieke nad uczniami Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w
Jeleniewie sprawuja odpowiednio:

1) pielggniarka $rodowiska nauczania i wychowania/higienistka szkolna w dniach
1 godzinach okreslonych w harmonogramie pracy w gabinecie profilaktyki
zdrowotnej zlokalizowanym w Szkole;

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym w Szkole.

4.Rodzice maja prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen
stomatologicznych.

5. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu informujag Rodzicow/prawnych
opiekunow o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu.
Sprzeciw sktada si¢ w formie pisemnej do §wiadczeniodawcy realizujacego opieke.
Informacje¢ t¢ umieszcza si¢ na tablicach ogloszen.

6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna w zakresie
profilaktycznych §wiadczen stomatologicznych dla milodziezy do ukonczenia 19
roku zycia, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 31d Ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych, w czgéci dotyczacej wykazu $wiadczen gwarantowanych z zakresu
lecznictwa stomatologicznego dla dzieci i mtodziezy, z wylaczeniem $wiadczen
ortodoncji oraz profilaktycznych $wiadczen stomatologicznych dla mlodziezy do
ukonczenia 19. roku zycia udzielanych w dentobusie, okreslonych w przepisach j/w,
jest sprawowana w przypadku braku sprzeciwu Rodzicow lub petnoletnich uczniow.

7. Pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania wspoétpracuje z Rodzicami albo
peloletnimi uczniami. Wspotpraca polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

a) stanie zdrowia i stanie psychofizycznym ucznia;

b) terminach i zakresie udzielania $§wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotne;j
nad uczniami,

€) mozliwosciach i sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi
profilaktyczng opiekg zdrowotng nad uczniami,

2) informowaniu i wspieraniu Rodzicow lub pelnoletnich uczniéw w:

a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz
opieki stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan
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lekarskich, badan przesiewowych, przegladow stomatologicznych oraz
szczepien ochronnych;

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza
dentysty;

3) uczestniczeniu w zebraniach z Rodzicami albo zebraniach Rady Rodzicéw w celu
omoOwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw,
zachowujac tajemnice o stanie zdrowia uczniow.

8. Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania/higienistka szkolna wspotpracuje
z Dyrektorem Szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

9. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 8 polega na podejmowaniu wspolnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb
zdrowotnych oraz rozpoznawanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniow Szkoty,
a takze doradzaniu Dyrektorowi Szkoty w sprawie warunkéw bezpieczenstwa
uczniéw, organizacji positkow i warunkow sanitarnych Szkoty.

10. Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub opiekun faktyczny, w stanach
naglego zagrozenia zdrowotnego moga by¢ obecni podczas transportu ucznia przez
zespOt ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu, do czasu przybycia
Rodzicow. Decyzje o obecnos$ci jednej z tych oséb podczas transportu podejmuje
kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty.

11. Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
1 - 3 sg obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o ktérych mowa w Ustawie
z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1318, z pozn. zm.), w szczegbdlno$ci zachowania w tajemnicy
informacji uzyskanych w zwiazku ze sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych
ze stanem zdrowia ucznidw oraz poszanowania intymnosci i godnosci uczniow w
czasie udzielania im $wiadczen zdrowotnych.

12. Sposob opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu
ich zdrowia w sytuacji konieczno$ci podawania lekow oraz wykonywania innych
czynno$ci podczas pobytu ucznia w Szkole ustala pielggniarka/higienistka, ktora
okresla go wspoélnie z Rodzicami, lekarzem i Dyrektorem Szkoty.

13. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podawania lekow lub wykonywanie innych czynnosci
podczas pobytu ucznia w Szkole przez pracownikow Szkoty wylacznie za pisemna
zgoda Rodzicow.

14. Dyrektor Szkoty, w miare posiadanych $rodkow oraz za zgoda nauczyciela lub
pracownika niepedagogicznego, zapewnia mozliwo$¢ zdobycia wiedzy na temat
Sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.
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DZITAL XVI
Bezpieczenstwo uczniow w Szkole

Rozdzial 1
Informacje ogolne

8 257.1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren Szkoty sprawujg: pracownik obstugi Szkoty oraz dyzurujacy
nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikow obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni oraz przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem
w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;
Zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora
Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na Korytarzach pelnig nauczyciele zgodnie z
Harmonogramem dyzurow;

3) podczas zajg¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i
bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy te zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku, np. sala gimnastyczna, pracownie
informatyki, fizyki, chemii, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny
za prowadzenie zaje¢ opracowuje Regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na
poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

. Budynek szkolny jest monitorowany catodobowo.

. Szkota na state wspoltpracuje z policja.

. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do Szkoty.

. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoly, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek Rodzicéw, w ktérym
podano przyczyne zwolnienia oraz dzien 1 godzing wyjscia ze Szkoty.

9. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe

o N O Ol

pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opiek¢ nad klasg przejmie inny
pracownik pedagogiczny Szkoty.
10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia Dyrektora Szkoty.
11. Dyrektor Szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby, Rodzicéw oraz organ prowadzacy).
12. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i Kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor
sanitarny.
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Rozdzial 2
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

8 258.1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat uzywa
alkoholu lub innych $srodkéow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia
nierzad, badz przejawia inne zachowania §wiadczace o demoralizacji, nauczyciel
powinien podjaé nastepujace kroki:

1) przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty;

3) wychowawca wzywa do Szkoty Rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia i
przekazuje im uzyskang informacje; przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz
Z uczniem, w ich obecnosci.

2. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postgpowania, Rodzicéw za$ bezwzglednie do szczegodlnego nadzoru
nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac¢ Rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udziatl dziecka w programie
terapeutycznym.

3. Jezeli Rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawig si¢ do Szkoty, a nadal z
wiarygodnych zrodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich).

4. W przypadku, gdy Szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa 2z Rodzicami, o0strzezenie ucznia, spotkania z
pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatdbw, Dyrektor Szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

5. W przypadku uzyskania informacji o popeieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17
lat, przestgpstwa Sciganego z urzedu lub jego udzialu w dzialalnos$ci grup
przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku - kodeks
postepowania karnego, Dyrektor Szkoty, jako przedstawiciel instytucji, jest
zobowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

6. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Szkoty znajduje si¢ uczen
bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykow powinien podja¢ nastgpujace kroki:
1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie begdzie zagrozone jego
zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielania pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoly oraz Rodzicow/prawnych opiekunow,
ktorych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze Szkoly; gdy
Rodzice/prawni opiekunowie odméwia odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w
Szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do
dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego
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stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) Dyrektor Szkoly zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy Rodzice ucznia
bedacego pod wplywem alkoholu odmawiajg przyjscia do Szkoty, a jest on
agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza
zyciu lub zdrowiu innych oséb.

7. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci, policja ma mozliwos$¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla 0s6b
zatrzymanych - na czas niezb¢dny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O
fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ Rodzicow/opiekunéw prawnych oraz sad
rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

8. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat)
znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie Szkoty, to Dyrektor
Szkoly ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub
sadu rodzinnego.

9. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoty substancje przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nastgpujace kroki:

1) zachowujac $rodki ostrozno$ci, zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej
osOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, prébuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustalié,
do kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty, wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancj¢ oraz
informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

10. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor itp.) ma prawo
zazadaé, aby uczen przekazal mu t¢ substancje, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej
oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancja; nauczyciel nie ma
prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia -
jest to czynnos¢ zastrzezona wytacznie dla policji;

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoly oraz Rodzicow/
opiekundw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa;

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawarto$ci teczki, Dyrektor Szkoly wzywa policj¢, ktora
przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancj¢ 1 zabiera j3 do ekspertyzy;

4)jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest niezwlocznie przekazaé ja do jednostki policji;
Wwczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob 1 od kogo, uczen nabyt substancje; cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke
z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

11. W Szkole Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie obowiazuja
szkolne procedury opisujace zachowania i metody postepowania pracownikow
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pedagogicznych i niepedagogicznych oraz Szkoty jako instytucji w sytuacjach
innych niz wymienionych w niniejszym rozdziale. Kazdy pracownik jest
zobowigzany je znac i przestrzegac.

12. Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia
epidemicznego, wprowadza Dyrektor Szkoly zarzadzeniem i zapoznaje z nimi
wszystkich pracownikéw Szkoty oraz uczniow 1 ich rodzicow (prawnych
opiekunow) poprzez umieszczenie ich na stronie www Szkoty.

Rozdzial 3

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

8§ 259. 1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy Szkoty sg odpowiedzialni za
bezpieczenstwo i zdrowie ucznidbw w czasie ich pobytu w Szkole oraz zaje¢ poza
Szkota, organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidow zobowigzanych do przebywania
w $wietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposoboéw przeciwdzialania im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg
zajecia (dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

7) niezwloczne zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub Zycia ucznidow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac
w ksiedze wypadkow, znajdujacej sie w sekretariacie Szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.

5. Pomieszczenia Szkoty, w szczegodlnosci pokoj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz pomieszczenie socjalne, wyposaza si¢ w apteczki
zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o
zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczeg6lnosci prowadzacy =zajecia wychowania fizycznego,
podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz Szkoty 1 srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i §rodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkdéw pracy.
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Rozdzial 4
Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

8 260.1. Przy organizacji zaj¢é, imprez i wycieczek poza terenem Szkoty liczbg opiekunow
oraz sposob zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia 1 ewentualng niepelnosprawno$¢ 0sOb
powierzonych opiece Szkoly, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz
warunki,

w jakich beda si¢ one odbywac.

2. Kryteria o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ réwniez przy ustalaniu programu
zajec, imprez 1 wycieczek.

3. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do
punktu docelowego.

4. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

5. Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikOw zaznajamia si¢ z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

6. Osoby pozostajace pod opieka Szkoly moga ptywaé oraz kapac si¢ tylko w obrebie
kapielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw okreslajacych warunki bezpieczenstwa
0sOb przebywajacych w gorach, plywajacych, kapiacych si¢ i uprawiajacych sporty
wodne.

7. Nauka ptywania moze odbywac si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych.

8. Uczacym si¢ ptywac i kapigcym si¢ zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub
ratownikow 1 ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekundéw ze strony Szkoty.

9. Kajaki 1 todzie, z ktérych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ w sprzet
ratunkowy.

10. Ze sprzetu ptywajacego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego
obstugi oraz postugiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym.

11. Niedopuszczalne jest uzywanie todzi 1 kajakoéw podczas silnych wiatrow.

12. Niedopuszczalne jest uzywanie $lizgawek 1 lodowisk na rzekach, stawach,
jeziorach i innych zbiornikach wodnych.

13. Przed przystapieniem do strzelania z broni sportowej zaznajamia si¢ UCZNiOwW z
zasadami Korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia si¢ z bronig.

14. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel
Szkoty, a wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona 1 znajaca
odpowiednie przepisy (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

15. Szczegotowe zasady organizacji 1 realizacji wycieczek szkolnych okreslono w
rozdziale dotyczacym wycieczek szkolnych niniejszego Statutu.
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§ 261.1.

§ 262.1.

DZITAL XVII
Ceremonial szkolny

Rozdzial 1
Informacje ogolne

Ceremoniat szkolny to opis przeprowadzania czynnos$ci z udzialem Sztandaru
Szkoty i samej celebracji Sztandaru. Podkre$la on wysoka range uroczystosci
szkolnych. Sztandar moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych
organizowanych przez administracj¢ samorzadowg i panstwowa, w uroczysto$ciach
kos$cielnych, jak: uroczyste msze $wigte, uroczysto$ci pogrzebowe i w innych
waznych wydarzeniach dla spotecznosci lokalne;.

Ceremonial szkolny jest bardzo waznym elementem szkolnego programu
wychowawczego. Jest pomocny w organizowaniu $lubowan, przyrzeczen i innych
uroczystosci szkolnych.

Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych Ceremoniat szkolny Szkoty
Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie zalicza si¢:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) panstwowe uroczystosci rocznicowe: Swicto Niepodleglosci, Dzien Zohierzy

Wykletych, Swieto Konstytucji 3 Maja i inne;

3) uroczyste rocznice nadania imienia i sztandaru Szkole;
4) ceremonia $lubowania klas pierwszych;
5) ceremonia przekazania i zaprzysi¢zenia nowego Pocztu Sztandarowego;
6) udzial Sztandaru w uroczystosciach poza terenem Szkotly: uroczystosci religijne,
rocznicowe itp.
Rozdzial 2
Sztandar Szkoly

Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie posiada wlasny
Sztandar zgodny z opisem:

Rozmiar ptata Sztandaru wynosi 90 cm x 90 cm. W centralnej czesci strony gtownej
ptata Sztandaru wykonanej z tkaniny barwy ecru umieszczono haftowane brgzowym
szychem na tle stomy popiersie Danuty Siedzikowny , Inki”. Wokot postaci
wyhaftowano  zlotym  szychem SZKOtA PODSTAWOWA IM. DANUTY
SIEDZIKOWNY ,, INKI” W JELENIEWIE. Pod postacig w pétkolu wyhaftowano
nitkq barwy czarnej stowa: Zachowatam sie jak trzeba. Pod datg nadania sztandaru
16.12.2016, w gOrnej czesci plata Sztandaru przy drzewcu wyhaftowany zostat herb
Gminy Jeleniewo. Po lewej stronie wyhaftowano czarng nitkq znak Podziemnej
Polski Walczqcej. Sztandar z trzech stron obszyty jest zlotq fredzlg, czwartg strong
obszyto zlotq tasmq z jedenastoma ztotymi uchwytami umocowanymi do toczonego
szpila koloru naturalnego drzewca debowego. Po stronie rewersu barwy biatej,
centralnie na tkaninie barwy karmazyn polski, wyhaftowany zostal srebrng nitkq
orzel Rzeczypospolitej ze zlotqg krolewskq korong, dziobem i szponami. Tarcza
herbowa obszyta jest srebrng nitkg, w kole wyhaftowany ztotym szychem napis
RZECZPOSPOLITA POLSKA.
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W gornej czesci drzewca debowego umocowano na srebrnej tulei glowicy Orta
Naszej Ojczyzny.

2. Sztandar szkolny dla spotecznosci jest symbolem Polski - Narodu - Matej Ojczyzny,
jaka jest Szkota i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udzialem Sztandaru
wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie
Sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw jego poszanowania.

3. Sztandar przechowywany jest w gablocie.

4. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz
poza Szkota, na zaproszenie innych szkot 1 instytucji.

5. Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego.

6. Kadencja pocztu trwa jeden rok z mozliwoscig przedtuzenia podczas uroczystosci
zakonczenia nauki przez klas¢ programowo wyzszg.

7. Sztandarem powinien opiekowacé si¢ Poczet Sztandarowy (3 osoby) wybrany
sposrod uczniow klas V (lub starszych) wyrozniajacych si¢ w nauce, 0 hienagannej
postawie, bardzo dobrym zachowaniu, o predyspozycji fizycznej, z mozliwoscia
ponownego wyboru. Obok zasadniczego sktadu powinien zostaé wybrany skiad
rezerwowy.

8. Kandydatury sktadu Pocztu Sztandarowego sg przedstawiane przez wychowawcow
klas oraz Samorzad szkolny na klasyfikacyjnym, rocznym zebraniu Rady
Pedagogicznej i przez nig zatwierdzane.

9. Za niewlasciwe realizowanie obowigzkéw pocztowego, a w szczegolnosci za brak
nalezytego szacunku dla Sztandaru i nieprzestrzeganie Ceremoniatu, a takze inne
uchybienia regulaminu szkolnego, uczen moze by¢ odwotany z funkcji, na wniosek
opiekuna Sztandaru lub innego uprawnionego organu Szkoty po zatwierdzeniu
wniosku przez Dyrektora Szkoty. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru
uzupetniajacego.

10. Poczet Sztandarowy stanowia:

1) chorazy - uczen;
2) asysta - uczennica;
3) asysta - uczennica.

11. Poczet Sztandarowy wystepuje w ubiorze od$wietnym (biato - czarnym), kamizelki
z logo Szkoty Podstawowej 1 w rekawiczkach.

12. Insygnia Pocztu Sztandarowego: biato - czerwone szarfy przewieszone przez prawe
ramie, zwrocone kolorem bialym w strong kotnierza, spigte na lewym biodrze, biale
rekawiczki.

13. Insygnia Pocztu Sztandarowego przechowywane sg w gablocie.

14. Catoscig spraw organizacyjnych Pocztu zajmuje si¢ opiekun Pocztu wyznaczony
przez Dyrektora spos$rod nauczycieli.

15. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach
pogrzebowych lub ogloszono zatob¢ narodowsg, Sztandar powinien by¢ ozdobiony
czarnym kirem.

16. Na Sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na
drzewcu od lewej gérnej strony do prawej.
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17

18.

19.

20.

§ 263.1.

. Podczas dtuzszych przemarszéw dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzymania Sztandaru na

ramieniu. Przy wchodzeniu na sal¢ lub plac uroczystosci zawsze pochyla si¢ go do

przodu.

W czasie uroczystosci koscielnych Sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez

podawania komend. W czasie wprowadzania Sztandaru wszyscy zgromadzeni

obowigzani sg przyjaé pozycje ,,na bacznos¢”. Poczet przechodzi przez Kos$ciot,
trzymajac Sztandar pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub prawej stronie,
bokiem do ottarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac Sztandar do pionu.

W trakcie Mszy $wietej lub innej uroczystosci cztonkowie Pocztu Sztandarowego

nie klekaja, nie przekazuja znaku pokoju 1 nie wykonujg zadnych innych gestow,

stojac caly czas w pozycji ,,Baczno$¢” lub ,,Spocznij”.

Pochylenie Sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji ,,Baczno$¢” nastepuje

w ponizszych sytuacjach:

1) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig
Sw. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy Wystawieniu
Najswietszego Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

4) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje;

5)na kazde polecenie opuszczenia Sztandaru wydane przez ksigdza lub inng
przemawiajaca osobg.

Rozdzial 3
Zachowanie Pocztu Sztandarowego
Postawy Sztandaru:
1) postawa ,,zasadnicza” - Sztandar postawiony na dolnej cze$ci drzewca przy

prawej nodze na wysokosci czubka buta; drzewiec jest przytrzymywany prawa
reka na wysokoS$ci pasa, lokie¢ lekko przycisnigty do ciala; lewa reka jak w
postawie zasadniczej;

2) postawa ,,spocznij” - Sztandar trzymany jest w postawie ,,zasadniczej”; chorgzy
| asysta w postawie ,,spocznij”;

3) postawa ,,prezentuj” - z postawy ,,zasadniczej” chorgzy podnosi Sztandar prawa
rgka pionowo do gory wzdhuz prawego ramienia, az do wysokosci barku; lewa
reka chwyta drzewiec Sztandaru tuz pod prawa, po czym opuszcza prawa reke na
catej dlugosci, obejmujac dolng czg$¢ drzewca; asysta sztandaru znajduje si¢
postawie zasadniczej.

. Salutowanie Sztandarem w miejscu wykonywane jest z postawy ,,Prezentuj”, kiedy

odbierajacy honory zblizy si¢ na 5 krokéw, chorazy robi zwrot w prawo na skos
z jednoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przod, na odleglos¢ stopy i pochyla
Sztandar w przoéd pod katem 45°. Asysta Sztandaru znajduje si¢ w postawie
,Zasadniczej”. Chorazy po czasie ,salutowania” (krok ze Sztandarem) przenosi
Sztandar bez komendy do potozenia ,,Prezentu;j”.

. Salutowanie Sztandarem w marszu - z potozenia ,,na rami¢”, w taki sam sposéb, jak

przy salutowaniu w miejscu. Komendy: ,na prawo (lewo) patrz” powoduja
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pochylenie Sztandaru, a komenda ,,baczno$¢” wzigcie Sztandaru na ramie.

4. Salutowanie Sztandarem wykonuje si¢ z postawy ,,Prezentuj” - chorazy robi zwrot
w prawo na skos z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przdd na odlegtos¢
jednej stopy i pochyla Sztandar w przdd pod katem 45°. Po czasie ,,salutowania”
przenosi Sztandar do postawy ,,Prezentu;”.

5. Sztandarem wykonuje si¢ nast¢pujace chwyty:

1) ,,Na rami¢” - chorazy prawa rekg (pomagajac sobie lewg) kladzie drzewiec na
prawe rami¢ i trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia);

2) ,,Prezentuj” - chwyt wykonywany jest z polozenia ,, Do nogi” - sztandarowy
podnosi Sztandar prawa r¢kg pionowo do gory wzdluz prawego ramienia |
opuszcza prawa rgke na calej dlugosci, obejmujac dolng cze¢s¢ drzewca; asysta
Sztandaru znajduje si¢ w postawie zasadniczej;

3) ,,Do nogi” - chwyt wykonywany jest z potozenia ,,Prezentuj” lub z potozenia ,,Na
rami¢” - Sztandarowy przenosi Sztandar prawa r¢ka (pomagajac sobie lewa) do
nogi; chwyt ,,Do nogi” wykonuje si¢ na komendg: ,,Baczno$¢”;

4) Sztandar nalezy rowniez pochyli¢ podczas wciagania flagi panstwowej na maszt
oraz w przypadku ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci.

Rozdzial 4

Ceremonial przekazania opieki nad Sztandarem

8 264.1. Przekazanie opieki nad Sztandarem odbywa si¢ podczas uroczystego zakonczenia
roku szkolnego w bezposredniej obecnosci Dyrektora Szkoty.

2. W pierwszej kolejnosci wystepuje Poczet Sztandarowy ze Sztandarem Szkoly.
Nastepnie nastepuje wejscie nowego sktadu Pocztu.

3. Dotychczasowy chorazy Pocztu Sztandarowego zwraca si¢ do nowego sktadu
Pocztu stowami: ,,Przekazujemy Wam ten Sztandar, jako symbol tradycji tej Szkoty.
Czcijcie go, szanujcie i nie splamcie jego honoru”.

4. Chorazy nowego skladu Pocztu odpowiada: ,Przyjmujemy Sztandar Szkoty,
obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypelniaé swoje obowigzki i godnie
reprezentowac Szkote Podstawowg im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie”.

5. Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia.

6. Chorazy salutuje Sztandarem, za§ nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje
rég Sztandaru, po tym nastgpuje przekazanie Sztandaru, a nastgpnie pozostatych
oznak Pocztu Sztandarowego: r¢kawiczek, szarf.

Rozdzial 5
Ceremonial uroczystosci szkolnych z udzialem Sztandaru

8 265.1. Uroczystosci szkolne z udziatem Sztandaru:
1) wprowadzanie Sztandaru:

Opis sytuacyjny
zach ia si Poczet
L.p. Komendy chowd n’1a Si¢ Sztandar
uczestnikow po sztandarowy
komendzie
1. | Prosze 0 powstanie Uczestnicy powstajg | Przygotowanie do Postawa ,,na rami¢”
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przed wprowadzeniem
Sztandaru

wyjs$cia

2. |,Baczno$¢” - Sztandar Wprowadzenie Postawa ,,na rami¢
wprowadzi¢ Sztandaru, a w marszu’’ oraz

. nastepnie postawa

Uczestnicy w .
) zatrzymanie na »prezentuj

postawie .

. ustalonym miejscu

— »zasadniczej -

3. |,.Do hymnu Postawa zasadnicza | Postawa
,,salutowanie w
miejscu”

4. | ,,Po hymnie” Uczestnicy w Postawa

ostawie ,,spocznij” . ,,prezentuj” oraz
P P ! Spocznij P J
,,SP0OCZnij
5. | Mozna usig$¢ Uczestnicy siadaja Postawa ,,spocznij”
2) wyprowadzenie Sztandaru:
Opis sytuacyjny
zachowania si Poczet
L.p. Komendy .y ¢ Sztandar
uczestnikow po sztandarowy
komendzie
1. | Proszg o powstanie Uczestnicy powstaja Spocznij Postawa ,,spocznij”
przed
wyprowadzeniem
Sztandaru
2. | .,.Bacznos¢” - Sztandar | Uczestnicy w Postawa zasadnicza, | Postawa
wyprowadzic¢ postawie zasadniczej | nastepnie ,»zasadnicza”,
wyprowadzenie postawa ,,na rami¢
Sztandaru w marszu”
3. | Spocznij Uczestnicy siadaja
8§ 266. Ceremoniat przekazania Sztandaru:
Opis sytuacyjny
zachowania si Poczet
L.p. Komendy _ : Sztandar
uczestnikow po sztandarowy
komendzie
1. | Proszg wstac Uczestnicy wstaja Postawa ,,spocznij” | Postawa ,,spocznij”
2 Poczet Sztandarowy Uczestnicy w Postawa Postawa

oraz nowy sktad Pocztu | postawie ,,zasadnicza” ,,zasadnicza” oraz
do przekazania »zasadniczej”; nowy postawa
Sztandaru wystap sktad Pocztu »prezentuj”
wystepuje 1 ustawia
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si¢ z przodu Sztandaru
3. | .,,Bacznosé¢” - Sztandar | Uczestnicy w Dotychczasowa Chorazy podaje
przekazac postawie asysta przekazuje Sztandar jednej,
,,zasadniczej” insygnia i ustawia a asyst przekazuje
si¢ obok nowe;j szarfe, a nastepnie
asysty po lewej i rekawiczki.
prawej stronie Kolejno odbiera
Sztandar
I przekazuje go
nowemu
chorgzemu,
wypowiadajac
formute¢ okreslong
w § 264 ust. 3.
Sztandar w
postawie
»Spocznij”

4. | ,Baczno$¢” - Uczestnicy w Postawa Postawa
ustepujacy Poczet postawie ,,zasadnicza” oraz ,prezentuj” oraz
odmaszerowac; »zasadniczej” postawa ,,spocznij” postawa ,,spocznij”
,»spocznij” nagradzaja brawami

ustepujacy Poczet,
ktory przechodzi na
wyznaczone miejsce

5. |.Baczno$¢” - Sztandar | Postawa ,,zasadnicza” | Postawa Postawa
wyprowadzié¢ ,,zasadnicza”; ,,zasadnicza” oraz

wyprowadzenie postawa ,,na rami¢
Sztandaru W marszu”
6. |,.Spocznij” Uczestnicy siadaja
8§ 267. Ceremoniat slubowania klas pierwszych Szkoty Podstawowe;:
Opis sytuacyjny
L.p. Komendy ZaChOW.a n,ia si¢ Poczet Sztandar
uczestnikow po sztandarowy
komendzie
1. | Prosze wstac Uczestnicy wstaja
2. ,,Baczno$¢” - Sztandar | Uczestnicy w Wprowadzenie Postawa ,,na rami¢
wprowadzi¢ postawie Sztandaru i W marszu” oraz
»zasadniczej” zatrzymanie na postawa
ustalonym miejscu ,,zasadnicza”
3. ,,Do slubowania” Uczestnicy w Postawa Postawa
postawie ,,zasadnicza” ,prezentuj” oraz
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»zasadniczej”; postawa
slubujacy podnosza »salutowanie
prawa reke do w miejscu”
slubowania (palce na

wysokosci oczu)

,,Po Slubowaniu” Uczestnicy - Postawa ,,spocznij” Postawa
»Spocznij”; slubujacy »prezentuj” oraz
opuszczaja rgke postawa

,,zasadnicza”

,,Baczno$¢” - Sztandar | Uczestnicy w Postawa Postawa

wyprowadzi¢ postawie ,,zasadnicza” oraz ,,zasadnicza” oraz
,»zasadniczej” wyprowadzenie postawa ,,na rami¢

Sztandaru W marszu”
6. »Spocznij” Uczestnicy siadajg

Rozdzial 6
Slubowanie klasy pierwszej Szkoly Podstawowej

§ 268.1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu Sztandaru.
Kazdy pierwszoklasista, stojac w postawie ,,zasadniczej”, trzyma uniesiong do gory
na wysokosci oczu prawa reke z wyciagnictymi dwoma palcami w kierunku
Sztandaru
1 powtarza rote przysiegi:

,,Bede zawsze dbat o dobre imie Szkoly.
W petni wykorzystam czas przeznaczony na nauke.
Bede szanowat nauczycieli, pracownikow Szkoly, kolezanki i kolegow.
Bede przestrzegat porzqdku w Klasie i Szkole.
Bede sie starat o coraz wyzsze osiggniecia W nauce ”.

2. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu zlozonym przez
pierwszoklasistdw. Dyrektor Szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie
duzy otéwek 1 mowi:

., Pasuje¢ Cig na ucznia Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,, Inki” w
Jeleniewie”
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DZIAL XVIII
Postanowienia koncowe
Rozdzial 1
Wprowadzanie zmian do Statutu

8 269.1. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty, jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego Szkofe;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.
. Tryb wprowadzania zmian do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
4.0 zmianach w Statucie Dyrektor Szkoly powiadamia organy Szkoly, organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

w

5. Szkota publikuje tekst jednolity Statutu najp6zniej po trzech nowelizacjach w formie
obwieszczenia.
6. Sprawy nieujete w niniejszym Statucie regulowane sg odrgbnymi przepisami prawa
oswiatowego.
8 270. Dyrektor Szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nieujetych w Statucie.
8 271. Uchwalg Rady Pedagogicznej nr .................. Z dnia ..o, przyjeto do
realizacji Statut Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikéowny ,, Inki” w Jeleniewie.
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